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“Colmare i divari”, De Luca
al vertice degll industriali

BENEVENTO

Losviluppo al centro della pros-
sima assemblea di Confindu:
Stria, prevista il prossimo 7
marzo a Benevento. “Colmare i
divari: le priorita per lo svilup-
po del Sannio e della Campa-
nia” € il tema dell’evento previ-
sto nel teatro comunale “Vitto-
rio Emmanuele”. Le imprese
sannite di Confindustria guida-
tedal presidente Vi%orito (nella
foto) generano un fatturato di
oltre 1,5 miliardi di euro, pari al
30% dell’intera ricchezza pro-
dotta in provincia di Benevento
e danno lavoroacirca diecimila
persone. E proprio da loro che
parte una forte azione di stimo-
lo a investire sul Sannio, per
“colmare i divari” e consentire
di liberare le sue potenzialita.

«Investire sul Sannio vuol dire
porre le basi per una crescita di
tutta la Campania», spiega il
leader degli industriali bene-
ventani, Vigorito. «La struttura
fortemente polarizzata della
nostra regione, con una concen-
trazione di attivita e servizi sul-
la fascia costiera, rappresenta,
oggi, uno dei principali limiti al

USTRI#

nto

suosviluppo. Solo con una forte
determinazione politica e con
adeguati investimenti in con-
nessioni, infrastrutture e servi-
zi, potremo valorizzare i punti
di forza non solo di Benevento,
ma dell'intera regione, garan-
tendo uno sviluppo armonico e
reticolare».

Dopo i saluti del sindaco di Be-
nevento, Clemente Mastellaedi
Nino Lombardi, presidente del-
la Provincia, previsti gli inter-
venti di Vigorito e del governa-
tore della Regione, Vincenzo
De Luca. A moderare i lavori
Pierluigi Melillo, direttore Otto-
channel Tv. A introdurreil con-
fronto un docu-video sui nodi
nevralgici e sugli ostacoli allo
sviluppo.
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L’iniziativa

Energia dal vento, il dibattito alla Rocca

Legambiente promuovela
prima edizione del Forum
Eolico,gliimpiantiche
servono per vincere la sfida
climatica, economicae
sociale. L'incontro é previsto
per le 10 nella sala consiliare
della Rocca dei Rettori.
Nell'occasione Legambiente
Campania presentail dossier
“Qual buon vento” numeri,
dati, buone pratiche
dell'eolico in Campania.
Saranno presenti, tragli altri
Nino Lombardi, presidente
della Provincia, Mariateresa
Imparato, presidente
Legambiente Campania
Massimiliano Atelli,
presidente commissione Viae
Vas ministerodell’Ambiente;

SimonaBrancaccio, dirigente
dello staff valutazioni
ambientali della Regione, il
deputatodellaL
GianpieroZinzi chein
Commissione ambiente;
Fulvio Bonavitacola,
vicepresidente della Regione;
Stefano Ciafani, presidente
Legambiente; Stefano
Scazzola, head of renewable
energies developmentEngie
Italia; il presidente di
Confindustria Benevento del
gruppo lvpe Oreste Vigorito,
Simone Togni, presidente
Anev; Francesca De Falco,
dirigente uod energia,
efficientamento e risparmio
energetico, green Fulvio Scia,
presidente Sinergiasrl.
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BENEVENTO || presidente di Confindustria anticipa i temi dell’assemblea generale del 7 marzo prossimo

Vigorito: «Colmare i divari»

D! Tirra Ferrerni Buono

BENEVENTO. Colmare i di-
vari: le priorita per lo sviluppo
del Sannio e della Campania ¢ il
tema dell’ Assemblea di Confin-
dustria Benevento che si svol-
gera il prossimo 7 marzo alle ore
10.00, presso il Teatro Comuna-
le "Vittorio Emanuele".

Le imprese sannite di Confind
dustria guidate dal Presidente Vi-
gorito, generano un fatturato di
oltre un miliardo ¢ mezzo di eu-
ro, pari al 30 per cento dell’in-
tera ricchezza prodotta in pro-
vincia di Benevento e danno la-
voro a circa 10.000 persone. E’
proprio da loro che parte una for-
te azione di stimolo ad investire
sul Sannio, per “colmare i diva-
ri” e consentire di liberare le sue
potenzialita,

«Investire sul Sannio vuol dire
porre le basi per una crescita di
tutta la Campania’, spiega Ore-
ste Vigorito, presidente di Con<
findustria Benevento.

«La struttura fortemente pola-
rizzata della nostra regione, con
una concentrazione di attivita e
servizi sulla fascia costiera, rap-
presenta, oggi, uno dei principali
limiti al suo sviluppo. Solo con
una forte determinazione politi-

ca ¢ con adeguati investimenti
in connessioni, infrastrutture ¢
servizi, potremo valorizzare i
punti di forza non solo della pro-
vincia di Benevento, ma dell’in-
tera regione, garantendo uno svi-
luppo armonico e reticolare 1 cui
benefici saranno avvertiti da tut-
ti».

I saluti istituzionali saranno af-
fidati a Clemente Mastella, sin-
daco di Benevento e a Nino
Lombardi, presidente della Pro-
vincia di Benevento.
Seguiranno gli interventi del pre-
sidente di Confindustria Bene-
¥enitg Oreste Vigorito e del go-
vernatore della Regione Cam-
pania Vincenzo De Luca.

A moderare 1 lavori Pierluigi
Melill, direttore Ottochannel TV.
Ad introdurre il confronto un do-
cu -video sui nodi nevralgici e
sugli ostacoli allo sviluppo.

Un sentito ringraziamento va
agli sponsor della manifestazio-
ne che hanno supportato con il
loro contributo I’organizzazione
dell’evento: Avicola Mauro,
Banco bpm, Mangimi Liveri-
ni, Ivpe, Rillo costruzioni, And
ce Benevento, Asia Benevento,
Cosmind, Ecologia sannita, Id-
namic, Ottochannel, Ottopa-
gine, S.i.p.a., S.L.r.f.a., Slalom
consulting.
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CRONACHE

117 marzo assemblea generale al Teatro Comunale

Confindustria; «Colmare

divari, priorita sviluppo»

"Colmare i divari: le priorita per lo
sviluppo del Sannio e della Campania”
¢ il tema dell’assemblea di Confin-
dustria Benevento che si svolgera il
prossimo 7 marzo alle 10, presso il
Teatro Comunale ‘Vittorio Emanuele’.

Le imprese sannite di Confindustria
guidate dal Presidente Vigorito, gene-
rano un fatturato di oltre un miliardo e
mezzo di euro, pari al 30 per cento del-
I’intera ricchezza prodotta in provincia
di Benevento e danno lavoro a circa

10.000 persone.

E’ proprio da loro che parte una forte
azione di stimolo ad investire sul
Sannio, per “colmare i divari” ¢ con-
sentire di liberare le sue potenzialita.

"Investire sul Sannio vuol dire porre

7~N\
CONIFINIDI

le basi per una crescita di tutta la
Campania. La struttura fortemente
polarizzata della nostra regione, con
una concentrazione di attivita e servizi
sulla fascia costiera, rappresenta, oggi,
uno dei principali limiti al suo svilup-

po. Solo con una forte determinazione
politica e con adeguati investimenti in
connessioni, infrastrutture e servizi,
potremo valorizzare i punti di forza
non solo della provincia di Benevento,
ma dell’intera regione, garantendo uno
sviluppo armonico e reticolare i cui
benefici saranno avvertiti da tutti",
l'analisi del presidente di Confindustria
Benevento, Oreste Vigorito che foto-
grafa una difficolta locale e regionale,
da un lato zone interne sottopopolate e
sottoutilizzate sul piano imprenditoria-
le, dall'altro zone costiere fin troppo
dense sia per insediamento umano che
pe poli produttivi. Contraddizioni
annose e fin qui sostanzialmente irri-
solte. Tornando al programma dei lavo-
ri dell'evento del 7 marzo, si prevedono
1 saluti istituzionali affidati a Clemente
Mastella, Sindaco di Benevento ¢ a
Nino Lombardi, Presidente della
Provincia di Benevento e a seguire gli
interventi del presidente di Confin-
dustria Benevento Oreste Vigorito e del
governatore della Regione Campania
Vincenzo De Luca.
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L’auspicio che il confronto
con le istituzioni diventi
permanente

Nicoletta Picchio

Le Zes sono uno «strumento
imprescindibile» per coniugare
lo sviluppo produttivo e logisti-
codel Sud e «imprimere impul-
so agli investimenti pubblici e
privati» trasformando il Mezzo-
giorno «in una piattaforma lo-
gistica europea al centro del
Mediterraneo».

Proprio per questi motivi, e vi-
sti i risultati positivi, Confindu*
stria auspica che il confronto con
le istituzioni diventi permanente,
per condividere e valutare oppor-
tunita e criticita legate al loro
funzionamento. Del tema si &
parlato ieri in Confindustria nel-
l'incontro tra Vite Gtassi, vice
presidente confederale e presi-
dente del Consiglio delle Rappre-
sentanze regionali e perla Politi-
chedicoesione, Pasqualé Lorus®
$0, vice presidente di Confindu-
stria per TEconomia del mare, e
Giuseppe Romano, commissario
straordinario di governo delle
Zone economiche specialidi Ca-
labria e Campania, dedicato allo
sviluppo delle Zes.

Tuttisisono trovati d’accordo
sull'importanza delle Zes come
strumento fondamentale per lo
sviluppo del Sud e sul fatto che

Confindustria:
Zes strumento
fondamentale

per il Sud

sia necessario un dialogo costan-
te tra imprese e istituzioni. Le
imprese hanno chiestola massi-
ma attenzione al ministro per gli
Affari europei, il Sud e le Politiche
di coesione, Raffaele Fitto, e di
dare seguito al confronto chesie
gia avviato.

«Le Zesnon sono solo unvola-
no di potenziale sviluppo per il
Sud, sono anche uno strumento
che incentiva la collaborazione
pubblico-privati. E stato il lavoro
congiunto traistituzioni, sistema
Confindustria e Commissari stra-
ordinariZes che hareso possibile

il consolidamento del quadro
normativo e quindi le Zes operati-
ve», & stato il commento diGrassi.

Le Zone economiche speciali
«S0oNno uno strumento privilegiato
per sviluppare e potenziareI'eco-
nomia del mare, in particolare nel
Mezzogiorno, che conoltre il 45%
deltotale delle imprese e un terzo
deltotale degli addetti, haun ruo-
lo strategico per la crescita del-
I'intero paese: per ogni euroinve-
stito nell’economia del mare'si ar-
riva ad attivarne quasi il doppio.
E fondamentale valorizzare al
massimo questo strumento», ha
detto LOTUSsO.

Per Romano la sinergia con
Confindustria «¢ fondamentale
nel percorso di attrazione degli
investimenti che passaanchel'at-
tenta opera diinformazione rea-
lizzata insieme. Le autorizzazioni
uniche gia rilasciate nelle diverse
Zessonoil segno evidente dell’at-
trattivita determinata dalla sem-
plificazione burocratica, oltre che
dalle agevolazioni fiscali».

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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Welfare & HR Sum

Gli eventi del SGIE 24

Welfare & HR Summit
Welfare aziendale
leva vincente

per intercettare
nuova forza lavoro

—Servizialle pagine
i0-12€13

)!. 3

Nel welfare aziendale
la leva per intercettare
e trattenere 1 talenti

Il convegno del Solé 24 Ore. Istituzioni ed esperti a confronto alla luce
delle esigenze diverse emerse nelle aziende dopo I'emergenza Covid

L'impatto dei grandi
cambiamenti sugli
uffici del personale,
che faticano a trovare
le giuste competenze

Mauro Pizzin

&

ati alla mano, secondo il
ministero del Lavoro nei
priminove mesidel 2022
inTItalia oltre 1,6 milioni di
persone hannoabbando-
natolimpiego: il 22% in piti rispetto
allostessoperiododell’anno prece-
dente. Uneffetto post-Covid che nel
caso dei giovani, in particolare, ha
portatoallarinunciaa contratti poco
gratificanti e aun mismatch trado-
mandae offerta rispetto agli studi ef-
fettuati, soprattutto nel settore tec-
nolo ico e informatico.

tuazione complessa quel-
la tratteggxata dall’amministratrice
delegata del Gruppo 24 Ore, Mirja
Cartiad’Asero, nel suointerventoin-
troduttivoallatavolarotondacheha
coinvoltoistituzioni ed esperti nel-
I’'ambito del «Welfare & HR Summit
—Nuoviscenari normativie organiz-

zativi per le imprese del futuro»,
eventoinlive streaming che siésvol-
toieri, che ha vistola partecipazione
dioltre mille professionisti, e aperto
dal saluto del direttore del Sole 24
Oré, Fabio Tamburini.

Alcentrodel confronto e stato po-
sto il tema del welfare aziendale,
consideratounalevafondamentale
perassicurare aidipendentieailoro
familiariunbuonequilibrio travita
privataelavoro.

Cartiad’Asero, dopoavere sottoli-
neatol'importanzadicreare e svilup-
pare «unpatto frapubblico e privato
perl’evoluzione versomodelli diso-
stenibilita in cui le aziende devono
essere sostenute dal pubbliconeiloro
progetti», ha evidenziato come, in
questocontesto, il Gruppo 24 Oreab-
biaintrapreso «unimportante cam-
biodipassoindirezione diun’ottica
sostenibile e inclusiva. Sivadalle cin-
que donne presenti nel consiglio di
amministrazione alla certificazione
cheabbiamo ottenuto perlaparitadi
genere, primi nel nostro settore, fino
albonus per gliasili nido, al contribu-
toperil carobollette ealle nuove re-

CONFINDUSTRIA

goleperleassunzioniafavore digio-
vanie donne elaformazione, merca-
toin cui siamo appena rientrati con
I'obiettivo difavorire 'upskilling el
reskilling nelle aziende per contribu-
ire alla crescita del Sistema Paese».
Secondoil direttore Arealavoro,
welfare e capitale umano di Confin-
dustria, Pierangelo Albini, «contra-
riamente aquellochesipuo pensare,
il nostro sistema di welfare € molto
generosoerogando, fraprevidenza,
assistenza e sanita 517 miliardi, circa
il30% delle risorse che produce an-
nualmente il Paese. Si tratta di un
elementoidentitario perl’Italia, ra-
gion per cui interrogarsi sulla sua
sussistenza nel momento in cui il
Paese si sta trasformando & fonda-

I Jﬁﬁi—. @
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mentale. Demografia e cambio di
strutturaimpongono, infatti, unari-
flessione profonda sul piano sia
quantitativo, sia qualitativo».

Per Albiniimodelli diwelfare,delre-
sto,nonsonotuttiuguali,<anacomeuna
sortadipendolooscillanotraildirittoa
esseremantenutiperilsolofattodiesse-
re cittadini, con enormi costi,amodelli
concittadinanzaattivacheimpongono

unaresponsabilita maggiore».

In questo contesto, due sono le
principali questioniche devonoes-
sere affrontate. «Laprima-hadetto
ildirettore di Confindustria - ¢ il ridi-
segno delsistema diprotezione so-
ciale alla luce del cambiamento del
tessuto economico e produttivo, ri-
distribuendo gli oneri con maggiore
equita e differenziando meglio cio
che & previdenza da cio che & assi-
stenza. I tavoli voluti dalla ministra
delLavorocredo che debbanoanda-
re in questa direzione. La seconda
condizione é che il welfare non puo
esseresolounascelta economica, ma
deveessere sostenutodaunsistema
valoriale che mettalapersonaal cen-
tro, perché le persone chiedono di
capire il senso del lavoro».

11 welfare aziendale, come testi-
monianoinumerifornitidal Welfare
Index Pmi 2022, impattano positiva-
mente anche sulla produttivita: nel-
I'anno sotto indagine, il 2021, 'utile
delle Pmi conlivello di welfare eleva-
t0(6,7%) e risultato infatti doppiori-
spettoaquelle conwelfare aunlivello
base (3,7%). Ladomandaemersanel
corsodellatavolarotondaéstataal-
lorasesiapossibile agireanchesual-
treleve ele risposte sonostate positi-

ve. Per Gianpiero Belligoli, vicepresi-
dente degliavvocati giuslavoristiita-
liani (Agi), «premesso che viviaino
sottoilnuvolone del debito pubblico,
per cuilerisorse sono sempre limita-
te, varie sonoleleve su cuisipuoin-
tervenire, migliorandole. Nel caso
delleimprese penso, ad esempio, alle
assunzioniagevolate, che dovrebbe-
rodiventare strutturalie nonlimitate
neltempo. Sul fronte formativo, pen-
soalleacademy, cheaiutanoagene-
rarela forzalavoro. Siamoentratiin
unperiodoincuil’aziendahacapito
chelasuaprimarisorsaélaforzala-
voro, ma il pubblico dovrebbe avere
una struttura pili agile e veloce per
spingere sulla formazione».

I grandi cambiamenti in atto im-
pattano inevitabilmente anche sul
settorerisorse umane, Il puntoestato
fatto da Matilde Marandola, presi-
dente dell’Associazioneitalianadire-
zione personale (Aidp), secondo cui
«lenostre competenze sonostateri-
disegnate in base all’esigenza delle
aziende».SecondoMarandolailno-
stroattuale mercatodellavoro«éuna
stanza con tante sedie e vuote etante
personeinpiedi, per cuisifaunafati-
catremendaatrovarele competenze
giuste el'invecchiamentodellapopo-
lazionerappresentaun problemanel
problema». Se questo € 1o scenario,
allora & «un paradosso il fatto che il
legislatore tende a standardizzare
delle situazioni, mentre noiabbiamo
bisogno di specificita, come mostra
I'esempio deiio smart working. Stra-
tegicoalmenopernoieéascoltarein-
vece le esigenze specifiche». Gliuffici
del personale, alla luce dei nuovi

MIRJA CARTIA
D'ASERO
Amministratrice
delegata

del Gruppo 24 Ore

PIERANGELO
ALBINI
Direttore area
lavoro, welfare e
capitale umano

di Confindustria

CONFINDUSTRIA

cambiamenti, possono incontrare
difficolta perché si sta passando dal
modello di gestione basato sul con-
trolloa quellofondatosull’attenzione
al risultato. «Tutti quellichesioccu-
pano del personale - haspiegatoMi-
randola - dovrebbero lavorare sulla
competenzadella comunicazione di
obiettivi,chedevonoesserebendefi-
niti, chiarie misurabili. Bisognalavo-
rare suobiettivie per obiettivie inIta-
lia secondo me su questo punto sia-
mo ancoraun po’ indietro».

Sulla centralita dell’ascolto e delia
conoscenza delle realta coinvolte ha
concordato anche Rosario De Luca,
presidente del Consiglio nazionale
dell’Ordine dei consulenti dellavoro.
«In generale - ha detto De Luca - &
difficile parlare di welfare aziendale:
quello che consigliamo é di essere
totalmente flessibili. Bisogna sentire
ilavoratori emetterliinunazonadi
comfort per dare loro meno ansia
possibile e considerare che restano
in azienda principalmente se essa
riesce a dare loro una prospettiva.
Sul welfare, in definitiva,nonc’eun
consiglio generale da dare, unafor-
mula da somministrare: per consi-
gliare al meglio bisogna conoscere
bene larealta interessata».

De Luca ha affrontato anche un
altro temastrategico perleaziende,
quello della semplificazione, «una
parolastrana, da cuipossonoarriva-
re complicazioni»,annunciando che
iconsulentidellavorohanno prepa-
ratouno studio per rimuoverea co-
sto zero situazioni che bloccano le
aziende, comead esempio quelle de-
terminate dal decreto Trasparenza.

@ RIPRODUZIONERISERVATA

ROSARIO
DELUCA
Presidente
Consiglio nazionale
dell'Crdine

dei consulenti

del lavoro

MATILDE
MARANDOLA
Presidente Aidp,
Associazione
italiana

per la direzione
del personale

GIANPIERO
BELLIGOLI
Vicepresidente
Agi, Avvocati
giuslavoristi
italiani
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Sulle auto aziendali urgente la riforma

Fringe benefit

datoridilavoro hanno a dispo-

sizione diversi fringe benefit

per migliorare le condizioni dei
dipendenti o per gratificarli. Tra
questi, 'automobile aziendale &
forse ancora quello piu ambito.
Ma ¢ anche un esempio di come
la gestione di uno strumento uti-
le avolte deve fare i conti conre-
gole complicate.

«Dal punto di vista fiscale ab-
biamo una delle situazioni di
maggiore complessita - ha spie-
gato Alberto Viano, amministra-
tore delegato di LeasePlan Italia -
perché non ¢’e un quadro omoge-
neo. L’auto aziendale ha caratte-
ristiche che da una parte vedono
una certa generosita, perché na-
sce conl’ideadialleggerire 'one-
re fiscale e quindi rendere possi-

bile per i lavoratori che abbiano
anche esigenza di trasporto a fini
aziendale di avere una vettura che
abbia una onerosita comparabil-
mente inferiore rispetto al solo
utilizzo meramente privato». Da
quiil cosiddetto fringe benefit di
reddito in natura.

Accanto a tale finalita, ecco pe-
rd la complicazione, perché il
reddito in natura «era calcolato al
30% e oggi dal 25 al 60% in base
alle emissioni, ma con le tabelle
wltp». Per cui, ad esempio, se a
una persona piace una vettura,
ma aggiunge le barre sul tetto per
trasportare la bicicletta, «in base
alle tabelle wltp aumentano

ALBERTO
VIANO
Amministratore
delegato,
LeasePlan

Italia

emissioni di Coz e la vettura passa
dal 30 al 50% di imponibilita ai fi-
ni del reddito personale».
Questo sul fronte del lavorato-
re. Dal punto di vista dell’azien-
da, c’e la possibilita di dedurre ai
fini del reddito di impresa un
ammortamento che & calcolato
sugli importi in lire. «Oggi - ha
spiegato Viano - cisono poco pil1
di18mila euro che sono effettiva-
mente, nell'intera vita della vet-

tura, ammortizzabili a fini fiscali

e quei18mila euro sono I'equiva-
lente dei 35milioni dilire. I valori
non sono stati mai aggiornati,
ma oggi diciamo che ragionevol-
mente rispetto a quando sono
stati stabiliti i valori le vetture
costano il doppio».

«Il settore - conclude Viano -
auspica che, conl'attesariforma
fiscale, si riesca a semplificare il
quadro attuale».

—M.Pri.

& RIP HC*J UZIONE RISERVATA

[ dati per individuare bisogni e risposte

Gli strumenti

ella fase attuale del mondo
N del lavoro, caratterizzata
da grandi cambiamenti,
I'utilizzo dei dati € uno strumento
valido per conoscere megliolein-
dividualita e i bisogni deilavora-
tori e, di conseguenza, assumere
le giuste decisioni in azienda per
creare un ambiente lavorativo mi-
gliore e aumentare l'attrattivita.
L'analisi attraverso i dati, ha
spiegato Chema Ballarin, head of
Southern Europe di Personio, puo
essere percepita come elemento
disumanizzante se riguarda solo
determinati aspetti, ad esempiola
misurazione del flusso delle ven-
dite o quanto tempo un lavoratore
trascorre alla scrivania.
Tuttavia la raccolta dati pud

essere utilizzata per ascoltare e
capire le necessita e gli interessi
di dipendenti e collaboratori su
temi quali le competenze, la di-
versita, I'inclusione.

«Spesso - sottolinea Ballarin -
i dipendenti lasciano I'azienda
perché percepiscono chenonc’e
ascolto e feedback; noi pensiamo
che tramite i dati si possono rac-
cogliere indicazioni dai dipen-
denti, comprendere meglio e mi-
gliorare la situazione generale.
Riteniamo che oggi tutto sia per-
sona-centrico e se aumentiamo la
soddisfazione deilavoratoriiri-
sultati a livello di business au-

CHEMA
BALLARIN
Head of
southern
Europe,
Personio

CONFINDUSTRIA

mentano matematicamente, quasi
automaticamente. Inoltre
I'azienda riuscira ad attirare piu
talenti e a crescere».

I datisono necessari anche per
prendere decisioni adeguate. Ad
esempio, a fronte della tendenza
attuale a lasciare o cambiare I'im-
piego, ¢ utile raccogliere infor-
mazioni sul sentiment in azienda
e capire perché alcunilavoratori
sono propensiad andarsene, ma-
gari perché viene percepita una
mancanza di flessibilita. Che éla
parola chiave quando si parla di
lavoro ibrido (come Ballarin pre-
ferisce chiamare lo smart
working), per il quale occorre su-
perare schemi rigidi e individuare
le soluzioni preferite dai lavora-
tori che, anche per presupposti
culturali, possono essere diffe-
renti nei vari Paesi.

—M.Pri.
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Ministro del
Lavoro. Marina
Calderone

Opinioni a confronto. Un momenta del dibattito del Welfare & HR Summit di ieri.
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Bonus casa: crediti a rischio per 6 miliardi
Infissi e caldaie, salta un contratto su tre
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N —— . Deiquasi2omiliardidi crediti fiscalile-

I correttivi allo studio gatiaibonusedilizisolo6,1miliardiso-
norealmentearischioperviadellefro-

disulbonusfacciate. Intanto, ilgover-

. . no studia un’apertura selettiva per le
Interventi selettivi: compensazioni negli F24 dei crediti
F24 solo per le banche d’impostagcdn:raﬁdac&ssionfdeibo-
; ie% nus fiscali e da sconti in fattura, con-

coni plafond esauriti i P sl
. peresaurireiplafond fiscali. Sul mer-

Il Governo vuole premere catoleffettodel decretochehabloccato
sugli istituti di credito lacessionedeicreditinonsiefattoat-
con spazi fiscali residui tendere:unterzodeicontrattiperlaso-

stituzione dicaldaie oinfissirischiadi
andarein fumo. —Servizialle pagg. 6 ¢ 7

Superbonus, F24 solo
nelle banche che hanno
esaurito i plafond

I correttivi. [l governo studia un’apertura selettiva alle compensazioni
fra crediti e tasse. Tra le somme incagliate 6,1 miliardi del bonus facciate

6 Zanetti (esperto 6
e consigliere Mef):
«Molti crediti ancora

in lavorazione, occorre
tagliare i tempi dell'iter»

Marco Mobili
Gianni Trovati
ROMA

Compensazioni si, ma selettive.
L’aperturaalla possibilita di compen-
sarei crediti d'imposta generati dalla
cessione deibonus edilizi e dagli sconti
in fattura conidebiti tributari raccolti
attraverso gli F24 dei clienti potrebbe
non riguardare tutte le banche. 1l go-
verno studia infatti un meccanismo
chepermetterebbe queste compensa-
zioni solo agliistituti dicredito che ef-
fettivamente sisonoavvicinatiallaso-
glia di esaurimentodelloro plafond fi-
scale: sullabase della convinzione nu-
trita al Mef che le banche abbiano
ancora margini rilevanti per le com-
pensazioni, il meccanismo tradurreb-
bein praticalamoralsuasioncheiver-
tici delP’Economia hanno gia avviato
nei primi confronti tecnici.

1l pressing sugli istituti di credito
serveall'esecutivoanche per cercare di

tagliareitempidiquella «risposta» che
pericostruttorideve essere «immedia-
ta», come dichiarato a pill riprese dai
verticidell’Ance. Unrisvegliodelleban-
che sulle compensazioni, infatti, per-
metterebbediriattivare il mercatosen-
za attendere la meta di aprile, quando
arriverain Gazzetta Ufficialelalegge di
conversione del decreto 11/2023.
Anche perché umaltra osservazione
chehauna certafortunanelle stanze di
via XX Settembre riguarda il fatto che
nontuttii1g,936 miliardidi crediti fer-
mi nel sistema bancario siano effetti-
vamente «incagliati». Quasi unterzo,
6,1 miliardi secondo I'ultimo monito-
raggiodell’amministrazione finanzia-
ria, da crediti problematici, prodotti
dallacorsafinale del bonusfacciate su
cuipesail problemadelle frodi, eviden-
ziateanche mercolediinaudizionealla
Cameradal comandante generaledella
GuardiadiFinanza Giuseppe Zafarana.
In questo caso, dunque, il problema
nonelingolfamento del mercato, ma

Evitare un via libera
generalizzato

serve anche a spingere
gli istituti che hanno
ancora spazi fiscali

ilforte rischio di inconsistenza del sot-
tostante che ovviamente frena la ge-
stione da parte delle banche.

Dei 13,8 miliardi che restano, pero,
nontuttisarebberoincagliati. Unaquo-
tanonirrilevante, in realta, sistarebbe
muovendolungoil percorsodiverifica
cheprecedelacompensazione, e che si
édrasticamente allungato dopochela
pioggia di regole anti-frode hanno
moltiplicato i controlli bancari. «Una
fetta non secondaria di questi crediti -
haspiegatoieriinaudizione allacom-
missione Finanze del Senato Enrico Za-

WONE @
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Superficie 44 %

ASSOCIAZIONI CONFINDUSTRIA

ARTICOLO NON CEDIBILE AD ALTRI AD USO ESCLUSIVO DEL CLIENTE CHE LO RICEVE - 259 - L.1878 - T.1615



2 HURES

Quotidiano - Dir. Resp.: Fabio Tamburini
Tiratura: 71008 Diffusione: 132572 Lettori: 715000 (0000259)

L) DATA STAMPA

www.datastampa.it

24-FEB-2023
dapag. 1-7/ foglio2/2

netti, esperto fiscale e consigliere del
ministrodell’Economia - € inrampa di
lancio, purtroppo una rampa sempre
piticomplessa e contempisempre pitl
Iunghi». Su questi presupposti, € pro-
babile che il governo rafforzi ulterior-
mentelagriglia delle esimienti giaintro-
dotta dal decreto, con I'obiettivo di
comprimerele procedure e sgombrare
ilcampodai tantiinterrogativi che ali-
mentano la prudenza delle banche.

Nel frattempo continuapero aesse-
re alta anche I'attesa di una soluzione
ponte per riavviare la macchina delle
cessioni prima della conversione del
decreto. «Cisonoarrivate delle propo-
stechevaluteremo conlamassima se-
rieta - spiegaaMontecitorio AndreaDe
Bertoldi, relatoredel decreto-esecisa-
ranno le condizioni le applicheremo
per dare unarispostaancorapiti celere
rispettoallaconversione». Fraleipotesi
sul tavolo céanche quelladi coinvolge-
relaSace perunmeccanismodi garan-
zie, che pero deve essere ancorachiarito
nellasuadeclinazione tecnicae soprat-
tutto nella sua eventuale efficacia.

Traipunti in discussione & confer-
mata poi la possibile riapertura delle
cessioni per le aree colpite dalterremo-
todel 2016, per glilacp e le Onlus.

Ma la discussione parlamentare
sul provvedimento rappresentera an-
chelaprima occasione per cercareun
nuovo equilibrio complessivo sugli
incentivi all’edilizia, per garantirne
una sostenibilita nel tempo cruciale
anche per accompagnare quel pro-
cesso di transizione energetica orari-
lanciato dall’'Unione europea con la
direttiva sulle case verdi.

Lasostenibiliti passa primaditutto
dal ritorno a numeri meno ciclopici.
«Nel2021-22 - calcola Zanetti - si pos-
sonostimare speseagevolate per70-75
miliardiall’anno, il triplo dei 25 miliardi
annuiabitualiprimadell’arrivodi ces-
sione del credito e sconto in fattura».

© RIPRODUZIONE RISERVATA

DE BERTOLDI, RELATORE DEL DL:
ALLO STUDIO SOLUZIONIPONTE

«ll discorso degli F24 veiosimilmente
sararecepito nellanormativa nelllambi-
to degliemendamenti, ma stiamo

riflettendo su alcune possibilitae
magari un “ponte"». Cosiil relatore al
Dl superbonus in commissione
Finanze allaCamera, Andrea De
Bertoldi (Fdi, nella foto).

OGGIALLE 17,30

«Sportello
superbonus»:
videoforum
online al via

Tutte le novita e i dubbidel
superbonus sotto esame. Al
viaoggialle 17,30 sul sito del
Sole (www.ilsole24ore.com),
«Sportello superbonus». Con
I'agile forma del videoforum
giornalisti ed esperti esamine-
ranno i dubbi deilettorie
forniranno indicazioni utili
dopo le scelte del legislatore.
La prima puntata, condottada
Francesca Barbieri, & dedicata
ablocco delle cessioni e possi-
bili soluzioni e vedra la parteci-
pazione diDario AQuaro e
Gianni Trovati. Al forum di oggi
seguiranno altri tre appunta-
mentilunedi 27 febbraio,
mercoledi 1° marzo e venerdi 3
marzo, tuttialle 12,30.

i PROBLEMI APERTI

1

I CONTI

Dache cosanasce il decreto
d'urgenzache blocca
cessione dei crediti e sconti
in fattura?

Lo stop nasce per contenere
i danni alla finanza pubblica
nel 2023. L'obbligo di
contabilizzare I'intero credito
nell’anno di nascita
determinera un forte
aumento nel deficit 2021

e 2022, e avrebbe avutoun
effetto analogo quest'anno
senzail blocco

2]

EFFETTIIMMEDIATI

Che cosa comportalo stop
immediato?

La norma ferma la cessione
dei crediti per i casi in cui non
é stata effettuatalaCilaola
Cilas primadel 17 febbraio,
datadientrata in vigore del
decreto. Formalmente la
norma non é retroattiva, ma
lo stop blocca di fatto molte
procedure in corso

©

EDILIZIALIBERA

Che cosa accade ai lavori
che non necessitano del
titolo abilitativo?

Nel caso dell’edilizia libera, il
discrimine per ottenere o
meno la cessione del credito
oloscontoin fattura é
I'effettivo avvio dei lavori
primadel 17 febbraio.
Spesso, perd, frala
sottoscrizione del contratto
(e il conseguente pagamento)
e l'avvio reale deilavori passa
un tempo non breve. Per
superareil problema si studia
la possibilita di far rientrare
nelle vecchie regole chi
autocertifica la definizione
del contratto prima
dell’entratain vigore del DI

2]

| CORRETTIVI

Quali modifiche sono
possibili alle nuove norme?
I principali punti in
discussione riguardano la
riapertura di cessione del
credito e sconto in fattura per
aree terremotate, lacp e
Onlus. Silavora poi
all'apertura delle
compensazioni fra i crediti
d'impostae le tasse raccolte
dalle banche con gli F24 dai
loro clienti. In discussione ci
sono poi possibili correttivi
sul periodo transitorio.
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SCENARI DI CRESCITA
IMUTAMENTI
VINCENTIDELLA
MANIFATTURA

di Marco Fortls —a pagina 18

La trasformazione
vincente (¢ non detta)
della manifattura

Scenari di crescita
COMINCIARE
A LEGGERE I DATI
IN MANIERA
PIU APPROPRIATA:
COSI LITALIA
E RESA IN MODO

PIU REALISTICO

Marco Fortis
avalutazione della dinamica dell’industria italiana negli
ultimi venticinque anni rischia di essere completamente
fuorviante sulla base dei dati in quantita. Questi ultimi,
negli intenti degli statistici, in linea di principio
dovrebbero darci informazioni sulla crescita in termini
reali, cioé sulla “vera” crescita, depurata dagli effetti

aad, LIV sulla CiCollliqg, QOplIdia Uasll LIl

inflattivi. Tuttavia, i dati in volume nel lungo periodo possono
rischiare di nascondere eventuali cambiamenti settoriali strutturali
intervenuti in una economia, distorcendo in tal modo la realta dei
fatti. E esattamente cid che & avvenuto nel caso italiano.

E sufficiente confrontare i livelli del valore aggiunto del 2021 di
Italia, Germania e Francia con quelli del 1995 per fare emergere pilt
di un dubbio al proposito. Infatti, il valore aggiunto manifatturiero
italiano in volume risulta nel 2021 essere sostanzialmente il
medesimo del 1995 (solo +1,8%) ma superiore in valore del 55,6%;
quello tedesco ¢ cresciuto nello stesso periodo del 45,2% in volume
e del 67,2% in valore; quello francese invece presenta dei volumi
aumentati di piu (+32,6%) degli stessi valori (+21,8%). Di fronte a
simili clamorose divergenze tra le dinamiche del Pil
manifatturiero dei vari Paesi in quantita e a prezzi correnti, siamo
proprio certi, almeno nel caso dell’Italia, che le cifre in volume
rappresentino la crescita in termini “reali”?

A nostro avviso la risposta é no. In

particolare, riteniamo che la

dinamica in volume della

manifattura italiana non colga i

veri sviluppi di quanto successo dal

1995 ad oggi. Il fatto € che trala fine

degli anni 9o ed i primi tre lustri

del nuovo secolo, I'industria
italiana ha dovuto affrontare degli
sconvolgimenti unici
comparativamente alle altre
economie avanzate: in primo
Iuogo, un impatto negativo senza
eguali della globalizzazione sui
nostri settori tradizionali; poi il
crollo dell’export del 2009

EDITORIALI

Superficie 44 %

ARTICOLO NON CEDIBILE AD ALTRI AD USO ESCLUSIVO DEL CLIENTE CHE LO RICEVE - 259 - L.1956 - T.1623



24-FEB-2023
dapag. 1-18/foglio2/3

T4 0RE

Quotidiano - Dir. Resp.: Fabio Tamburini
Tiratura: 71008 Diffusione: 132572 Lettori: 715000 (0000259)

L] DATA STAMPA

www.datastampa.it

conseguente alla crisi mondiale dei mutui subprime; e infine
l'austerita del 2011-13 successiva alla crisi dei debiti sovrani, che ha
depresso notevolinerite la domanda domesticaitaliana.

Queste tre crisi consecutive sono state sofferte dall’Italia molto di piu
degli altri Paesi pili industrializzati. In particolare, la concorrenza
asimmetrica dei Paesi emergenti, soprattutto asiatici, ha prodotto in
poco tempo sul nostro sistema produttivo e principalmente
sull’occupazione uno shock senza precedenti. Infatti, trail 1995 e il
2010 P'industria manifatturiera italiana ha perso 470 mila occupati,
I'80% dei quali nel solo comparto del tessile-abbigliamento-pelli-
calzature, spiazzato neiprodotti a pili basso valore unitario dai nuovi
concorrenti, Cina in primis. Dunque, se vi & stata una perdita sofferta
dal sistema industriale ed economico italiano di cui dobbiamo
davvero rammaricarci, essa ¢ stata la drammatica emorragia di posti
dilavoro nei settori manufatturieri italiani pili tradizionali, che 20-
25 anni fa producevano grandi quantitativi di beni a basso valore
aggiunto poi abbandonati o delocalizzati.

Sarebbe invece sbagliato pensare, come direbbero i dati in volume,
che la manifattura italiana non sia progredita in termini di
innovazione, competitivita e crescita rispetto al 1995. Perché in
realta la nostra industria ha saputo reagire agli shock esterni
spostandosi sempre piu dai settori tradizionali a quelli piu
avanzati e differenziati, generando in tal modo assai piu valore.
Gli stessi settori tradizionali del made in Italy si sono spostati dalle
quantita ai valori e producono oggi molta piu qualita, piu alta
moda e pilt design.

In sostanza, una trasformazione cosi rapida e rilevante della nostra
industria, che non ha avuto analogie nelle altre maggiori economie,
fa perdere di qualunque significato le analisi e i confronti temporali
in quantita su di essa. Per supportare meglio queste nostre
affermazioni abbiamo svolto un’indagine sui cambiamenti
strutturali settoriali avvenuti dal 1995 al 2020 in tre importanti
industrie manifatturiere europee: quella italiana e quelle di
Germania e Francia. Abbiamo suddiviso i settori manifatturieri sulla
base dei dati della contabilita nazionale in tre grandi categorie:

1 - I settori tradizionali: tessile-abbigliamento-pelli-calzature,
minetali non metalliferi, legno, mobili e altri prodotti manifatturieri;
2 - I settori ad elevate economie di scala: chimica, autoveicoli,
metallurgia, stampa e riproduzione, raffinazione del petrolio,
installazione e manutenzione di impianti;

3 - I settori dinamici differenziati: prodotti in metallo, macchine e
apparecchi, apparecchi elettrici, elettronica-ottica, alimentari-vini,
gomma-plastica, farmaceutica, altri mezzi di trasporto, prodotti in
carta e cartone,

Confrontando i dati a valori correnti del 1995 e del 2020 emerge una
dinamica settoriale nettamente diversa tra Italia, da un lato, e
Germania e Francia, dall’altro. Infatti, nel periodo considerato i
settori tradizionali in Italia perdono ben 8,6 punti percentuali sul
totale del valore aggiunto manifatturiero, quelli ad elevate
economie di scala perdono altri 5,3 punti percentuali mentre la
quota dei settori dinamici differenziati cresce
contemporaneamente del 14%; un balzo davvero impressionante in
soli 25 anni, che ci ha portati a superare Germania e Francia per
rilevanza di questi settori nel valore aggiunto manifatturiero
complessivo. In particolare, tra i prodotti dinamici differenziatila
quota delle macchine e apparecchi é passata in Italia dal 10,1% al
14,5% con un incremento di 4,4 punti percentuali, e quella dei
prodotti in metallo dal 9,4% al 12,8%, con una progressione di 3,4
punti percentuali. Aumenti minori ma significativi sono stati messi
a segno anche da alimentari e farmaceutica. Nulla di tutto cio &

invece accaduto in Germania e Francia, dove la struttura delle

rispettive industrie non ha fatto registrare significativi
cambiamenti del peso delle tre grandi categorie di prodotti da noi
analizzate sul totale del valore aggiunto manifatturiero.

In definitiva, contrariamente a quanto dicono i volumi, la nostra
industria non ¢ rimasta ferma ma ha fatto enormi passi in avanti
rispetto al 1995. La comprensione di questo fenomeno, tra I’altro,
apre una prospettiva interessante anche per unarilettura meno
deludente e deprimente della debole crescita in quantita dello
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stesso nostro Pil nel suo complesso, di cui la manifattura € una
parte importante.

Lo spostamento deli'industria italiana dai settori tradizionali e dai
settori ad elevate economie di scala verso i settori dinamici
differenziati ci ha resi indubbiamente pit forti. E spiega anche
perché I'Italia abbia sofferto assai meno di altre economie, pitt
concentrate della nostra su grandi industrie (ad esempio I'auto), le
difficolta e le interruzioni causate dalla pandemia nelle forniture
globali di semilavorati e componenti.

Il processo di modernizzazione della nostra manifattura verso i
settori dinamici differenziati ¢ stato reso ancor pitt intenso dal
positivo impatto giocato dal Piano Industria 4.0, che ali’interno di
quegli stessi settori ha generato un progresso considerevole in
termini di sviluppi tecnologici, di innovazione e qualita dei prodotti,
di riorganizzazione dei processi produttivi e delle filiere.

Per troppi anni si ¢ coltivata I'idea che il nostro sistema industriale
fosse poco reattivo di fronte ai cambiamenti dello scenario globale e
inadatto ad affrontarne le sfide. E avvenuto invece esattamente
I'opposto. Oggila manifattura italiana & probabilmente tra le piu
competitive a livello internazionale e innovativa come raramente lo
e stata in passato. o

Lo dimostra d’altro canto un export manifatturiero che, secondo gli
indici Unctad, & oggi il pilt differenziato al mondo in termini di
prodotti esportati e che nel 2022 ha raggiunto i 594 miliardi di euro
su un export totale di 625 miliardi. Dal 2015 al 2022, grazie alla
manifattura, le nostre esportazioni complessive sono cresciute a
valori correnti del 51% mentre quelle tedesche e francesi sono
aumentate entrambe soltanto del 29 per cento.

& RIPRODUZIONE RISERVATA

Il confronto

Settori dinamici differenziati sul totale del valore aggiunto manifatturiero
Quote percentuali calcolate sui dati a valori correnti, 1995-2020

63

60

55

49
ITALIA

1995 2020

Fonte: elaborazione Fondazione Edison su dati Eurostat
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Starace: «Occorre sostituire I'idrogeno attuale»

ILMINISTRO
«Allineare
lapotenza
autorizzata
di rinnovabili
con quella
realmente
installata»

Fonti pulite

11 ceo di Enel: «Lariduzione
del gas & un processo
che richiedera del tempo»

ROMA

11“la”lo forniscela fotografia scattata
dall’Agenzia internazionale del-
I'energia (Iea) nell'ultimo World
Energy Outlook, presentatoieriaRo-
manel corsodiun incontro promosso
dall’Enel: «L’accelerazione della dif-
fusione delle energie rinnovabili e il
miglioramentodeilivelli di efficienza
energeticanella Ue fanno diminuire
ladomanda digas naturale e dipetrolio
del 20% in questo decennio e la do-
manda di carbone del 509%».

Il percorso di riduzione della di-
pendenza energeticadal gasnon sara
perd immediato. Il numero uno di
Enel, Francesco Starace, lo dice senza
troppi giri di parole. «E un processo
che richiedera del tempo ma il noc-
ciolo durodelle riduzioniavverrada
qui al 2030, il resto sara una coda».
Poi, per far passare ancora meglio il
messaggio, suggerisce I'accostamen-
totrailgaseunessere vivente. «Sesi
comportabene - aggiunge’ad di Enel
- forse potra vivere un po’ pitta lungo.
Sesicomportera come un folle, lasua

scomparsasaraaccelerata». E,a fron-
te di tutto cio, «’accelerazione sulle
rinnovabili non potra che continua-
re», dice ancora il ceo di Enel. Che si
sofferma poi sull'idrogenoe sullane-
cessita di imprimere una sterzata a
quelloverde «per ridurre le emissioni
diCO2».L’idrogenoattuale, & il ragio-
namento del top manager, «costa
moltissimoin termini di improntadi
carbonio. Si sente sempre parlare di
questoidrogeno, ma innanzitutto bi-
sognasostituire quello esistente», ri-
ducendone il prezzo «in 3-5 anni».

Insomma, occorre nonabbando-
narelastrada dellenuove fonti green,
come osserva anche il ministro del-
I’Ambiente e della Sicurezza Energe-
tica, Gilberto Pichetto Fratin. Il titola-
re del Mase sottolinea prima la ne-
cessita «di accelerare con decisione
sullavia delle energie pulite e rinno-
vabili» che € anche, osserva, «una
scelta economica strategica». E
snocciola poiidati del maggiore sfor-
Z0messo in campo su questo fronte.
«Nel 2022 abbiamo autorizzato quasi
10 gigawatt. Il nostro obiettivo ¢ di
incrementare questi risultati per po-
ter anticipare gli obiettivi del 2030.
L’auspicio, pero, € che cisiaunreale
eveloce allineamento trala potenza
autorizzata e quella effettivamente
installata» delle rinnovabili.

Le rinnovabili, dunque, come ul-
teriore asso da calare in chiave anti
crisi. Lo dicono i numeri in crescita
un po’ ovunque, non solo nella peni-
sola. Elodice, conestrema chiarezza,
anche il direttore esecutivodellalea,
Fatih Birol: «Molti Paesi stanno ve-
dendo le energie pulite come una
strada per far fronte allarichiesta di
sicurezza energetica».

—Ce.Do.

©RIPRODUZIONE RISERVATA
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“Auto, incentivi per I'industria nazionale”

La transizione

La proposta
del ministro Urso
Varato il riordino

dei duemila bonus

alle imprese
diDiego Longhin

TORINO — Incentivi auto orientati a
sostenere la produzione nazionale.
Il ministro delle Imprese e del Made
in Italy, Adolfo Urso, lo ripete come
un mantra. Il mistero, pero, & come
possa arrivare ad una misura di so-
stegno all’acquisto solo per i model-
li assemblati in stabilimenti italiani.
Norme che andrebbero contro le re-
gole europee e non solo. Urso ha agi-
tatoil tema nel giorno in cui ha vara-
to il riordino dei quasi 2 mila bonus
esistenti conun codice ad hoc.

Il ministro & tornato sulla questio-
ne dei contributi auto durante il
question time di ieri. Il tema & caldo,
vista lanecessita di sostenere le ven-
dite di vetture elettriche, I'ultimo vo-
to dell’europarlamento che mette al
bando le auto a benzina e diesel dal
2035 e le richieste degli stessi co-
struttori. L'ultimo a porre la necessi-
ta di rendere pill pesanti gli incenti-
vi per i veicoli elettrici & 'ammini-
stratore delegato di Stellantis (grup-
po partecipato da Exor che control-
la Repubblica), Carlos Tavares. Elari-
sposta di Urso arriva il giorno dopo.
«I risultati di questi mesi ci dicono

che gli incentivi finiscono in misura
significativa a Stellantis, con cui ab-
biamo un rapporto e un confronto
in atto, per circa il 40% ma in gran
parte per auto realizzate fuori dall’l-
talia». Come mettere in piedi un si-
stema che premi le auto costruite in
Italia? Il bonus variconosciuto a tut-
toilmercato, per non creare dispari-
4, tanto che il 60% del totale finisce
a case che non hanno fabbriche in
Italia. E il ministro non nega I'impat-
to positivo generale: «La filiera
dell’automotive italiana & cosi signi-
ficativa che fornisce anche le case
automobilistiche tedesche e di altri
Paesi. Per questo & importanteil con-
fronto con Stellantis e I'indotto».

Per il ministro le macchine elettri-
che «sono ancora troppo care» e c’'é
un ritardo rispetto alle colonnine di
ricarica. Sui dossier standard Euro 7
sui motori ed emissioni di CO2 per i
mezzi pesanti, Urso promette «un
confronto serrato con la Ue», men-
tre sullo stop dal 2035 della vendita
di auto a benzina e diesel in Europa,
il ministro pensa che nel 2026 con
un parlamento e una commissione
Ue diversi rispetto a quella attuale
se ne potraridiscutere.

2035

L'Europarlamento ha messo
al bando le vendite dinuove
vetture con motore termico
(diesel e benzina) a partire
dal 2035

SETTORI E IMPRESE

Economia
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GOVERNO AL LAVORO

SUL MAXIEMENDAMENTO
CONFEDILIZIA CHIEDE
TEMPO FINO AL 30 APRILE
ZANETTI: PER LE BANCHE
USO SELETTIVO DEGLI F24
IL PROVVEDIMENTO

ROMA 11 decreto legge sui bonus
edilizi che ha interrotto dal 16
febbraio scorso la possibilita di
effettuare sconti in fattura da
parte delle imprese, sara cor-
retto. La modifica piu rilevan-
te, sulla quale si stanno gia con-
frontando il governo e il Parla-
mento, riguarda la possibilita
di “riaprire” il termine per po-
ter effettuare lavori con la ces-
sione del credito alle imprese.
Confedilizia ha chiesto che la

curare il mercato che I'allunga-
mento del termine sara appro-
vato e blindato con un emenda-
mento al decreto in Parlamen-
to. Una soluzione ponte, come
I'ha definita il relatore del prov-
vedimento, Andrea De Bertoldi
di Fratelli d’Ttalia. Oltre al pe-
riodo “transitorio” per riaprire
allo sconto in fattura, ci sono
anche altre modifiche allo stu-
dio che dovrebbero finire in un
maxi emendamento del gover-
no. Come la salvaguardia del si-
smabonus, la tutela di inca-
pienti e dei percettori di redditi
bassi fino un utilizzo selettivo
dell’F24 proposto da Abi e An:
ge. Di quest'ultimo ne ha parla-
toieri in audizione in Commis-
sione finanze al Senato, Enrico
Zanetti, ex sottosegretario
al’Economia e oggi consigliere

denziato che tra le banche vi
sono comunque ancora spazi
fiscali e per questo «legittima-
mente questa misura potrebbe
essere introdotta solo a favore
di quelle banche che preceden-
temente abbiano assorbito dav-
vero, in concreto con acquistie
non solo con impegni di acqui-
sto, una porzione veramente ri-
levante della propria capacita
fiscale potenziale». Zanetti ha
quindi evidenziato che la prio-
ritd andrebbe comunque piut-
tosto data alla «perimetrazio-
ne nel miglior modo possibile»
delle azioni da compiere per
non essere chiamati come re-
sponsabili in solido delle frodi.
Altrimenti anche la norma
sull’F24, «per quanto utile, non
produrrebbe degli effetti bene-
fici immediati se innestata in
un contesto dove tra la data in

prorogaarrivialmenofinoalla  ge; minisiro Giorgetti. cuiavviene 'offerta dicessione
fine di aprile. Pil1 probabilmen- del credito e la data in cui il cre-
te il termine potrebbe essereal- || pASSAGGIO dito viene acquistato dalla ban-

lungato di 30-45 giorni.

Ma c’¢ un nodo tecnico da
sciogliere. Il decreto del gover-
no sara convertito in legge sol-
tanto entro la fine del mese di
aprile. Per spostare il termine
del 16 febbraio per le cessioni
del credito servirebbe dunque,
un altro decreto legge. Oppure,
in alternativa, il governo do-
vrebbe prendere un impegno
politico forte in grado di rassi-

Sui crediti incagliati, ha spiega-
to Zanetti, «pud essere molto
utile 1a proposta di estensione
anche agli F24 dei correntisti
chiusi con un saldo a debito da
versare allo Stato. Le banche al-
le quali gli F24 vengono cana-
lizzati potrebbero usare i credi-
ti di imposta che hanno com-
prato per compensare quel sal-
do da pagare». Zanetti ha evi-

ca continuassero a passare me-
si e mesi a causa di procedure
troppo farraginose».
Ieri anche il ministro dell’Am-
biente Gilberto Pichetto Fra-
tin, nell’ambito del Question ti-
me al Senato, ha ribadito che il
governo ha istituito un tavolo
tecnico di lavoro per garantire
una transizione ordinata dal
vecchioal nuovoregime.
Andrea Bassi

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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113.845 €

I cantieri :
Superbonus 115% M‘ _
al 31 gennaio 2023

INVESTIMENTO MEDIO |

598.891 € . 372.303

Condomini cantieri attivati dall'inizio

 del Superbonus 110%
. 65,2

' miliardi di euro ammessi
a detrazione

Edifici unifamiliari

I . Y 215.105

unifamiliari

gu?agZ:Zufn 51.247

funzionalmente A asseverazioni
indipendenti i condominiali
Fonte: Enea Gea-Withub
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Minori spostamenti cori

STUDIO ENEA

ortano un taglio di 6G0 chili di Co2 a lavoratore

Smart working ¢ pratica green

Emissioni rldotte del 40%

«ee [1]avoro a distanza permette di evita-
re I'emissione di circa 600 chilogrammi
dianidride carbonica all'anno perlavora-
tore (-40%), con notevoli risparmi in ter-
mini di tempo (circa 150 ore), distanza
percorsa (3.500 km) e carburante (260
litri di benzina o 237 litri di gasolio). E
quanto emerge dallo studio Enea
sull'impatto ambientale dello smart wor-
king a Roma, Torino, Bologna e Trento
nel quadriennio 2015-2018, pubblicato
sullarivista internazionale Applied Scien-
ces. «Nel nostro Paese circa una persona
su due possiede un’autovettura, vale a
dire 666 auto ogni 1000 abitanti, un dato
che pone I'Ttalia al secondo posto in Eu-
ropaper il pit1alto tasso di motorizzazio-
ne, dopoil Lussemburgo», spiega Rober-
taRoberto, ricercatrice Enea del Diparti-
mento Tecnologie energetiche e fontirin-
novabili e co-autrice dell'indagine, insie-
me ai colleghi di altri settori dell’ Agenzia
Bruna Felici, Alessandro Zini e Marco
Rao. InItaliaitrasporti sonoresponsabili
di oltre il 25% delle emissioni totali nazio-
nali di gas ad effetto serra e quasi tutte
(93%) provengono dal trasporto sugom-
ma, con le automobili a fare la parte del
"leoné (70%). «Il lavoro agile e tutte le
altre forme dilavoro a distanza, tra cuilo
smart working, hanno dimostrato di po-
ter essere un importante strumento di
cambiamento in grado non solo di mi-
gliorare la qualita di vita professionale e
personale, ma anche di ridurre il traffico
e I'inquinamento cittadino e di rivitaliz-
zare intere aree periferiche e quartieri
considerati dormitorio», aggiunge Rober-
to. In base alle risposte di un campione
di 1.269 lavoratori agili della PA nelle
quattro cittd prese in esame, che negli
spostamenti casa-lavoro usano il mezzo
privato acombustione interna, ogni gior-
no dilavoro a distanza permetterebbe di
evitare 6 kg di emissioni dirette in atmo-
sfera di CO2 e risparmiare 85 megajoule
(M]) di carburante pro capite. Maibene-
ficiambientali non si fermano qui:I'ana-
lisi ha evidenziato una riduzione anche
di ossidi di azoto a persona al giorno (dai
14,8 g di Trento ai 7,9 g di Torino), mo-
nossido di carbonio (da38,9 gdi Romaa
18,7 g di Trento) e PM10 (da 1,6 g di
Roma a 0,9 g di Torino), PM2,5(da1,1g
di Roma e Trento a 0,6 g di Torino).

©RIPRODUZIONE RISERVATA

RELAZIONI INDUSTRIALI

Lavoro agile
La pandemia ha
diffusola
rossihilitﬂ di
avorare
restando o cosa
usando computer
e refe infernef
Meno
spostomenti
generano meno
inquinamenti

Piu rinnnovabili in Italia
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