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Statale 87, al mare tra le code:
per il nodo del fronte franoso
10 anni di soluzioni-tampone

»11 doppio senso di marcia verra ripristinato solo da agosto e fino a fine ottobre
1l sindaco Iannella al prefetto: «L’area si € stabilizzata, tavolo tecnico per discuterne»

TORRECUSO

Paolo Bontempo

Disagi sulla viabilita per il ma-
re. Sulla statale 87, importante
arteria di collegamento con il
Molise, infatti, si registrano di-
sagi, rallentamenti e lunghe co-
de per raggiungere le localita di
mare di Termoli, Campomari-
no e Vasto, nei tratti ricompresi
tra I'annosa frana al km 82,4,
nei pressi di localita «Zingara
morta», e il territorio del Comu-
ne di Morcone, per la presenza
di due sensi unici alternati. Di
sera i rallentamenti bloccano il
traffico per diversi minuti nei
pressi dei semafori provvisori.
E non mancano le proteste dei
pendolari e vacanzieri costretti
a diversi rallentamenti che au-
mentano notevolmente i tempi
dipercorrenza.

Soprattutto nel fine settimana
si registrano lunghe code nei

PRONTO IL PROGETTO
DEFINITIVO

E «CANTIERABILE»

DI MESSA IN SICUREZZA
ME DEVE ESSERE
ANCORA FINANZIATO

due punti «critici» per gli auto-
mobilisti di ritorno dalle locali-
ta marine. Una situazione che
fa aumentare la rabbia di chi
percorre la «Sannitica», soprat-
tutto nei giorni di traffico inten-
so, come le festivita o in occasio-
ne della domenica sera. L’inter-
vento tampone realizzato in
passato al km 82,4 per sistema-
re la storica frana garantisce il
ripristino normale della circola-
zione solo per i mesidaagostoa
novembre. Ma per mettere defi-
nitivamente in sicurezza la zo-
na interessata dal dissesto idro-
geologico sono necessarie ope-
re in grado di risolvere il proble-
ma a monte del dissesto. L’area
¢ interessata da un consistente
movimento franoso iniziato nel
2013 e ha seri problemi di carat-
tere geologico, che negli anni
passati con movimenti lenti tra-
scinava il fango a ridosso della
strada. «Al fine di ridurre i disa-
gi agli automobilisti — ha scritto
il sindaco di Torrecuso Angeli-
no Iannella al Prefetto — e in
considerazione dell'attuale si-
tuazione di stabilitd dell’area
dove insiste il movimento fra-
noso, si chiede la convocazione
di un tavolo tecnico fra tutti i
soggetti coinvolti, per valutare
la possibilita di ripristinare il
doppio senso di circolazione.
Per la risoluzione definitiva del
problema frana abbiamo lavo-

rato molto con diverse confe-
renze dei servizi, infatti, & pron-
to il progetto definitivo e cantie-
rabile che necessita solo di esse-
re finanziato per poter risiste-
mare l'area e garantire la nor-
male e regolare circolazione su
entrambiisensidi marcia».

L’obiettivo ¢ quello diavere una
statale sicura e senza interru-
zioni per gli automobilisti. Lo
scorso anno proprio agli inizi di
agosto fu rimosso il semaforo
provvisorio per poi essere riatti-

TELESE TERME

GianlucaBrignola

Nella giornata di venerdi, a Te-
lese Terme, I'esecutivo guidato
dal sindaco Giovanni Caporaso
ha dato il via libera alla aggiudi-
cazione definitiva dell'appalto
relativo alla gestione funziona-
le ed economica del servizio di
illuminazione lampade votive
del cimitero comunale e
dell’esecuzione dei lavori di
nuova costruzione, manuten-
zione e potenziamento degli
impianti di distribuzione elet-
trica.

Una misura particolarmente di-
scussa che era passata al vaglio,
nei mesi scorsi, anche dell’assi-
se cittadina ricevendo il parere
favorevole della maggioranza
di «Tutti Telese» ed un conse-
quenziale giudizio negativo da
parte dell'opposizione di «Tele-
se citta» guidata tra i banchi
dell’emiciclo da Nicola Di San-
to. La concessione avra una du-
rata di 25 anni e il valore

vato a novembre. Alcune setti-
mane fa anche il sindaco di Pon-
telandolfo aveva richiesto I'in-
tervento dell’Anas per fare ria-
prire la carreggiata in entrambi
i sensi di marcia. «Intervenite
presto — aveva scritto Testa —
poiché i disagi sono notevoli».
Ma i disagi sono aumentati an-
che per i lavori di manutenzio-
ne programmata e in corso sul
viadotto situato in corrispon-
denza del km 99,42 presso lo
svincolo di Morcone con la ne-

dell'operazione ¢ stato quantifi-
cato dalla struttura tecnica al
civico 146 di viale Minieri in
una somma di poco superiore a
1,3 milioni di euro. Le opere da

realizzarsi, invece, relative
all'adeguamento dell'impianto
di distribuzione elettrica am-
montano ad una cifra di 83 mi-
la euro. L’affidamento & avve-
nuto mediante procedura aper-
ta con il criterio dell'offerta eco-
nomicamente pill vantaggiosa

cessaria attivazione del senso
unico alternato, regolato da im-
pianto semaforico. All'approssi-
marsidelle aree di cantiere vige
il limite di velocita di 20 km ora-
ri e il divieto di sorpasso per tut-
te le categorie di veicoli. L'inter-
vento riguarda I'esecuzione di
lavorazioni che interessano an-
che la parte inferiore dell'infra-
struttura, possibili dalla sotto-
stante strada provinciale.

Cimitero, gara aggiudicata

s

presentata dalla Gi.At. Impian-
ti srl di Gricignano di Aversa in
provincia di Caserta, unico ope-
ratore economico ad aver pre-
so parte alla procedura di evi-
denza pubblica. La stessa socie-
ta casertana, titolare di un dirit-
to di prelazione, il 22 giugno
2022 si era fatta promotrice del-
lo schema di project financing
dal quale ha preso le mosse
T'iniziativa. «Tale proposta - co-
si come si legge nel documento

La statale 87 ¢ un’arteria di col-
legamento importante poiché
collega Benevento con Campo-
basso, la Campania con il Moli-
se, ed & molto trafficata poiche
utilizzata dagli automobilisti
dei Comuni di Fragneto Mon-
forte, Fragneto I'’Abate, Campo-
lattaro, Casalduni, Pontelandol-
fo, Morcone, Santa Croce del
Sannio e Sassinoro.

©RIPRODUZIONE RISERVATA

firmato da Caporaso — e risulta-
ta economicamente pill conve-
niente per l'ente rispetto alla
realizzazione degli investimen-
ti tramite le normali procedure
di gara che regolano il settore.
La stessa proposta ¢ stata va-
gliata da un gruppo di lavoro
dedicato che I'ha ritenuta ido-
nea sotto il profilo tecnico e am-
ministrativo essendo anche
previsto un considerevole in-
cremento del canone annuo
versato al Comune rispetto
all’attuale servizio stimato in
un minimo di 3 mila euro sog-
getto ad un ulteriore incremen-
to nel corso del periodo di con-
cessione fino ad un massimo di
4.800 euro».
Decisione che non ha mancato
di alimentare il dibattito politi-
co soprattutto con riferimento
alla durata della concessione
del servizio. Un argomento par-
ticolarmente caldo approdato,
il 30 novembre 2022, all'ordine
del giorno del consiglio comu-
nale che ne ha validato lo sche-
ma di project financing confer-
mando, non da ultimo, il pub-
blico interesse dell’'opera con il
conseguente inserimento nel
documento unico di program-
mazione.

©RIPRODUZIONE RISERVATA

Camera di commercio
rigettato il ricorso Ascom

BENEVENTO

Domenico Zampelli

Camera di Commercio, pollice
verso del Tar al ricorso proposto
da Ascom Benevento per la
esclusione dell’Associazione
Unione Commercio Turismo e
Servizi della Provincia di Avelli-
no nella costituzione del Consi-
glio dell'organismo. In ballo
c’erano i 12 seggi attribuiti dalla
Regione Campania all’associa-
zione avellinese a fronte di un so-
lo seggio appannaggio della sigla
sannita. Che aveva impugnato
davanti al tribunale amministra-
tivo il silenzio inadempimento
della Regione sulla questione.

Silenzio inadempimento che in-
vece, secondo la prima sezione
di Palazzo De Londres, non c’¢
stato. In particolare, secondo il
collegio giudicante (presidente
Gianmario Palliggiano, consi-
glieri Giuseppe Esposito e Dome-
nico De Falco) la questione é sta-
ta trattata nell'ambito della pro-
cedura che ha portato al decreto
di costituzione del Consiglio ca-
merale. Nell’ambito della quale
era emersa una possibile diffe-
renza fra il numero dei soci di-
chiarati nei bilanci da parte di
Confcommercio Avellino e quel-

1i dichiarati in corso di procedi-
mento, ma la questione era stata
chiarita per I'esistenza di un dop-
pio canale delle quote associati-
ve: un canale indiretto, con dele-
gaall'Inps, per la riscossione del-
le quote associative al quale si ag-
giungeva quello diretto, ovvero
pagamento pro manibus di quo-
taassociativa annuale.
«A seguito delle osservazioni
presentate dalla Confcommer-
cio Avellino - si legge quindi nel-
la sentenza del Tar - la Regione
Campania, in conclusione
dell'unico procedimento avviato
per la designazione dei compo-
nenti dell'organo consiliare del-
la Camera di Commercio Irpinia
Sannio, appurando l'assenza di
qualsiasi discrasia tra il numero
dei soci dichiarati nei bilanci e
quelli dichiarati in corso di pro-
cedimento, adottava il decreto».
©RIPRODUZIONE RISERVATA
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Ospedale e atto aziendale
minoranza contro Riccio

SANT'AGATA DE' GOTI

Vincenzo De Rosa

I consiglieri di minoranza di Par-
tito democratico e Dei Goti torna-
no a chiedere al sindaco di
Sant’Agata de’ Goti Salvatore Ric-
cio una costante e puntuale in-
formativa sulla situazione del
«Sant’Alfonso Maria de’ Liguo-
ri», sia in consiglio comunale
che nei confronti del movimento
civico per I'ospedale. Lo fanno a
pochi giorni di distanza dall'in-
contro tra il sindaco ed il diretto-
re generale dell’azienda ospeda-
liera «San Pio» Maria Morgante
e dalle dichiarazioni dello stesso
Riccio.

«Restiamo sempre pii1 basiti - di-
chiarano dall’opposizione -. Ric-
cio prima ci evidenzia che il de-
creto 41 era superato, non attua-
bile, in sostanza I’ha definito co-
me una “caramella” data nell’an-
no 2019 per vicende elettoralisti-
che locali. Poi ravvede la sua po-
sizione “imbarazzante” e fuori
contesto, quando “scopre” che
era stato proposto I'atto azienda-
le dell'azienda ospedaliero “San
Pio”, e dichiara, con un impegno
“di circostanza” di sostenerne la
attuazione Chiariamo pubblica-
mente alla Morgante —aggiungo-

no - che il sindaco Riccio non ha
“approvato” né dato alcuna infor-
mativa in merito, anzi, nel consi-
glio comunale del 3 luglio non &
stato fatto nessun riferimento
all’atto aziendale da parte sua,
semplicemente perché non ne
aveva lui stesso contezza, per
ammissione diretta».
«Auspicabile a riguardo che lo
stesso riferisca, d’ora in poi - la
richiesta della minoranza - co-
stantemente e con puntualita al
consiglio comunale, al movimen-
to civico ed alla citta tutta. Cosi
come ci auguriamo una sua pre-
senza all’assemblea dei sindaci
che auspichiamo si riunisca con
urgenza e che riferisca di quanto
trattato. Il pitt grande auspicio &
che il sindaco, quanto prima pos-
sa assumere, meglio tardi che
mai, iniziative a sostegno delle
prerogative della popolazione».
©RIPRODUZIONE RISERVATA

Tari, nuovo calendario
Prima rata a fine agosto

SAN NICOLA MANFREDI

Michelangelo De Nigris

La notizia era nell’aria da da
diverso tempo ma ora € arri-
vata anche l'ufficialita. Infatti
con una apposita delibera va-
rata dalla giunta comunale
sulla scorta della relazione
svolta dall’assessore al bilan-
cio ed alle finanze, Nicola Toz-
zi, sono stati procrastinati i
termini relativi al pagamento
della Tari relativamente
all'anno in corso. Il tutto, co-
me si legge nel corpo dell’atto
deliberativo, grazie alle modi-
fiche che sono state apportate
al regolamento del tributo
con un atto licenziato dal con-
siglio comunale nella seduta
dello scorso 31 maggio. Nello
stesso atto, inoltre, si provve-
deva ad approvare anche le
nuove tariffe.

In origine le scadenze per il
pagamento della Tari erano
state fissate rispettivamente
al 16 giugno, al 16 settembre e
con la terza rata in scadenza
entro il 16 dicembre e con la
rata unica avrebbe dovuto es-
sere pagara entro la prima
delle scadenze citate, il 16 giu-
gno. Il calendario ora cambia;

+
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le nuove scadenze sono state
determinate dall'amministra-
zione comunale dopo aver in-
terpellato ovviamente anche
la Soget spa che ¢ la societa
che gestisce appunto la riscos-
sione di tutti i contributi nel
Comune di San Nicola Man-
fredi. La prima rata andra in
scadenza il prossimo 31 ago-
sto, la seconda il 30 settembre
e l'ultima, infine, il 16 dicem-
bre. La rata unica potra esse-
re pagata entro il 3l agosto.
Sulla questione ¢ intervenuto
il sindaco Arturo Leone Ver-
nillo (in foto) spiegando che
Soget sta provvedendo ad in-
viare i ruoli per la Tari, e che
le nuove scadenze sono state
fissate dall’amministrazione
comunale per venire incon-
tro alle esigenze dei contri-
buenti sannicolesi.

©RIPRODUZIONE RISERVATA
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di Mariarosaria Marchesano i
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1 governo Meloni ha fatto una scelta precisa per

lo sviluppo economico del Mezzogiorno adot-
tando e amplificando il modello Zes concepito dai
governi precedenti. Nascera, infatti, un'unica zona
economica speciale.

Non solo Zes

Dove sara pill facile e veloce investire ri-
spetto al resto del paese. Una sfida senza
precedenti che dovrebbe cogliere due
obiettivi: stimolare Ia crescita del tessuto
produttivo locale e attrarre capitali da fuo-
ri.

11 primo obiettivo, tuttavia, si presenta
piu difficile da raggiungere rispetto al se-
condo per un semplice motivo: per far cre-
scere il sistema imprenditoriale del Sud
non bastano procedure amministrative
.semplificate e incentivi fiscali, che pure
sono fondamentali, se parallelamente
non si agisce per incoraggiare le imprese
ad accedere al mercato dei capitali ridu-
cendo laloro dipendenza dal sistema ban-
cario. Abbiamo gia ricordato in questa ru-
brica che su 400 aziende quotate a Piazza
Affari solo una trentina hanno sede nel
Mezzogiorno, meno del 10 per cento. E
questo rappresenta un gap rispetto al re-
sto del paese forse ancora piui profondo di
quello della minore presenza numerica di
attivith economiche. Se il dato sulla scarsa
presenza in Borsa ¢ eclatante lo é ancora di
pit quello sulle operazioni diprivate equi-
ty che nel Sud sono risultate essere nel
2022 solo il 3 per cento del totale naziona-
le nonostante questo tipo di fondi d'inve-
stimento siano pieni di liquidita e vadano
costantemente a caccia di aziende da fi-
nanziare. Insomma, & un paradosso che il
sistema produttivo del Sud si tenga a debi-
ta distanza dai capitali che potrebbero aiu-
tarli a svilupparsi ma non dal credito ban-
cario che, per0, & sempre piul costoso per
Vaumento dei tassi d'interesse. Se ne &
parlato qualche giorno fa anche in un con-
vegno all'Unione industriali di Napoli —
moderato, per passione, da chi scrive —in
cui, per la prima volta, forse, si & vista la
giusta dose di curiosita e interesse nei
confronti delle opportunita offerte da un
percorso di quotazione. Secondo Barbara
Lunghi, responsabile del mercato prima-
rio di Borsa italiana — che da un paio
d’'anni é entrata nel circuito europeo di Eu-
ronext — il potenziale imprenditoriale del
Sud Italia € molto elevato «ma sarebbe im-
portante potenziare le competenze finan-
ziarie, specialmente nella consulenza sui
mercati dei capitali».

‘1 punto é che in Italia, ma succede an-
che in altri paesi europei, la Borsa & perce-
pita pit1 vicina nelle capitali, Parigi, Lon-
dra, Milano, dove questa istituzione ha se-

de che suli territori. A Napoli, a Bari, a Pa-
lermo la Borsa milanese é sempre
sembrata pit lontana di quanto lo sia real-
mente e la distanza non si & accorciata ne-
anche negli ultimi anni con la nascita di
un listino che accoglie aziende di piccola
taglia con procedure estremamente sem-
plificate e regole da rispettare meno vin-
colanti. E non si & accorciata con il bonus
quotazione fino a 500 mila euro confer-
mato dal governo anche per quest’anno.

«Affinché pil aziende possano accede-
re al mercato dei capitali — osserva Lun-
ghi — é fondamentale sviluppare local-
mente le condizioni adeguate. E questo ri-
chiede innanzitutto un potenziamento
dell'eco sistema di supporto. E' necessario
investire nella formazione e nello svilup-
po delle competenze, sia a livello azienda-
le che locale, per garantire una prepara-
zione adeguata nella consulenza specializ-
zata sui mercati dei capitali e nel processo
di quotazionex.

In parole povere, al Sud c’é carenza di
operatori che di mestiere facciano quello
di portare in Borsa le aziende, un ruclo
che nel resto d'Ttalia é svolto anche dalle
banche quando hanno sui territori divi-
sioni e personale dedicato. Carenza alla
quale bisognerebbe porre rimedio, secon-
do Lunghi, migliorando la cultura finan-
ziaria e facendo in modo che le storie di
quotazioni di successo al Sud diventino un
esempio da imitare.

Per questo motivo Borsa italiana é parti-
colarmente impegnata nel promuovere
programmi di formazione pre-ipo, eventi,
divulgazione e facilitazione dei processi di
quotazione. Anche perché é da questo ca-
nale che le imprese locali potrebbero at-
tingere nuovi capitali per investire nella
Zes Mezzogiormo facendo in modo che
non diventi solo il nuovo Eldorado di im-
prese italiane ed estere,

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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Il nodo Lavori anche in piazza Risorgimento ma i pullman non hanno il terminal

Parcheggio interrato
pressing e scadenze

Entro un anno l'opera va completata per non perdere 7 milioni

del parcheggio multipiano
nell'area ex collegio La Salle.
L'estenuante stillicidio di veleni
del caso Lumode sta per lascia-
re campo al primo passo opera-
tivo del nuovo corso varato dal-
laGiunta. Lelancette dell'opera
corrono veloci e non ¢'é un mi-
nuto da perdere: il via libera del-
la presidenza del Consiglio dei
ministri fissa al 30 giugno 2024
ladeadline entro la quale porta-
re a terminel'intervento.
Bocchinoa pag.26

Parcheggio interrato,
pressing e scadenze

»Entro un anno I'opera deve essere
completata per non perdere i fondi

»Si trasformera piazza Risorgimento
ma non si sa dove mettere i pullman

| SERVIZI

PaoloBocchino

Entra nel vivo la realizzazione
del parcheggio multipiano
nell’area ex collegio La Salle.
L'estenuante stillicidio di vele-
ni del caso Lumode sta per la-
sciare campo al primo passo
operativo del nuovo corsovara-
to con delibera di Giunta del 17
marzo. Dal briefing svoltosi
nei giorni scorsi tra parte poli-
tica e struttura tecnica del set-
tore Lavori pubblici éscaturita
la decisione di accelerare la
procedura per la stesura della
progettazione definitiva
dell’opera. Si fara ricorso alla
shortlistdei professionisti di fi-
ducia del Comune per la reda-
zione dello studio di fattibilita
tecnico-economica, il cosiddet-

to «preliminare rafforzato»,
evitando lungaggini derivanti
dalla pubblicazioni di avvisi
concorsuali.

Una scelta del resto piena-
mente legittimata dall’'ultima
versione del Codice degli appal-
ti pubblici che hanno portato a
140mila euro la soglia massi-
ma per gli affidamenti dirett.
Gli uffici di via del Pomerio
procederanno gia nei prossimi
giorni alla individuazione del
tecnico designato, cosi da com-
primere i tempi della procedu-
ra. Le lancette dell'opera corro-
no veloci e non ¢'@ un minuto
da perdere: il via libera conces-
so dalla presidenza del Consi-
glio dei ministri nello scorso
aprilefissaal 30 giugno 2024 1a
deadline entro la quale portare
a termine l'intervento. Autoriz-
zazione resa, come si ricorde-

SISTEMA CONFINDUSTRIA

ra, su istanza di Palazzo Mosti
che aveva dovuto prendere at-
to del veto posto dall’Anac
all'ipotesi di procedere con il
partenariato pubblico-privato
da 9,3 milioni finanziato perlo-
piudallo Stato. Si e optato quin-
diper la formula cento per cen-
to pubblico, ovvero un investi-
mento da 7 milioni interamen-
te attinto dal quadro economi-
co rimodulato del Programma
periferie finanziato dalla presi-

Lacitth che cambia

Superficie 46 %

ARTICOLO NON CEDIBILE AD ALTRI AD USO ESCLUSIVO DEL CLIENTE CHE LO RICEVE - 9277



MAT'I(‘) (0) 53 DATA STAMPA

16-LUG-2023 Quotidiano - DIr. ggpNEl‘—’rg%'e%co de Core

dapag. 26/ foglio2/3 www.datastampa.it

Tiratura: N.D. Diffusione: 825 Lettori: 29000 (0009277)

denza del Consiglio. Acquisito
lo studio di fattibilita tecni-
co-economico, Palazzo Mosti
dovra bruciare le tappe e lavo-
rare al dossier anche in pieno
agosto per varare l'ultimo step
della procedura, vale a direl’as-
segnazione della progettazio-
ne esecutiva e deilavori.
Com’e noto, la nuova versio-
ne varata dalla Giunta comuna-
lelo scorso 17 marzo ha cancel-
lato il parcheggio interrato da
piazza Risorgimento, che di-
ventera una piazza pedonale
per aggregazione sociale ed
eventi. Si punta alla «riqualifi-
cazione dell'area medianterea-
lizzazione di un porticato peri-
metrale che sia in grado di va-
lorizzare lo spazio centrale del-
la piazza filtrando la visione de-
gli edifici circostanti costruiti
negli anni ‘70 e ‘80». Sara elimi-
nato l'esistente parcheggio a
raso e confermata, rispetto al
progetto iniziale, «la realizza-

zione di un porticato sul lato
che prospetta su viale Mellu-
si./Negli 8.413 metri quadrati
dell'area ex Collegio La Salle,
attuale stazionamento per bus
extraurbani, la nuova versione
prevede la realizzazione un
parcheggio multipiano fuori
terra di tre livelli che sorgera
nella parte a confine con l'alto
muro di contenimento che da
sulla scuola Mazzini. «L'area
contigua al viale dei Rettori -
recita il deliberato dell'esecuti-
VO - sara sistemata con terraz-
zamenti a verde, percorsi pedo-
nali, uno slargo, aiuole». Com-
pletera il restyling «la realizza-
zione di un'area di sosta attrez-
zata per il passaggio tempora-
neo dei bus extraurbani, per le
sole operazioni di discesa e sa-
litabreve».

EFFETTO DOMINOD

L'obiettivo messo nel mirino ¢
far scattare a ottobre il cantie-

SISTEMA CONFINDUSTRIA

re nell'area dell'attuale termi-
nal bus di via Pertini. Cid co-
stringera perd le autolinee di
trasporto degli studenti a un
trasloco ancora tutto da defini-
re. Il 24 luglio, I'assessore dele-
gato Luiﬁ Ambrosone incon-
trerain i rappre-
sentanti delle aziende del com-
parto per provare a individua-
re una soluzione concordata
che al momento appare tutt'al-
tro che facile. Gli operatori
hanno gia fatto sapere che le
prime soluzioni alternative
prospettate dall'ente, ovvero il
piazzale di via Paolo Diacono e
gli stalli di sostalungo via XXV
Lu

_glio, non sono opzioni prati-
cabili. Nel conto va messo inol-
tre I'avvio dei lavori per il futu-
roterminal bus che sorgeranei
pressi della Stazione centrale,
L'intervento é in progettazione
edovrebbe partireanch’essoin
autunno.
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SOSTENIBILITA
La Ue purita ad aumerntare
ivincoli per il settore tessile-moda

Conl'ok del regolamento la transizione, ma non priva di
Ecodesign da parte del insidie, per esempio nelle
Parlamento Ue sembrain declinazioni nazionali. Intanto
dirittura d’arrivo l'iter la proposta di revisione della
legislativo di una delle direttiva quadro sui rifiuti

normative che metteranno alle
strette il settore tessile-moda
sul fronte sostenibilita. Una
spinta necessaria per accelerare

Dai materiali al greenwashing:
la Ue mette alle strette 1a moda

Sostenibilita. Dopo il voto del Parlamento sul regolamento Ecodesign, sara la volta della due diligence
su impatto sociale e ambientale e dei parametri condivisi (e provati) da riportare sulle etichette

congela il sistema Epr italiano.
Casadei ¢ Paparo
—apaginay

‘ Il ruolo del regolatore
& centrale per spingere
le aziende del settore
acambiareil proprio
modello di business
Marta Casadei '
Alexis Paparo

Passaporto digitale, divieto di di-
struggere I'invenduto, etichette che
non riportino slogan green bensi
dati scientificamente provati sul-
I'impatto del prodotto. Se finoaoggi
quelle elencate sono state opzionio
nuovi terreni di sperimentazione
per le aziende della moda, a breve
potrebbero diventare obblighi di
legge. Alcune di esse, infatti, rappre-
sentano capisaldi del regolamento
Esprapprovatoil 12 luglio dal Parla-
mento Ue e che, dopo la votazione
da parte del Consiglio, entrolafine
dell’anno dovrebbe essere pubblica-
to in Gazzetta Ufficiale. Altre sono
incluse nella pioggia di regole con
cui I'Unione Europea punta a tra-
sformare il settore in chiave green.

La spinta dalle regole

L’Espr, infatti, € solo una delle nor-
mative che, inserite nell’ambito
della “EU strategy for sustainable
and circular textiles” -lanciatanel
marzo 2022 dalla Commissione Ue
per rendere i prodotti tessili pit1 du-
revoli, riparabili, riutilizzabili e ri-
ciclabili - imprimeranno un cam-
biamento inevitabile al settore. Un
comparto che, allargato ai cosid-
detti settori collegati (occhiali, gio-
ielli), in Italia fattura 103 miliardi di
eurol’anno. Maanche un’industria

chealivello mondiale € seconda so-
lo a quella petrolifera per impatto
ambientale negativo. E che in un
certo senso vamessaalle strette sul
piano normativo: «Illivello di tra-
sformazione dell’attuale modello di
business per raggiungere gli obiet-
tivi sovranazionali di decarboniz-
zazione € enorme — spiega Matteo
Capellini, expert associate partner
di Bain & Co —. Ad oggi le aziende
non vedono una richiesta di merca-
to tale da “giustificare” un cambio
veloce. Quindi il ruolo del regolato-
re € un motore fondamentale».

Le norme in vigore

Trale norme gia approvate e invigore
spiccanola Corporate sustainability
reporting directive, che da quest’an-
no obbligale aziende quotate aren-
dere conto del proprio impatto am-
bientale attraversola pubblicazione
direportdisostenibilita (attualmente
€in corsoun confronto conle aziende
sumodellistandard direport), eil Re-
golamento sulla deforestazione (Eu-
dr)cheimpattaanche sulleindustrie
cheutilizzano derivatibovini come il
cuoio e imponealle aziende unarigo-
rosa due diligence per verificare che
le materie prime impiegate nonsiano
frutto di deforestazione.

Tre proposte chiave

Ancora allo stato embrionale di
proposta, invece, ¢i sonola Corpo-
rate sustainability due diligence di-
rective (Csdd) che stabilisce linee
guidacheleaziende devonorispet-
tare (ma non si applicherebbe alle
Pmi), e 1a Green claims directive

che punta a scoraggiare pratiche di
greenwashing, introducendo para-
metri condivisi, scientificamente
basati, perle etichette dei prodotti,
tutelando cosi i consumatori. Que-
sti ultimi sono oggetto di un’altra
proposta di direttiva: la Empowe-
ring consumers for the green tran-
sition, depositatail 22 marzo 2022.

Il regolamento Ecodesign

Un capitolo a parte merita il Regola-
mento Ecodesign (Espr), atteso ai
trialogues presumibilmente dopo
I’estate, che avra un impatto impor-
tante sulle aziende del made in Italy,
perché condiziona tutta la vita del
prodotto: dalla progettazione allo
smaltimento. L’Espr, in un certo
senso, ha messo in luce la difficolta
diinterpretare tutte le sfaccettature
diunsettore cosi complesso. Sel'Ita-
liahaavuto un ruolo di primo piano
per esempio nel negoziare I'esenzio-
nedi Pmi e micro imprese dal divieto
didistruggerel'invenduto, anche se
condeterminate eccezioni (il riferi-
mento &1’articolo 20, applicabile do-
po un anno dalla data di entrata in
vigore), alcune istanze presentate
dalle varie associazioni tessili (tra

Superficie 66 %
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cui Euratex, associazione europea
delle imprese tessili di cui fa parte
Sistema moda Italia) o Camera na-
zionale dellamoda, che rappresenta
le aziende creative della fascia alta,
non sono state per ora accolte.

Opportunita o zavorra

Inunoscenario globale come quello
in cui produce e operalamoda, ilno-
do chiave & se queste normative =
che sullungo termine sono un asset
importante - possano nel breve pe-
riodo minare la competitivita delle
aziende italiane ed europee in un
momento storico in cuilasostenibi-
lita & un obiettivo ma non una prassi
negli acquisti di moda.

Inodilegali

Molti capi fast fashion sono prodotti
in Nord Africa e Sud Est Asiatico e
venduti in Europa a pochi euro ed &
sempre inquesti Paesi in cui vengono
prodotti capi contraffatti. Filippo
Arena, partner dello studio legale
Gatti Pavesi Bianchi Ludovici, rassi-

cura sul fatto che cio che arriva dal-
P’estero dovrarispettare gli stessi pa-
rametri, mentre in merito all’'obbligo
di passaporto digitale del prodotto,
sul quale le associazioni avevano sol-
levato dubbilegatialle informazioni
sensibili, sottolinea che sara utile in-
dividuare unmodello base, che com-
porteraun’analisitecnologicaelegale
peressereinlineaconil regolamento
gia al momento della sua entrata in
vigore ed evitare, in tal modo, possi-
bili conseguenze negative. E in mate-
ria di segreto aziendale, spiega che
«essere trasparenti quanto allacom-

posizione di un prodotto non si tra-
duce nella possibilita di crearne uno

GLC LS LG PUSSIDLIIG WA LARaL AT L

identico. C’é dimezzoilknowhow, e
quello non sara oggetto di disclosure».
Allargandoilfocus, lasfidaé quelladi
dotare i player del settore - e i Paesi
membri conleloro peculiarita - non
solodiregole, maanche distrumenti
perrealizzarle: «Il contenuto di tutte
queste proposte va nella direzione
giusta- commentaArena-. Tuttavia

questotipo dinormative non impatta
allo stesso modo nei singoli stati
membri e prevedere, ad esempio, la
possibilita per le Pmi di ricevere un
supporto finanziario del singolo Sta-
to, ¢ ovviamente connessaalla dispo-
nibilita di risorse di quest’ultimo e cid
non aiuta certo a creare un level
playing field europeo».

Europa apripista

Secondo Bain il Vecchio Continente
fara da apripista globale: «Questo
trend rappresenta un’ottima oppor-
tunita per ’Europa, che é sede di
numerosissime aziende ed un mer-
cato di grandissimo rilievo, e che
potrabeneficiare — grazie all’antici-
Po su cui sta preparando a questa
partita — diun vantaggio competiti-
vo.Questa spinta costituira un in-
centivo anche per Stati Uniti, Cina,
Giappone ed altre geografie ad acce-
lerare da un punto di vistanormati-
vo», chiosa Capellini.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

Le normative che avranno un impatto sul settore tessile-moda-accessori made in Italy

e diligence per verificare chele passaporto digitale e proibisce la anche alleimprese di media

TRASPARENZA materie prime impiegatenonsiano  distruzione dell'invenduto dimensione, manon alle Pmi.

Corporate sustainability frutto di deforestazione. E stato (manon per le Pmi). Approvata dal Parlamento

reporting directive (Csrd) pubblicato in GU lo scorso 9 giugno. o . il 1° giugno 2023,

Obbligale aziende quotate a MORATE oo o — =

comunicare tramite report © o

l'impatto ambientale ambientale. In IMPATTO

Gazzetta Ufficialeadicembre 2022. PROGETTAZIONE Corporate sustainability due GREENWASHING
Ecodesign for Sustainable diligence directive (Csdd) Green Claims directive
Products Regulation (Espr) Stabilisce un obbligo didue La propostadidirettivadel 22

2]

MATERIE PRIME
Eu deforestation regulation (Eudr)
Impone alle aziende una due

5mi

Approvatoil 12 luglio dal
Parlamento imponela
progettazione ecocompatibile dei
prodotti, I'adozione diun

on|

Abiti buttati

In Ue ogni anno (in tonnellate)
Secondo laCommissione
europea ogni anno si scartano
circa 12 kg di abiti a testa

diligence sui temi della
sostenibilita ambientale e della
responsabilita sociale. Si applica
ad aziende grandi e nel tessile

1%

Materiali riciclati

Abbigliamento

La percentuale di materiali

marzo 2023 introduce parametri
condivisi, scientificamente basati e
verificabili per le etichette

dei prodotti.

che vengono riciclati per creare

nuovi abiti & bassissima
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Venere degli stracel. L'opera di Pistoletto, creata nel 1967, riflette sul tema degli scarti e della bellezza, L'installazione di Napoli & stata distrutta in un incendio il 12 luglio

ASSOCIAZIONI CONFINDUSTRIA

ARTICOLO NON CEDIBILE AD ALTRI AD USO ESCLUSIVO DEL CLIENTE CHE LO RICEVE - 259 - L.1956 - T.1675



2 HURES

Quotidiano - Dir. Resp.: Fabio Tamburini
Tiratura: 71008 Diffusione: 132572 Lettori: 715000 (0000259)

L] DATA STAMPA

www.datastampa.it

17-LUG-2023
dapag. 1-5/ fogliol/2

Dei quasi due milioni di rap-
porti di lavoro attivati nei primi
tre mesi di quest’anno, il 25,8%
€ con personale nato all’estero
(493.097). L'incidenza dei
contratti siglati con lavoratori

IMMIGRAZIONE

Pa gennaio a marzo
il 25,8% dei nuovi
rapporti di lavoro

¢ con stranieri

stranieri cresce dal 2014. Au-

menta anche il saldo fra assun-
zioni e cessazioni degli stranie-
ri. Si attende intanto la pubbli-
cazione del Dpcm che integrale
quote del decreto flussi 2022.
Melis e Zanfrini

—apaginas

Nuovi rapporti di lavoro:
uno su quattro avviato
con nati all’estero

I dati della Fondazione Moressa. Nei primi tre mesi del 2023 il 25,87%
dei contratti attivati (anche brevi) ¢ stato siglato con addetti stranieri

Valentina Melis

Deiquasiduemilionidirapportidilavo-
roattivatineiprimitremesidiquest’an-
no,unquartoestatoavviatoconperso-
nenateallestero(493.097).L'incidenza
dei contrattisiglaticon glistranierie del
25,8%, increscita costante dal 2014 (nel-
lostesso trimestre era del 22,1%).

A crescere € anche il saldo fra as-
sunzioni e cessazioni dei lavoratori
stranieri: dagennaioamarzo di que-
st’anno ¢ stato positivo per 119mila
rapporti, il valore pit alto della serie
storica 2014-2023 (si vedail grafico).

Arivelare il pesocrescentedell’oc-
cupazione degli immigratinel nostro
mercatodellavorosonoidatielaborati
dalla Fondazione Leone Moressaper
11 Sol€ 24 Oré del Lunedi, basati sulle
denunce retributive mensili Unie-
mens(del settore privato, esclusiagri-
coli e domestici).

Leattivazioniriguardanotuttiirap-
portidilavoro,anchebrevi: il 46,5% dei
rapportiavviaticonglistranieri¢ater-
mine, il 20% atempo indeterminato, il
16,5%insomministrazione.Inuovicon-
trattihanno coinvolto principalmente
stranieri digenere maschile(669)ela-
voratori dai30ai 50anni (55%).

In Lombardia, Emilia-Romagna e
Veneto si registra il 5o% delle assun-
zioni di stranieri e il 39% delle assun-
zioni totali, nel trimestre. E se I'inci-

denzadeirapportiavviaticonglistra-
nieri a livello nazionale & stata del
25,8%, inqueste treregionihasuperato
i130%:in Lombardiaédel 32,8%,in Ve-
netodel 34,2%,in EmiliaRomagnadel
34,1per cento. Lasituazione é diversa
nelleisole,dovemenodel 10% delle at-
tivazioni riguarda personale straniero.

Inuovi decreti flussi
Perfarfronteallerichieste delmondo
produttivo, il Governostaper emanare
un Dpcm che aggiunge 4omila posti
perlavoratori extracomunitari stagio-
naliinagricolturaenelsettore turisti-
co-alberghieroais4milastagionaligia
previsti dal decreto flussi dell’anno
scorso(Dpcm 29 dicembre 2022). Ipo-
sti per lavoratori extra Ue complessi-
vamente disponibili peril decreto flus-
si2022, trastagionalie non, diventano
cosi 122.705 (a fronte di 293mila do-
mande presentate dai datori).

Ma un’apertura ancora maggiore
arrivera nel triennio 2023-2025: lo
schemadi Dpcmapprovatodal Consi-
gliodeiministriil 6 luglioprevedel'in-
gresso di4s2milalavoratori extraco-
munitari (136mila nel 2023, 151mila
nel2024 e165milanel 2025), afrontedi
un fabbisogno rilevato dal sistema
produttivo di 833mila (come silegge
nel comunicato del Governo).

Per ritrovare numeri simili nei
decreti flussi, bisognarisalire ai pri-

RELAZIONI INDUSTRIALI

mi anni Duemila.
«Inuovipostidisponibili per glista-
gionali saranno gestiti con lo scorti-
mento delle domande gia presentate
dalle aziende al click day di marzo:
speriamosiriescaainserireilavoratori
intempoutile perlaraccoltadelle me-
le, deluvaedelleolive», spiegaRoma-
noMagrini, responsabile relazioni sin-
dacali, lavoro e immigrazione di
Coldiretti. «Confidiamo - continua -
chedopol’estate siaemanatoil decreto
flussi conlaprogrammazionetrienna-
le,inmodo dapoteravviarele doman-
de per i lavoratori da impiegare nel
2024 gid entrola fine diquest’anno».
Un’altra novita del decreto flussi
triennale & che una quotadegliingres-
sitorneraaessere riservataacolf, baby
sitter e badanti (non succedeva dal
2011). «Siamo assolutamente soddi-
sfatti per'inclusione del comparto»,
spiega Andrea Zini, presidente di As-
sindatcolf, associazione nazionale dei
datorilavorodomestico. «Secondole

Superficie 35 %
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nostre stime, per coprire le esigenze i
familiari di curae assistenzadomesti- y | | I| n | | Il a

cainItalia servirebbero finoa23mila

lavoratorinoncomunitaridaassume- Occupati stranieri Gliingressi 2022

reognianno, circa68milaneltriennio

2023-2025. Speriamo chele quote del 11 10% del totale Doppio decreto flussi

decreto triennale coprano almenola Sono i lavoratori stranieri I lavoratori extra Ue ammessi con

meta di questo fabbisogno». in Italia nel primo trimestre i flussi 2022: 82,705 gia previsti,
PerLorenzo Gasparrini, segretario 2023:il 10% degli occupati totali e oraaltri 40mila stagionali

generale dell’associazione datoriale

Domina, «ilsistema dei flussidovrebbe :

essere sostituito concanalidiingresso | | | | a
diversiperilavoratoristranieri, che si-

ano disponibili in manieracostante». Dal 2023 al 2025

©RIPRODUZIONE RISERVATA

Programmazione triennale
Gliingressi per lavoratori extra Ue
(stagionalie non)

che saranno ammessi nel triennio

Incidenza in crescita

Serie storica dell'incidenza dei nuovi rapporti di lavoro di persone
nate all'estero sul totale dei nuovi rapporti di lavoro e saldo assunzioni/
cessazioni dei lavoratori stranieri. Primo trimestre 2014-2023

Itrim Itrim ltrim ltrim ltrim Itrim |trim | trim | trim | trim
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

28
258%
24
23,0%
225% . 226% 22,1%
221% ,, o 22.1% 221% "
e
20

SALDO STRANIERI ASSUNTI-CESSATI NEL PRIMO TRIMESTRE
Dati in migliaia
53,1 746 60,7 778 100,1 887 25 66,7 10

sdpdrhl - il

Fonte: Elaborazioni Fondazione Leone Moressa su dati Inps (Osservatorio sul precariato,
considera i lavoratori dipendenti del settore privato - esclusi i lavoratori domestici e gli
operai agricoli - e i lavoratori degli Enti pubblici economici)
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Per il Fisco meno interpelli e piu circolari

Delega fiscale

Nel testo votato alla Camera
si punta su atti generali
e sull'intelligenza artificiale

Meno interpelli, piu circolari. La
delega fiscale, che ha incassato
mercoledi scorso il primo ok alla
Camera, falevasugli atti interpre-
tativi di carattere generale per ri-
mettere ordine nella babele degli
interpelli. Una babele esplosa sul-
I'onda del superbonus e degli aiuti
Covid, con oltre 17mila risposte
fornite ai contribuenti dagli uffici

delle Entrate nel 2022 (ma nel
2021 erano state ancora piu nu-
merose). Il problemariguardaan-
che i professionisti, che non rie-
scono a seguire la mole delle ri-
sposte pubblicate (quasi 600

" quelle diffuse I’'anno scorso, dopo

il record di 897 nel 2021).

Oltre all'impulso alle circolari,
ladelega prevede nuove regole per
la consulenza giuridica, una tassa
di presentazione sui nuovi inter-
pelliel'introduzione di sistemi di
“interlocuzione” con il Fisco, ge-
stiti tramite sistemi automatici e
intelligenza artificiale, che do-
vrebbero essere sfruttati prima di
attivare gliinterpelli veri e propri.

Aquaro, Dell’Oste ¢ Padula
—apag. 4

Meno interpelli, piu circolari:
ricetta contro la babele fiscale

Verso la riforma. La delega punta su atti interpretativi generali e sul supporto dell'intelligenza artificiale
[ quesiti saranno a pagamento. Il testo votato alla Camera prevede nuove regole per la consulenza giuridica

Sararafforzato

il divieto di presentare
domande su casi

gia risolti in altri
documenti di prassi
Dario Aquaro

Cristiano Dell’Oste

Meno interpelli e piu circolari. Euna
disciplina specifica perle consulenze
giuridiche, Per rafforzare i diritti del
contribuente - a partire da quello di
nonsmarrirsi in una babele diistru-
zioni-ladelegafiscale prometteuna
revisione del sistema disegnato dallo
Statuto (legge 212/2000). Una revi-
sione che arriva fino a rendere “na-
zionale” la figura del Garante, come
prevedeunodegliemendamentiag-
giuntialla Camera, dovelascorsaset-
timanail disegno dilegge ha ottenuto
ilprimovialibera.

Nlgrande scoglio, pero, equellode-
gliinterpelli. Lariforma vorrebbe ri-
durne lutilizzo «incrementando
Iemanazione di provvedimenti inter-
pretatividi carattere generale (come
le circolari, ndr)». Provvedimentiche
dovranno, tral’altro, precisareicasidi
abusodel diritto; meglio se elaborati
dopoundialogo con ordini professio-
nali, associazioni di categoria e altri

enti,e dopo consultazioni pubbliche.

Gli attuali dati raccontano infatti
un’altrastoria. Dal2018 al 20221e En-
trate hanno pubblicatouna mediadi
26circolariall’anno, cuise neaggiun-
gonofinora 18 nel 2023. Sono docu-
menti emanati il pit delle volte per
chiarirel’applicazione dinuove age-
volazioni o nuove norme introdotte
con le diverse manovre finanziarie,
ma cisonoanche le tradizionali “cir-
colarimanuale” sul modello730. Nel-
lostesso periodo sonostate diramate
inmedia g1 risoluzionialPanno (38fi-
nora nel 2023); ma bisogna tenere
conto che molte non contengono
chiarimenti e hanno solo carattere
operativo, ad esempio I'indicazione
dei codici tributo.

Inumeridelle circolari e delleri-
soluzioni impallidiscono se con-
frontati con quelli degli interpelli
pubblicati dall’Agenzia: quasi 650
nel2020, pocomenodigoonel2021
€600 nel2022. E quest’anno laten-
denza é al rialzo: le 381 risposte dira-
mate fino al 12 lugliolasciano pensa-
re che sipossasuperare dislancioil
totale dell’anno scorso.

In realta, le risposte divulgate sul
sito delle Entrate sono solo la punta
dell’iceberg. Come ha spiegato il di-

FISCO

rettore dell’Agenzia, Ernesto Maria
Ruffini, nel 2022 gli uffici hanno ri-
spostoai7.731istanze dichiarimenti,
dicuiis.7o7interpelli ordinari (quelli
sull'applicazione delle norme fiscali).

La pubblicazione degli interpelli
gestiti dagli uffici centrali delle Entra-
te sui casi pil1 difficili & iniziata il 1°
settembre 2018. Eavrebbe dovutovia
via ridurre il flusso delle domande,
anche perché é vietato riproporre
quesiti su casi gia affrontati. Manon
eandatacosi,ancheacausadelboom
diistanze sul superbonus. Laconse-
guenza é cheoggi gliinterpellicreano
due grandi problemi. Da unlato, c’¢
I'effetto babele per i contribuentie i
professionisti, costrettia destreggiar-
si tramigliaia di pagine diistruzioni.
Dall'altrolato, un sovraccaricodila-
voro per gli uffici del Fisco.

e e

e
i
=

Superficie 69 %
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Da qui partono le contromisure
immaginate dalladelegafiscale. L’ar-
ticolo 4 (lettera ¢) chiede espressa-
mente al Governodirazionalizzarela
disciplinadell’interpello. Incremen-
tareiprovvedimentiinterpretatividi
carattere generale. Rafforzareil prin-
cipio — giasancitodallo Statuto (arti-
colo 11, comma 4) - secondo cui
Iistanza & ammessaincasodi “obiet-
tiva incertezza”, e quindi solo se le
questioni non sonostate giarisolte da
documenti interpretativi. Riservare
la procedura «alle sole ipotesi in cui
non ¢ possibile ottenere risposte
scritte mediante servizi diinterlocu-
zione rapida, realizzati anche attra-
versol'utilizzo di tecnologie digitali
ediintelligenzaartificiale». Prevede-
re il versamento di un contributo -
peraltrogiamolto contestato — misu-
rato inbase al tipo di contribuenteo
al valore della questione.

Ilpassaggiodel DdlallaCameraha
aggiunto un punto (lettera c-bis):
«Disciplinare listituto della consu-
lenza giuridica, distinguendolo dal-
I'interpelloe prevedendone presup-
posti, procedure ed effetti». Di fatto,
oggi la consulenza & un interpello
“generico” proposto daassociazioni,
ordini o enti pubblici. Ma & cosi poco
usatachefinoraquest’annononneé
stata pubblicatanemmenouna. Illsuo
potenziamento si lega a quello del-
Pemanazionediistruzionigeneralie
condivise, che lascia gia intravedere
qualche piccolo segnale: ad esempio,
nelle due circolari messe in consulta-
zione nelle scorse settimane sullaflat
tax incrementale e le criptoattivita.

Inparallelo, élecitoaspettarsiuna
contrazione del numerodi interpelli,
apartiredalfatto che cisaradapagare
una “tassa”(mail disincentivodipen-

| numeri

Le istanze e i tempi

1 /mila

Gliinterpellidel 2022
L'anno scorso gli uffici delle
Entrate hannorispostoa
17.731istanze diinterpello, di
cui 15,707 “ordinari” (cioé
sull'applicazione delle norme
fiscali). Il dato & inferiore al
piccodel 2021, quandoc'e
stato unalboom dirichieste sul
superbonus, ma & comungque
ben al di sopradei 7mila
interpellidel 2018. D'altra
parte, anche l'anno scorso pil
dimetadelle risposte (7.905)
hariguardatoil superbonus e
gli altri bonus edilizi,in
particolare per le opzioni di
sconto e cessione del credito.
Il grosso delle risposte -
I'88% del totale - é stato
elaborato dalle direzioni
regionali delle Entrate, il resto
dagli uffici centrali.

| documenti interpretativi pubblicati dalle Entrate negli ultimi anni

2018* 2019 2020

@D O
e o© O

Siev

Risposte entro so giorni
Anche seil termine dilegge per
ricevere rispostaall'interpello
ordinario & 90 giorni, nel 2022l
95% delle domande inviate alle
direzioni regionali delle Entrate
haavuto un riscontro entro 80
giorni. La percentuale -
riportata nel bilancio
consuntivo 2022 dell'’Agenzia
- éinmiglioramento rispetto al
90%rilevato nel 2021. | tempi
dirispostasonoimportanti
anche perché,incasodi
silenzio, si consideraaccettata
la soluzione prospettatadal
contribuente.

Gli altri tipi diinterpello
(probatori, antiabuso e
disapplicativi) I'anno scorso
hanno ricevuto unarisposta
entro 90 giorni — anziché 120 -
nell'84% dei casi.

2021 2022 2023

o ®

dera dall’entita dell'importo). Quanto

ai sistemi di risposta rapida tramite ~ ®soLuziont e
Iintelligenza artificiale, bisognera

vedgme}’apphgajz10ne conagta: - cacouan

mesifaraastabilire che «none possi- @ @

bile» avere unarisposta dallamacchi-
na? Il contribuente insoddisfatto po-
tra comunque rivolgersi all'ufficio?
Qualevalore giuridicoavrannole «in-
terlocuzioni» conisoftware, contan-
docheoggil'interpello vincola gliuf-
fici? Eancora: l'intelligenza artificiale
sarausataanche perscremarele do-
mande su casi gia risolti o risolvibili?
Sono questioni tecniche, ma anche
normative, che andrannoaffrontate
neidecreti delegati.

©RIPRODUZIONE RISERVATA

ot (*) fobbligo di pubblicazione di risposte a interpello, consulenze giuridiche e principi di diritto & in vigore dal 1° settembre 2018 (**) dati agglomati al 12 lugho
Fante: elaborazione su datl agenzia delle Entrate

Linterpello all'estero

In Germania

L'interpello haun raggio d'azione
ampio; non c'é obbligo
dirisposta né silenzio assenso.
Per le verifiche fiscalic’@ un
obbligo di risposta del Fisco,
vincolante per il contribuente.

InFrancia

Il diritto allinterpello &
generalizzato, senza ambiti
specifici. Decorsi tre mesi
dall'istanza, c'g | silenzio rifiuto.
Larisposta & vincolante peril
contribuente ma non per il Fisco.

InSpagna

Interpello concesso anche a studi
professionali o associazioni di
categoria. Non c'é silenzio
assenso (marisposta entro 180
giorni). Responso vincolante per
il Fisco ma non per i contribuenti,

FISCO
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FRINGE BENEFIT DETASSATI

Sei verifiche per le aziende

Diego Paciello —apag 17

Fringe benefit detassati:

sei verifiche per le imprese

‘ Da chiarire
se ciascun genitore
abbia diritto
alla non imponibilita
fino a 3mila euro

Welfare aziendale

Esenzione fino a 3mila euro
daimposte e contributi solo
per gli addetti con figli a carico

Le aziende devono
calcolare I'importo
delle erogazioni gia effettuate

Diego Paciello

L’innalzamento a 3mila euro della
soglia di non imponibilita dei fringe
benefit per i genitori lavoratori, di-
sposta dal decreto Lavoro (articolo
40) e confermata conla conversione
in legge del provvedimento (legge
85/2023 pubblicata sulla Gazzetta
Ufficiale 153 del 3 luglio) impone ai
datori dilavoro unaserie di verifiche
e di accortezze, nel caso volessero
fruire nel proprio piano di welfare
dellanuova disposizione normativa.

Innanzitutto, Paumento a 3mila
euro, per il 2023, del limite dinon im-
ponibilita dei cosiddetti fringe benefit
vale per i soli lavoratori dipendenti
con figliacarico. Per'anno d’impo-
sta 2023, quindi, 'erogazione dibeni
e servizi, anche mediante titolidile-
gittimazione, pill comunemente
chiamati voucher, non risulteraim-
ponibile sia ai fini fiscali perilavora-
tori, siaa quelli contributivi (secondo
un’interpretazione sistematicadella
norma), tanto per il datore dilavoro
quanto per illavoratore, finoal nuo-
vo limite previsto dal decreto. Per
tutti gli altrilavoratori, i limite indi-
viduale annuo rimane di 258,23 euro.

Cosi come accaduto per il 2022,
anche per quest’anno sono compresi
nel novero deibenefit agevolabilile
somme erogate o rimborsate ai la-

voratori per il pagamento delle
utenze domestiche del servizio idri-
cointegrato, dell’energia elettricae
del gas naturale (anche in questo ca-
so, limitatamente ai lavoratori con
figli a carico). Poiché la deroga di-
sposta dal decreto al comma 3 del-
Particolo 51 del Tuirriguardasoloil
limite da esso previsto, il supera-
mento dellasoglia annua dinonim-
ponibilita, sia perilavoratoricon fi-
glia carico sia per quelli senza figli,
comportera l'assoggettamento a
imposte e contributi dell’intero va-
lore dei benefit riconosciuti.

il superamento della soglia

1 datori di lavoro dovranno dunque
continuare a prestare molta attenzio-
ne al superamento della soglia: ad
esempio, I'erogazione oltre i 3mila
euroanchediunsolo euro comporte-
ra, perilavoratori, il versamentodel-
I'Trpefel’assoggettamentoaprelievo
contributivo, perlaquotaaloro cari-
co, sull'intero valore dei benefit. E il
datoredilavoro saratenutoaversare
1a contribuzione a suo carico.

Le criticita operative
Diverse sonostate le critiche al detta-
to normativo. Sebbeneloscopodella
norma, sulla carta, sia quello di sup-
portare lagenitorialita, in molti casi,
la complessita applicativa potrebbe
far si che la norma — di fatto — com-
portisolola “detassazione” del (frin-
ge) benefit auto gia assegnato al la-
voratore, cosi come successo con la
normaomologa emanataperil 2022.
Certamente non sono pochiipro-
blemi applicativi per le aziende, a
partire dal reperimento dell’elenco
deilavoratori con familiari a carico:
dall'introduzione dell’assegno unico
perifigli, infatti, la maggior parte dei
datori non ha piu richiesto questo
dato, in quanto non & pitt necessario
agestire le detrazioni in cedolino.
Unprimo problemainterpretativo
riguardail datoda chiedereailavora-
tori: se hannofigli “potenzialmente”a
carico(cioe chesitrovanonelle condi-
zioni previste dall’articolo12,comma

RELAZIONI INDUSTRIALI

2del Tuir, come prevede il decreto) ose
hanno figli che effettivamente sono
dichiarati come tali in dichiarazione
deiredditi. Nel secondo caso, perusu-
fruire del nuovolimite, sara necessario
che i figli siano dichiarati a carico al
100% 0 sara sufficiente anche solo al
50%? Nel caso di figli a carico al 50%,
per come ¢ scritta la norma, sembra
che entrambiiconiugipossano fruire
del nuovo limite di non imponibilita
dei fringe benefit fino a 3mila euro.

Un problema che potrebbe verifi-
carsi prima della fine del periodo
d’imposta & il cambio dello status fi-
scale del figlio: I'essere fiscalmente a
carico, infatti, € una condizione che
puoessere verificata con certezza so-
lo al termine del periodo d'imposta.
Ad esempio, un figlio studenteliceale
potrebbeiniziarealavorare e, maga-
ri, da oggi a fine anno, percepire un
reddito che lo porti a non risultare
piu fiscalmente a carico per il periodo
di imposta 2023.

In questo caso, il lavoratore sa-
rebbe costrettoa dichiarare il cambio
di status al proprio datore dilavoro,
il quale dovrebbe riconsiderare
quanto erogato duranteil periododi
imposta a titolo di fringe benefit,
prendendo a riferimento la minore
soglia di non imponibilita di 258,23
euro, e non piu quella di 3mila euro.
Incasodisuperamento dell’ordina-
riolimite previsto dal comma 3 del-
Particolo 51 del Tuir, il datore do-
vrebbe effettuare un conguaglio, as-
soggettando aritenute fiscalie con-
tributive 'importo erogato, nonché
procedereaversarelaquotadicon-
tribuzione a suo carico, sostenendo
cosi un costo non preventivato.

Norme & Tribut

Superficie 55 %
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Le azioni sul piano welfare

Per tutte queste ragioni, le imprese
devono strutturare le procedure in-
terne in modo da fare tutte le verifi-
che necessarie all’eventuale aggior-
namento del proprio piano di welfa-
re. Quindi, per applicare lanuovaso-
glia di non imponibilita, dovranno
identificareilavoratoriche sono po-
tenzialmente beneficiari dell’agevo-
lazione, verificare con precisione il
valore dei benefit gia erogati nel
2023, stimando la capienza del pla-
fond individuale deilavoratori, pro-
grammare le erogazioni future (sive-
da anche il grafico).

©RIPRODUZIONE RISERVATA

GLI STEP DA PARTE DEL DATORE DI LAVORO

o

IDENTIFICARE | BENEFICIARI
Serve una autocertificazione
Se il datore non ha a disposizione
I'elenco aggiornato dei
dipendenti con figli a carico, sara
necessario chiedere ai lavoratori
di comunicare questo dato.

Il consiglio & di farsi rilasciare
un'autocertificazione in base

al Dpr 445/2000, per 'anno
diimposta 2023, richiedendo al
lavoratore i codici fiscali dei figli
a carico, cosi come previsto

dal dettato normativo.

e

MONITORARE LE VARIAZIONI

Il lavoratore deve comunicarle
E opportuno prevedere anche, in
capo al dipendente, un obbligo
di tempestiva comunicazione di
eventuali variazioni dello status
dichiarato. Se, infatti, &
unicamente interesse del
lavoratore comunicare al datore
dilavoro di aver iniziato ad avere
un figlio a carico in un momento
successivo all'autocertificazione
in cui ha dichiarato di non averne,
nel caso contrario, invece,
linformazione & essenziale e di
interesse anche per il datore, per
assolvere ai propri obblighi

di sostituto diimposta.
Quest'ultimo, infatti, nel caso
cambiassero i requisiti dei figli
del dipendente, sarebbe tenuto
aeseguire gli eventuali conguagli,
effettuando le trattenute fiscali
e contributive a carico del
lavoratore e versando la
contribuzione a proprio carico.
Nel caso in cuiil lavoratore non
fornisse il dato richiesto, non

Effetto immediato. || bonus sui fringe benefit pué comportare un risparmio fiscal

sarebbe possibile consentirgli di
usufruire dell'innalzamento della
soglia di non imponibilita dei
fringe benefit a 3mila euro.

lavoro, non & corretto
considerare il mero costo
di produzione come criterio
divalorizzazione.

| BENEFIT GIA EROGATI
Verificare gliimporti

Una volta identificati i potenziali
beneficiari, I'azienda dovra
procedere a un'attenta
individuazione e valorizzazione
dei fringe benefit gia erogati nel
periodo d'imposta, nonché di
quelli eventualmente ancora

da erogare a ogni singolo
lavoratore, Auto aziendali in uso
promiscuo, polizze infortuni
extraprofessionali, assistenza
per la compilazione del 730/
dichiarazione dei redditi,
erogazioni liberali per
milestones di anzianita
aziendale e strenne natalizie
sono solo alcuni esempi di beni
e servizi che erodono il plafond
previsto dal comma 3
dell'articolo 51 del Tuir. Spesso
le aziende non considerano tutti
i beni e i servizi che incidono
sulla saturazione del plafond
e/o commettono errori nella
valorizzazione degli stessi.

4]

CALCOLARE IL VALORE DEI BENI
Al lordo dell'lva

E utile ricordare, ad esempio, che
il valore di tutti i fringe benefit di
cui beneficiano i lavoratori deve
essere considerato al lordo
dell'lva e che, nel caso di beni/
servizi prodotti dal datore di

RELAZIONI INDUSTRIALI

e sulle auto aziendali in uso promiscuo

o

RILEVA LA FRUIZIONE

Non la consegna al lavoratore
E assolutamente rilevante anche
il momento, in virtl del principio
di cassa allargata, in cuii benefit
sono fruiti dal lavoratore:
bisogna infatti considerare

il passaggio del bene/servizio
nella disponibilita patrimoniale
di quest'ultimo e, non, invece, ad
esempio, la data della fattura

di acquisto o quella di consegna
del bene al datore di lavoro.

6]

EROGAZIONI FUTURE

La programmazione

Dopo aver individuato

il perimetro dei potenziali
beneficiari, stimata l'effettiva
capienza del plafond individuale
e, quindi, determinato il valore
residuo potenzialmente fruibile
daciascun lavoratore, non resta
che programmare le eventuali
iniziative aziendali. E consigliabile
mantenere sempre un cuscinetto
di sicurezzarispetto al valore
massimo erogabile e non
imponibile: il superamento della
soglia anche di un solo
centesimo comporterebbe
'assoggettamento a tassazione
e contribuzione dell'intero
importo erogato per il
dipendente e anche al
versamento della contribuzione
a carico del datore di lavoro.

ADOBESTOCK
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N odi nevralgici del Paese. Un esempio su tutti,

AZIENDE EISTITUZIONIA RISCHIO
MA DIFENDERSIE POSSIBILE

FORMAZIONE
E INVESTIMENTI

COI

TRO

GLI ATTACCHI
DIGITALI

di FERRUCCIO DE BORTOLI

oltanto nei primi sei mesi del 2023 sono
state 78 le piccole e medie aziende italiane

che hanno subito attacchi di pirateria sul
web. E il dato rilevato dall’Agenzia per la cybersi-
curezza nazionale (Acn) che nel complesso, negli
ultimi diciotto mesi, ha accertato 175 incursioni
ransomware, cio¢ attraverso virus, delle qualil'83
per cento ai danni di operatori privati. I bersagli
pil1 grandi — gestiti dal Computer Security Inci-
dent Response Team — sono stati le Ferrovie del-
lo Stato, il ministero dell’Ambiente e alcuni ospe-
dali di Milano e Torino.

assai significativo, perché nessuno ci pensa.

La Gazzetta Ufficiale non é piu cartacea e se
un hacker la violasse non sapremmo pil1 da quali
leggi siamo governati. Sarebbe il caos. Il secondo
gruppo & costituito da tutti quegli enti che assolvono
a funzioni critiche e che rientrano nel Nis, la diretti-
va europea sulla sicurezza delle reti e dei sistemi in-
formativi, che verra presto aggiornata, come per
esempio i grandi policlinici. Sempre negli ultimi 18
mesi sono stati 40 gli attacchi di successo (per i cri-
minali)al settore sanitario. I terzo cerchio & formato
dalle societa di telecomunicazione con almeno un
milione di abbonati. Ne rimane esclusa una parte
molto significativa del sistema economico italiano,
come le piccole e medie imprese, anche se alcune di
queste possono rientrare (esempio settore elettro-
nico, Difesa) nel perimetro vigilato.

«Purtroppo — spiega il direttore generale Bruno
Frattasi -— non vi € una graide consapevolezza dei
rischi che corrono le aziende, nonostante il molti-
plicarsi degli attacchi. La compromissione dei loro
asset digitali puo facilmente riverberarsi sulle gran-
di imprese di cui sono fornitori. El'annoso tema del-
le supply chain e dell'importanza di proteggerie.

Ma quanti altri casi sono sfuggiti alle rilevazioni
perché non denunciati o scoperti? E-quanto real-
mente € diffusa la minaccia? Sono questi alcuni
dei grandi interrogativi nella difesa nazionale dei
nostri dati sensibili. Una trincea invisibile nella
quale siamo dentro tutti. Purtroppo, non si ha an-
cora l'esatta percezione collettiva, dunque nazio-
nale, della vastita e profondita del fenomeno. Per
varie ragioni. Innanzitutto, I'Agenzia esercita la
propria vigilanza (anche preventiva avvisando i
potenziali obiettivi) e assistenza su tre tipologie di
soggetti. La prima riguarda un perimetro di 150
centri che gestiscono dati critici e strategici.

Spendere in sicurezza non é solo un costo ma anche
un investimento dal quale pud dipendere la stessa
vita aziendale. La diffusione del lavoro ibrido o da
remoto ha moltiplicato 1a vulnerabilita. Sono au-
mentate a dismisura le persone che lavorano fuori
dal perimetro aziendale. E da casa ci si protegge
molto meno. Dai dati dello scorso anno emerge che
I'85 per cento delle aziende italiane ha subito un at-
tacco cyber, ma sclo una su quattro ha una soluzione
avanzata di gestione degli incidenti. E si fa poca for-
mazione».

Le statistiche

Vaanche aggiunto che molti gruppi si proteggono

Superficie 95 %
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da soli o si affidano a grandi fornitori, anche inter-
nazionali, di cybersicurezza. E dunque sfuggono a
una statistica pitiaggiornata e realistica. Quando si
parla di sicurezza nazionale dei nostri sistemi in-
formatici, sitende a pensare — nella pubblica opi-
nione — che il problema riguardi solo 'ammini-
strazione dello Stato, le grandi imprese, le princi-
pali banche. Insomma, 1a dove ¢’é una rilevante di-
mensione e complessita di dati si annida il rischio
maggiore. Dall'inizio della guerra in Ucraina, I'Acn
ha affrontato 102 ondate di attacchi Ddos (tentati-
vo di interrompere l'erogazione di un servizio in-
formativo) soprattutto ai danni di amministrazio-
ni centrali, Difesa in particolare.

Dunque, perché noi privati cittadini dovremmo
preoccuparci? E che cosa avra mai a che fare un’at-
tivita di vendite al dettaglio con gli equilibri geo-
politici mondiali, la protezione di brevetti e di se-
greti industriali? La realta é un’altra.

Anche Ja piccola azienda, persino il semplice di-
pendente che lavora da casa in smart working,
possono essere le porte d'ingresso di intrusioni

criminali che prendono in ostaggio dati sensibili

¢, risalendo le filiere, compromettono il funziona-:

mento di grandi reti e forniture di servizi.

E Anonima sequestri del web che, alla fine nel
chiedere un riscatto o nel vendere noi stessi (e il
nostro Paese) ad altri, ha in ostaggio di fatto le no-
stre vite. Anche se non ce ne accorgiamo. E come
accadeva neghi anni neri dei sequestri di persona,
prima che venissero bioccatii beni dei familiari, il
pagamento- semb;:a il minore dei mali.

‘Anche’ perché c'e di mezzo la reputazlone Guai a
confessare di-essere stati'spiati o-molto semplice-
mente raggirati. Che vergogna! «lt grado di sicu-
rezza di un'azienda — ¢é in sintesi il pensiero di
Frattasi — non dipende dalla sua perfetta impene-
trabilita, forse persino impossibile da raggiunge-
re, ma dalla qualita dellareazione, dalla capacita di
rimediare al danno». In sostanza, una garanzia di
resilienza informatica. Ma per fare ci0 bisogna ave-

- 1'85% delle aziende ha subito ungattacco

di omerta digitale.

re il coraggio e il dovere di denunciare.

Ecco perché la cybersicurezza é un grande tema di
educazione civica al trattamento e alla riservatezza
dei dati. Un virus informatico & come un virus sani-
tario. Cambia la prevenzione, non la sostanza. Cé
anche una igiene cibernetica. Una password di al-
meno dodici caratteri (che non ci ricordiamo)
equivale a Una mascherina Ffp2. Meglio sarebbe
impiegare codici biometrici, Ma qui si sconta an-
che la scarsa cultura digitale del Paese.

L'Agenzia divide i dati in tre ordini di importanza:
ordinari, critici e strategici. Questi ultimi sono i
piu delicati e rappresentano 1'8% del totale dei dati
della pubblica amministrazione che dovranno es-
sere portati sul Cloud nazionale (peraltro tutto a
tecnologia americana con un rilevante, ma sotto-
valutato, interrogativo sulla sovranita del patrimo-
nio informativo). Vitale per il Paese proteggerli. Gli
attacchi sono generalmente di ransomware, al
63%. Quelli di data breach (violazione anche inci-
dentale di informazioni protette) sono al 13 per
cento; il resto & phishing, ovvero truffa informatica
0 Ddos, interruzione di un servizio. Negli ultimi
tempi & molto diffuso l'attacco cibernetico attra-
verso societa realmente esistenti, con siti clone,
costruiti con abilitd, che offrono anche posti di la-
voro. Basta clicearci § sopra per finire ostaggi. Con
tutti i nostri datl\ personali e aziendali.

L’Agenzia é impegnata in diversi programmi di
prevenzione e controllo. 1l pili importante — gia
avviato nella proficua stagione in cui é stata diretta
da Roberto Baldoni — é quello di una sorta di tac
informatica del Paese (Hyper Soc) per misurare lo
stato di vulnerabilita. L’Agenda diricerca e innova-
zione 2023-26 propone poi un'osmosi tra aziende
che fanno ricerca e innovazione. E la creazione di
un Cyber Innovation network per aiutare soprat-
tutto le piccole e medie imprese a investire al me-
glio nella sicurezza.

Ma prima si dovra vincere una forma assai diffusa

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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Investimenti: I'Italia cerca I’asse con i sauditi

L'obiettivo dell’'evento
é approfondire

le occasioni di business
e collaborazione
traidue Paesi

Sviluppo

11 4 settembre il Forum
ad hoc organizzato
dal ministero delle Imprese

ROMA

Ladecisione comune di organizzare
un momento di incontro e confron-
totraleaziende dei due Paesi é ma-
turata a meta maggio nel corso di
unariunione trail titolare delle Im-
prese e del Made in Italy, Adolfo Ur-
so, e il ministro degli Investimenti
dell’Arabia Saudita, Khalid Al-Falih,
nata per esaminare e rafforzare le
gia solide relazioni economiche bi-
laterali tra le due sponde.

Da li, dunque, & partito I'input
perilForuminvestimenti italo-sau-
dita che si terra il prossimo 4 set-
tembre a Milano e che é stato orga-
nizzato dal Mimit e dall’omologo
saudita (Misa) in collaborazione con
Assolombarda, Confindustria, Icee
The European House Ambrosetti.

L’obiettivo dell’appuntamento,
in occasione della visita in Italia di
unaimportante delegazione diim-
prese saudite, e chiaro: approfondi-
rele opportunita di business e colla-
borazione traidue Paesi. Partendo
daalcuni elementi certi, il primo dei
quali é stato esplicitato dallo stesso
Al-Falih durante il colloquio con
Urso. Il ministro saudita ha infatti
rimarcato pil volte la volonta del

Fondo sovrano saudita di investire
ulteriormente in Italia in settori fi-
nora non coinvolti e ha invitato il
collega italiano a compiere una
missione in Arabia Sauditaentrola
fine dell’anno.

Prima, pero, ci sara il cruciale
passaggio del 4 settembre. La parte-
cipazione all’evento ¢ gratuita e le
imprese interessate potranno iscri-
versi accedendo alla piattaforma
ufficiale del Forum (www.italian-
saudiinvestmentforum.com). Che
rappresenta un ulteriore tassello
nella strategia del governo, decisoa
sostenere e a potenziare gli investi-
menti di fondi stranieri e multina-
zionali in Italia, come rimarcato
dallo stesso Urso durante 'ultima
riunione, giovedi scorso, del Comi-
tato attrazione investimenti esteri,
presieduta proprio dal ministro.
«Vogliamo mostrare cheI'Italia &l
miglior Paese in cui investire oggi»,
aveva detto aprendo il vertice.

L’esecutivo, dunque, &€ prontoad
accogliere tuttiiprogetti finanziati
dai sauditi che creeranno nella pe-
nisola nuove opportunita a livello
economico e importanti ricadute
occupazionali. Conun occhio anche
alle possibilita che possono arrivare
dalla finanza etica.

Mail Forum servira altresia get-
tare le basi per poter aumentare
I'inserimento delle imprese italia-
ne nel tessuto produttivo saudita,
sfruttando le finestre di opportuni-
ta aperte dai grandi piani di svilup-
po come Vision 2030: 'ambizioso
programma con cui i sauditi pun-
tano a diversificare laloro econo-
mia e a ridurne la dipendenza dal
settore petrolifero.

—Ce.Do.
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pronti a sostenere I'indotto»

Lintervista
Roberto Vavassori
Presidente dell’Anfia

«Grandi opportunita per la filiera,

madeinItalye Madein

Europe «non serve giocare in
difesa, ma andare sui mercatiche
crescono» dice Roberto Vavassori,
eletto alla guida dell’Anfia meno di
unmese fa. Quanto alla
concorrenza cinese, «si dovrebbe
iniziare dal correggere lo squilibrio
deidaziesistente trale
importazioni di auto cinesi
in Europa, al 10%, € le esportazioni
di modelli europeinel Far East,
al15-20%».

Come valuta questo dibattito sui
volumi produttiviin italia e
Pimpegno preso da Stellantis?
Lavalutazione mia e di Anfia &
assolutamente positiva. Questo e
un momento molto particolare per
P'interaindustria europea, vistala
regolamentazione, e per il nostro
paeselo & ancora di pill. Abbiamo
una grande attenzione, capiamola
delicatezza del momento e
vogliamo accompagnare nel modo
piu proficuo questo dialogo. I1
tribalismo, schierarsi cioé dauna
parte o dall’altra, non porta
granché. Al Governo e a Stellantis
diciamo che come filiera vogliamo
essere competitivi rispettoa
Germania, Francia, Spagna. E dove
cifossero dei correttivi di sistema
daintrodurre sjamo prontia dare il
nostro contributo di analisi.

Ha presieduto Clepa,
P’associazione dei componentisti
in Europa, dovel’auto pesal’8% del
Pil, '11% degli occupati e un terzo
degli investimenti provati in
ricerca e sviluppo. Come valuta la
partita del motore termico, finisce
con I'apertura agli e-fuel e basta?
Noi dobbiamo giocare la partita
della transizione, I'obiettivo &
chiaro, I'elettrificazione come
mainstream della mobilita futura e
un dato di fatto. Nel contesto diuna
progressiva elettrificazione cista
anche il mantenimento di vettori
energetici, siano essi carburanti o
energia elettrica, decarbonizzatie a
bassa o nulla emissione come gli e-
fuel. Aver aperto la porta agli e-fuel
e almetodo LCA, che considera
I'intero Life Cycle Assessment, di

P erdifendere la produzione

fatto sdogana un concetto
fondamentale, quello di valutare
complessivamente 'impatto
carbonico di un vettore energetico.
Questo approccio alla fine favorira
ancheibiocarburanti.

Invece I'Euro 7?
L’Europa deve considerare un fatto:
siamo diventati il terzo produttore
al mondo di auto, dopo Cina e Stati
Uniti e dal 2019 al 2022 abbiamo
perso 5 milioni di veicoli nella
produzione. Se continuiamoa
normare in maniera protettiva, con
un occhio sbilanciato alla presunta
sostenibilita, ci facciamo male da
soli erischiamo direndere il
mercato europeo ancor pit
marginale. Siamo critici
sull’impianto adottato dalla
Commissione europea per ’'Euro 7,
soprattutto per la parte relativa agli
Exaust systern legati al motore, non
invece perlaparte sufrenie
pneumatici che andranno oltre il
2035 e su cui nuovi obiettivi pit
stringenti hanno senso. Il prossimo
passaggio saraa novembre
all’Europarlamento che votera il
testo in plenaria, stiamo cercando
di far capire qualisonoirischiin
una fase in cuii produttori stanno
accelerando gli investimenti per
Ielettrificazione.

L’ultimo dato sulla produzione
di componenti auto registra un
calo. La preoccupa?
Inrealtaditratta diun dato legato
al fatto che il nostro mercato di
riferimento, la Germania, non sta
performando in maniera positiva.

Le filiere italiane dell’auto
dovranno ricollocarsi in Europae
nel mondo. Su quali leve lavorare?
Il mercato europeo ci sta stretto, se
vogliamo continuare a competere
dobbiamo fare un passo avanti
sulla internazionalizzazione. E una
priorita e si deve realizzare facendo
leva sui capi-filiera, pili strutturatie
presenti in diversi continenti.
Queste aziende devono sostenere i
loro fornitori strategici, come
fannoitedeschi, per ricollocarsi sui
mercati mondiali. Questa ¢ una
priorita del mio mandato.

—F.Gre.
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La filieraitaliana dell'automotive.
L'indotto guarda con interesse al pro-
getto di Stellantis per 'ltalia
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Strada in salita per tornare a produrre
1 milione di automobili in Italia

Filomena Greco —alle pagineses

Stellantis, I'asticella
di 1 milione di auto
richiede una corsa
senza precedenti

Industria. Uimpegno di Tavares di invertire il declino dei volumi in Italia
parte da una produzione di 291 mila autoveicoli in sei mesi e dalla difficolta
di fare numeri elevati puntando sui modelli a maggior valore aggiunto

De Palma: «Negli
stabilimentic’@ una
capacita produttiva
installata pari a tre
volte i volumi attuali»
Filomena Greco

TORINO

Una sfida sui volumi ma anche “un
nuovo corso” che passi attraverso
unastrategiaindustriale e dimarke-
ting capace di rilanciare Maserati e
AlfaRomeo, cambiandoneil destino
dabrand dinicchia. Ilceo diStellantis
siépresounimpegno conil Governo
italiano per traguardare ilmilione di
autoprodotte e questohaapertouna
fase operativadiricercadistrumenti
condivisiche possanoincrementare
lacompetitivitadegli stabilimentidel
Gruppo e sostenere il mercato del-
Pelettrico in Italia, che vale meno di
unterzo - trafull electric e plug-in -
rispettoallamediasul mercato euro-
peo. Trail 24 e il 26 luglio il ministro
AdolfoUrsohaconvocatoigoverna-
tori delle sette regioni che ospitano
uno stabilimento auto di Stellantis, i
sindacati e PAnfia ed entro fine mese
saradefinitol’Accordo ditransizione
chemette, nerosu bianco,'impegno
diStellantis per invertire il trend dei
volumi di produzione in Italia e le
possibili misure che arriveranno da
Esecutivo e amministrazioni locali.

Disicuroc'¢il fattocheraddoppia-
reivolumiin Italia ¢ unasfida indu-
strialeassaiimportante. Ancor dipiu
esiconsideralatendenzaaspostare
le produzioni di city car verso I'Est
Europa o i paesi emergenti, come &
perle ultime due nate di casa Fiat, la
600 (Polonia)e la Topolino (Maroc-
co), mantenendoin Italiaimodellia
maggiore valore aggiunto. Da oltre
dieciannilaproduzione diautoesce-
sasottolasoglia del milione diunita,
conpicchi negativi, sotto il mezzo mi-
lione, tra2012-13 e nell’'ultimo trien-
nio. «Negli stabilimenti italiani di
Stellantis ¢’e unacapacita produttiva
installata paria quasitrevolteivolu-
miche Stellantisrealizza nel paese»
evidenzia Michele De Palma segreta-
rio della Fiom. Sul fronte dell’occupa-
zione poi i numeri parlano chiaro:
«Se consideriamo gli stabilimenti
Stellantis di assemblaggio, power-
train e enti centrali registriamo che
nel 2014 ’'occupazione siattestavaa
40.081,nel 2021& calataa 32.128 enel
2023 & scesa ulteriormente a 31.593
conunaperditacomplessivadi8.488
postidilavoro». L'ultimoaccordo di
incentivazione all’'esodo sottoscritto
a febbraio prevede ulteriori 3mila
uscite. L'inversione di tendenza,
dunque, eurgenteanche per'impat-
to sull’indotto. «Il Fondo stanziato
dalprecedente governoeradicirca8

miliardi - riflette Ferdinando Uliano
dellasegreterianazionale della Fim —
nerimangono circa 6. Le risorse de-
vono essere utilizzate per favorirela
reindustrializzazione e compensare
connuove attivitale perdite occupa-
zionali causate dal cambiodelle mo-
torizzazioni. Bisogna accorciare la
catenadifornitura, portandonel Pa-
esele produzioni piu strategiche, dai
semiconduttori alle batterie fino ai
componenti per motorizzazione
elettrica, guida autonoma, digitaliz-
zazione e connettivita».

I nodi negli stabilimenti

Nreport fattodalla Fim-Csl suiprimisei
mesidel 2023 registraunaproduzione
paria2gruoautovetture,il16,9%inpitt
rispetto al 2022, a queste vanno ag-
giuntiing.76oveicolicommercialileg-
geri,inaumentodell’n,5%. Rispettoal
2019, anno che gia risente di una crisi
perdurantedeivolumi, laproduzione
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diautorestainlinea(-goz)mentreifur-
gonirisultanosottosogliaperil23%.La
situazione migliora grazie allariduzio-
ne dei problemi derivanti dalla man-
canza di materiali inlinea e la produ-
zione quest’anno potrebbe tornare ai
livelli del 2019, secondo la Fim, con
8oomilatraauto e furgoni.
Qualisonoinodiindustriali, stabi-
limento per stabilimento? In primo
piano Melfi e Pomigliano, i poli con i
volumi pitialti. AMelfi, laproduzione
deiprimiseimesidell’annoein cresci-
tadel18,4%(110.820 unitaymasesifa
il confronto conil 2019, mancanoal-
I'appello un terzo delle autovetture,
paria2milaunit, la flessione piti pe-
sante tra quelle registrate. Stellantis
haassicuratolaproduzionedicinque
modelli nel polo lucano ma gli indu-
striali, guidati dal presidente di Con-
findustria Basilicata Francesco Som-
ma, restano preoccupati perivolumi
del polo lucano, dimezzati rispetto
agliannidimaggiore produzione - ol-
trele 350mila unita - e che, purconil
quinto modello, potrebbe non supe-
rare la soglia delle 1zomila auto.

LO SCENARIO

«Aspettiamodi capire come si struttu-
reralAccordoditransizioneacuista
lavorandoil Governo, certoé chieFiim-
pegno che Tavareshacondivisosulla
possibilita di tornare a produrre un
milione diautoinItaliae undatoim-
portantissimo. L'interesse nazionale
amantenerelaproduzione manifat-
turierain unafilieraimportante come
l'autosisposaconillegittimointeres-
sediunamultinazionale cheragiona
in termini di competitivita».

Anche a Pomigliano, dove si pro-
ducono le Fiat Panda, ’Alfa Romeo
Tonale e Hornet, la produzione da
gennaioagiugnoharaggiuntoquota
100.420unita, inaumentodel 26%. A
richiamarel’attenzione su Pomiglia-
no¢statolostesso Tavares parfando
delleincognitelegate allanuovanor-
mativa sull’Euro 7 in discussione a
Bruxelles. Le nuove regole sulle emis-

ginoniinmiinant daimaorori ondaoter
S0 HIGUIINGN GAl OO CNaAoer-

mici potrebberorendere insostenibile
continuarea produrrein Italiailmo-
delloFiat. A Cassinoivolumiprodutti-
vi continuano a scendere — 25.940
unita(-1,4%)—erispettoal 20171a fab-
brica dell’Alfa Romeo ha cambiato

pelle:1a produzione quell'annoeraa
quotai1zomilaconi.2oo0addettiinpitlL
L’assegnazioneaCassinodellafutura
piattaforma Stla Large bev assicura
una prospettiva industriale ma & ur-
gentel’assegnazione dinuovimodelli
eilrilancio del Biscione. Infine Mira-
fiori, che quest’anno raggiungerala
soglia delle 10omila auto prodotte
grazieallaspintadellaFiatsoobev.Il
puntodeboleérappresentatodaivo-
lumi della Maserati, 6.400 unita — era-
no27milanel primosemestredel 2017
- e dal futuro sviluppo del Tridente.
Perl'assessorealle Attivita produttive
del Piemonte, Andrea Tronzano, «per
Mirafiori serve un altro modello per
mettere insicurezzail polotorinesee
Findottodell'autochenellaregioneha
unaconcentrazione importante».La
Regione stalavorandoall'ipotesidiun
accordoconil Gruppoautomobilisti-
copergarantire forniture energetiche
a prezzi calmierati, per sostenere la
competitivitd. Una misura che po-
trebbe prender piede anchiein Basili-
catae chepotrebberientrare nel futu-
ro Accordodi transizione.

€ RIPRODUZIONE RISERVATA

A Melfi la sfida pit complessa di fare i volumi con il lusso

Lanuova piattaforma STLA Me-
dium, svelatain alcuni dettagli
settimana scorsa, saralabase del
rilancio multimarca della fabbrica
di Melfi dove sara celebratoil
ritornoin Italia di Lancia, il cui
unico modello, labest seller
Ypsilon (a fine carriera), & costrui-
tadal 2011 aTychyin Polonia. A
Melfi arriverala e-car Lancia,
attesa peril 2028, che dovrebbe

riprendere il mitico nome Gamma.

In Basilicata saranno costruite
due DS (brand di lusso francese
dai volumi limitati) e un modello
Opel. In particolare, la nuova
generazione del suv DS7 edella

produrra un crossover battezzato
conun nome storico del marchio
tedesco: Manta (cisaralasua
variante con guidaa destramar-
chiata Vauxhall). Il quinto modello,
dovrebbe essere unanuova Jeep
erede di Compass, come ventilato
daTavaresagennaio, e sarebbe
un gesto simbolico, visto cheil
marchio Usa proprio a Melfi, con
Renegade e Compass hacono-
sciuto lasuarinascita.

STLA Medium & la prima piattafor-
maunificatanatain seno a Stel-
lantis ed & sviluppata nativamente
per auto elettriche.

E unarchitettura dedicataal
segmento C/D, cioé quello pit

importante nel mercato mondiale
(quasilameta dei 78 milioni di
unita). Permette direalizzare
vetture dilunghezza compresatra
4,3e49metriepassotra2.700e
2.900 millimetri. Supportaauto
elettriche con batterie finoacirca
100 kWh con autonomiatra500e
700 km a seconda delle configu-
razioni previste, trazione anteriore
ointegrale (con un secondo
motore sull'asse posteriore) e
potenza del powertraintra 160 e
285kW. Larete haunatensione di
400 volt e supportaricaricarapida
(20-80% in meno di mezz'ora).
—M.Cia.
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LO STUDIO CHOC

Nord batte Sud: si iavora 2 mesi in piu all'anno

Pesa anche l'impiego in nero. Al Settentrione stipendi piu alti del 34%

Massimo Restelli

B ! lavoratori dipendenti del
settore privato del Nord lavo-
rano ufficialmente quasi 2 me-
si in piu all'anno dei colleghi
del Sud e per questo percepi-
scono una retribuzione giorna-
liera del 34% piu alta.

apagina9

Nord «batte» Sud:
due mesi in piu ogni anno

si lavora

Cgia: «Pesa pure il sommerso. Pagbe inferiori del
34%». Ecco perché il salario minimo non funziona

SUL TERRITORIO

A Milano la retribuzione piu
elevata, quindi Bolzano

e Parma. Ragusa é ultima

di Massimo Restelli

ulcibus quaedam otiis plu-
(( res labori» si legge su alcu-

ne meridiane che sembra-
no invitare il passante a individuare il
giusto equilibrio tra le «tante ore dedica-
te al lavoro» e quelle riservate ai «dolci
ozi». Il riferimento non & casuale per-
ché cosi come accade per lo gnomone
che allunga la sua ombra sul piano che
scandisce il giorno, anche I'occupazio-
ne deve essere alla luce del Sole per
funzionare correttamente. In caso con-
trario non ci si potra stupire del risulta-
to dell'ultimo studio della Cgia di Me-
stre: i dipendenti delle imprese e in ge-
nere del settore privato del Nord Italia
lavorano quasi due mesi in piit all'anno
dei loro equivalenti del Sud.

Questo pero non ¢ la prova di un Mez-
zogiorno in panciolle. Il motivo princi-
pale, spiegano gli artigiani veneti, e piut-
tosto che ad alcune latitudini e pitt mar-
cato il ricorso al sommerso, la cui natu-
ra irregolare sfugge ad ogni statistica.
Una piaga che, oltre a rendere 'occupa-

zione fragile, si accompagna a un altro
effetto distorsivo per il mercato del lavo-
ro e quindi per la composizione del Pil:
al Nord laretribuzione giornaliera risul-
ta superare del 34% quella dell’altra par-
te del Paese.

Senza contare che, in assenza di un
rimedio, il divario Nord-Sud & destina-
to ad ampliarsi. Secondo la ricerca, che
non considera i lavoratori agricoli e
quelli domestici, nel 2021 il numero me-
dio delle giornate retribuite al Nord &
stato 247 contro le 211 del Sud. Pertan-
to, un operaio nella Pianura Padana ha
lavorato 36 giorni in piit: a conti fatti, &
come se fosse entrato in fabbrica o in
cantiere quasi due mesi aggiuntivi ri-
spetto a un collega del Mezzogiorno,
percependo una paga giornaliera lorda
di 100 euro, contro i 75 del secondo.

Sia chiaro, il Sud paga un deficit in
termini di infrastrutture, tessuto indu-
striale (soprattutto in settori oggi trai-
nanti come I'hi-tech) e bancario-assicu-
rativo; tutti ritardi che piti di mezzo se-
colo di interventi e finanziamenti a
pioggia non sono riusciti a risolvere. Le
paghe statisticamente pilt basse rifletto-
no inoltre una maggiore incidenza di
precari o stagionali, complice la diffusa
vocazione turistica del territorio. Detto
questo, solleva comunque molti dubbi
I'insistenza con cui il Pd, i grillini e in
generale la sinistra chiedono di fissare
un salario minimo di 9 euro lordi
all'ora. L'idea, peraltro bocciata dal go-
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verno venerdi scorso, appare infatti sto-
nata in partenza. Perché non considera
le diversita presenti nel Paese sia ap-
punto sul fronte dell'occupazione sia
su quello del costo della vita. E quindji,
il salario minimo non potra che risulta-
re fallace alla prova dei fatti. Resta da
chiedersi piuttosto se, vista anche la
fiammata dell'inflazione, non sia il ca-
so di rispolverare le «gabbie salariali»,
cosl da dare alle famiglie di tutta Italia
pari potere d’'acquisto al supermercato
cosi come in pizzeria.

A conferma che la retribuzione di un
territorio risente della qualita del siste-
ma imprenditoriale e occupazionale
che lo innerva, va detto che la «produtti-
vita», data dal valore aggiunto per ore
lavorate, al Settentrione si attesta a 40
euro contro i 30 del Sud. Cosi a guada-
gnare di pill su base giornaliera sono
stati i dipendenti dell’area di Milano
(124 euro), Bolzano, Parma, Bologna,
Modena e Roma; i meno pagati quelli
di Trapani, Cosenza, Vibo Valentia e ul-

& il Giofnale =
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tima Ragusa (66,5 euro). Le zone dove i
lavoratori sono stati meno al tornio o
alla scrivania sono state Trapani, Nuo- 2219'_ ?
ro, Messina e Vibo Valentia; a Lecco,
Vicenza e Treviso si sono concentrati

invece gli «stacanovisti». Quanto infine Il numero medio delle
allo spaccato sociale: i dirigenti hanno giornate retribuite al Nord
ricevuto in media una paga lorda gior- é stato pari a 247, contro
naliera pari a 500 euro, gli operai di 74 le 211 del Mezzogiorno

euro e gli impiegati di 97,5 euro.

Ma il lavoro nero € quasi impossibile
da quantificare. E quindi lo gnomone
della meridiana, a dispetto dell’etimolo-
gia, non potra «conoscere» la verita.

LO STUDIO
Le aree dove
gli addetti
sono stati
«di meno

al lavoro
sono Vibo
Valentia

e Messina
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«Pnrrarischio

Vr o

La burocrazia

rallenta

gli investimenti»
Lorusso: «Nel Progetto marittimo-portuali, per consentire di
Marele Ilne_e per affrontarerealisticamentelesfidedella
afﬁ?n_tare inmodo transizione energetica».
realistico le sfide della 1l Pnrr & legato a filo doppio a
transizione energetica» scelte di sostenibilita proprio nel-
Infrastrutture 'ottica della transizione e potrebbe

1 Parr rischia di essere messo al-
I’'angolo anche dall’apparato bu-
rocratico al quale & sottoposto
I'iter per’attivazione degli investi-
menti. E la politica, da parte sua,
nondeveimporre alle imprese scel-
te non adeguatamente valutate sot-
to il profilo della sostenibilita eco-
nomicaesociale, e inalcuni casian-
che ambientale. E quanto hanno
sottolineato ieri, rispettivamente,
Umberto Risso, presidente di Con-=
findustria Génova, e Pasquale Lo-
russo, vicepresidente di Confindu-
stria nazionale con delega all’eco-
nomia del mare, al convegno orga-
nizzato dal Sol€ 27 Ore.
«Lanostraindustria - hadetto Lo-
russo - haadottato, datempo, unap-
proccioresponsabile alla produzione
eallafornituradiservizieproseguein
questadirezione. Masi tratta di percor-
si che richiedono tempo. Per questo,
nel Progetto Mare, abbiamo tracciato
specifichelinee dipoliticaindustriale,
conloscopodisupportarel'esigenzadi
basedei principali compartiindustriali

essere di notevole supporto alle
aziende. Eppure, haricordato Ris-
so, relativamente al Piano nazio-
nale di ripresa e resilienza, «esclu-
dendo il cold ironing nei porti di
Genova e Savona (che sono al-
I’'avanguardia, ndr), I’avvio della
diga di Genova e la partenza dei
dragaggia Venezia, risultanoin fa-
se distallo 320 milioni, dei 500 de-
stinati al rinnovo flotte, nonché i
permessi per realizzare strutture
che aumentino la capacita di stoc-
caggio costiera dei carburanti;
inoltre, le infrastrutture di cold
ironing in altri porti faticano, ad
esempio a Venezia». Per far si che
Pesecuzione del Pnrr acceleri «e
produca quel 2% diincremento del
Pil strutturale derivante dagli in-
vestimenti — ha chiarito Risso - oc-
corre un grande patto pubblico-
privato, all’interno del quale il
pubblico prenda a prestito dal pri-
vato quelle competenze necessarie
per la progettazione e l'execution
degli investimenti».

—R.d.F.
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Il flop di Garanzia giovani,
non spesi 1,2 miliardi
e rischiamo di perderli

Claudio Tucci —apag 4

Garanzia giovani
al palo, ancora

da spendere

1,2 miliardi

Lavoro. Un quinto di chi ha 15-29 anni non studia
e non lavora, oltre 7 punti la media Ue. Solo Grecia
e Spagna peggio di noi per la disoccupazione

Claudio Tucci

Dei tanti paradossi italiani ce ne & uno
chepesaenormementesul mercatodel
lavoro, che peraltro sta iniziando a ral-
lentare, Parliamo dei giovani che non
studiano e non lavoro, i Neet. Ebbene
nonostantel’Istat,qualchegiornofa,ab-
bia scattato una fotografia impietosa
sullanostraoccupazionegiovanile, cor-
riamoaddiritturailrischiodinonspen-
derelerisorse europee destinate proprio
aloro, valeadire quelle del programma
Garanzia giovani.

L’allarme, con numeri alla mano, lo
raccontaalnostrogiornalelasegretaria
confederale Uil, Ivana Veronese: dal 2015
adoggi,suz2,8miliardidieurodirisorse
comunitarie per interventi a favore dei
Neet, al 30 aprile di quest’anno, ¢ stato
impegnatoil 66% in progettie spesoef-
fettivamente il 56,9% (1,6 miliardidieu-
ro). Questo significa che ne restanoda
spenderealtrii,2 miliardi. «Inpratica -
hasottolineatoIvanaVeronese - inpo-
chimesi(Garanziagiovanichiudeadi-
cembre, ndr)dovremmospendere qua-
siquanto spesoinganni, conil rischio
concreto, e sarebbe un vero peccato, di
dovere restituire all’Europa parte di
questi finanziamenti».

IIfenomenoNeethaormairaggiunto
livelli diveroallarme. Nel 2022 quasiun
quintodeinostrigiovanitrailsei2ganni

non studia e non lavora, pari a quasi 1,7
milionidiragazzi. litassoitalianoedioltre
7puntisuperioreaquellomedioeuropeo,
enell’'Ue,siamosecondisoloallaRoma-
nia. Debolezzadell'offertaformativapro-
fessionalizzantee carenzadiefficaci poli-
ticheattivedellavorosonoallabasediun
fenomenochenonarretraechesiassocia
aunelevatotassodidisoccupazionegio-
vanile traipeggioriin Europa(cibattono
soloSpagnae Grecia),aunaquotadigio-
vaniincercadilavorodaalmeno12mesi
tripla (8,8 per cento) rispetto alla media
europea(2,8percento),aunabassapar-
tecipazioneallavorodeigiovanitraiise
i2ganni,siamoal 33,8%, oltre 15 puntiin
menodellamediaUe,eaunascarsadif-
fusione deglistudenti-lavoratori,chenel
nostroPaeserappresentanoil 6% deigio-
vanidiquestaclasse dieta, mentre nelia
mediaeuropeasonoil16,7%.
SuquestinumeridovevaincidereGa-
ranzia giovani, mal’obiettivo, purtrop-
po,nonestatoraggiunto. Dalsuodebut-
t0,maggio 2014,al 30aprile2023,secon-
dol'ultimomonitoraggio Anpal,sisono
registratial programmapitidiz,7milioni
digiovani Neet. Il punto ¢ chei presiin
caricosonostatii,4 milioni, quelliavviati
aunamisuradipoliticaattivasonostati
ancorameno, 1,1 milioni,equelliavviati
agli interventi ancora di meno, quasi
8gomila(questodatoelafotografiapit
chiara dello stato di inefficienza in cui
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versanoicentri pubblici per I'impiego).
Inumerisuicontratti firmatisonounpo’
menodrammatici:al 30aprile2023igio-
vaniNeet occupatison0554.692,i64,2%
atempoindeterminatomeritoanchedei
cospicuiincentivimessiincamponegli
anni.Maparliamocomunque dinumeri
bassi, lamisurahaprodottounlavoroa
menodel 32%del totale dei giovani Neet
registratial programma.

IlgovernoMeloni,consciodel proble-
ma, nel decreto 1° maggio ha messo in
campodueinterventi: haintrodottoun
bonusspecificoperleassunzionideiNe-
et(6o0%dellaretribuzionemensilelorda
imponibile ai fini previdenziali per 12
mesi)ehaprovvedutoariprogrammare
parte deifondidiGaranziagiovanisugli
incentiviperleassunzionidegliunder36
(pernon perderli).

Ma perché Garanzia giovani non &
riuscitaascalfirel'esercitodei Neet? «Ga-
ranziagiovaniestataunagrandesperi-
mentazionedipoliticheattive dedicatea
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quella dei Neet - ha chiosato Maurizio i A O La quotadi giovani in cerca di lavoro
y2_ milioni ~

DelConte, professoredidirittodel Lavo- | daalmeno 12 mesiin Italiaé tripla
roallaBocconidiMilano,etraiprincipali (8,8 per cento) rispetto alla media

esperti italiani di politiche del lavoro -. | DIPENDENTI DELLA SCUOLA europea (2,8 per cento)
L'errore ¢ stato di non prendere atto di Il rinnovo del contratto firmato

ciochenonhafunzionatoe dimantene- copre il periodo 2019-2021 e

reinalteratelemisurestudiateatavolino prevede aumenti mensili tra i

pitt di dieci anni fa. L’esperienza ha di- 124 euro, per i docenti, ei 190

mostratocheperriattivareiragazziéne- per i direttori dei servizi generali

cessariopartiredall’origine delloropro- e amministrativi. Novita di rilievo

blemacheelasfiducianellapropriaca- él'introduzione del lavoro agile

pacitadimettersiingioco.Laddovesiso-
nosperimentare azioniinnovative, per
ese.n}ploq}leue.VOlteamﬁogarengIQ Neet (giovani che non lavorano né studiano) per genere nei paesi Ue27.
dei singoli all'interno di dinamiche di ~ pgtiin % anno 2022

gruppofinalizzatealraggiungimentodi 20 rorae -o- MascHi -o- FEMMINE

un obbiettivo concreto, le successive
azioniformativee diaccompagnamento
allavorohannodatorisultatimolto pit1
robusti. Insostanza,sié commessol’er-
roredimettereadisposizionedeiragazzi  *°
scoraggiatistrumentidipoliticheattive
generaliste, comegliincentivi, itirocini
opercorsidiformazione professionale
pensatipergliadultiche, datale specifici-
tadeiNeet, non hanno funzionato».

Paesi a confronto

18% : : i 3
Romania ITALIA Grecia Spagna Francia UE27 Polonia Irlanda Germania Portogallo

Fonte: Eurostat, Labour Force Survey
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Intelligenza artificiale,
le conseguenze sociali
della nuova epoca

Tecnologia & cambiamenti
A RISCHIO
LE FUNZIONI
PUBBLICHE CHE
NECESSITANO
DI RISORSE, VENUTE
MENO CON LAFINE

DI TANTI LAVORI

Vittorio Emanuele Falsitta
’ intelligenza artificiale comincia a farsi posto
nell’'uomo. Vi & entrata con i modi di una
gravidanza. Abbiamo osservato I’addome crescere;
sospettosi, idealisti, comunque ammirati;
abbiamo toccato le rotondita che si allungavano in
avanti. E adesso, eccoci qua. Per ciascuno - ormai
¢ chiaro - si profila una nuova abitudine: una compagnia
sintetica e collaborativa a portata di mano, quasi per ogni
esigenza del quotidiano: un “co-pilota” (ci suggerisce ’empatia
finta di un motore di ricerca). Ma 'impiego dell’intelligenza
artificiale nel suo divenire varieta sempre pil affascinante e
meravigliosa (anche attraverso atti che presto tenderanno
all'imposizione) ¢ una faccenda che non riguarda soltanto la
nostra individualita. Riguarda da vicino lo Stato in quanto tale.
Stavolta, fin nelle sue viscere. Proprio 1a, dove stanno i congegni
che gli consentono di esercitare le funzioni pubbliche. Da questo
punto di vista, poiché le applicazioni dell’IA pervaderanno le
manifestazioni della vita umana e poiché ’agire umano ¢
presupposto di quelle funzioni, sembra arrivato il tempo di
istigare una profonda riflessione politica sulle conseguenze
della tecnologia che cadono sopra le funzioni pubbliche.
I11avoro, ad esempio, ha ruolo essenziale nel quadro del sistema di
prelievo e spesa. Rileva sia come costo (si immagini Pimpiego del
personale nelle amministrazioni dello Stato) sia come fattore che
genera il reddito, e, dunque,
imposte dirette e indirette.
L’impianto tributario & costruito
sul lavoro, e su ci0 a cui esso si
collega quando produce o
determina altre manifestazioni
economiche. Senza il reddito da
lavoro le regole giuridiche dei
sistemi fiscali non avrebbero
senso. E, sistemi fiscali senza
senso, ossia, inutili,
impedirebbero di raccogliere la
finanza destinata all’esercizio
delle funzioni dello Stato.
Ora, la fine del lavoro, la fine di
intere categorie di lavoro
dipendente e autonomo, & un fatto pressoché certo ¢ ben vistoso
gia oltre la punta del piede. Se quanto detto & ragionevole e se gli
impianti tributari resteranno cio che sono oggi, entro qualche
anno anche le funzioni pubbliche che necessitano risorse
finanziarie verranno meno, oppure si manifesteranno in modo
comungue diverso dalle aspettative a cui siamo abituati.
L’offerta di sanita, di istruzione, di sicurezza, solo per ricordarne
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alcune, tenderanno a essere insufficienti se non, addirittura, a
scomparire del tutto, assorbite da forniture private (a beneficio
soltanto di chi ha possibilita economiche).
Insomma, si € gia innescato un processo causale di enorme
significato sociale: I'intelligenza artificiale si dissolvera presto
anche nel sangue dello Stato: nei circuiti finanziari. Si fara carne
e tessuto. Una metamorfosi epocale nella organizzazione della
funzione erariale e dei meccanismi di prelievo. Tale
metamorfosi non intima, semplicemente, un “cambio di passo”;
un intervento di ammodernamento. No. Siamo spinti dentro
uno spazio che si stringe. Un luogo in cui € essenziale
riconoscere il bisogno vitale di un inedito modello culturale
dove il fisco diviene altro (dai presupposti del’imposta alla
determinazione della base imponibile); il sistema sanitario
diviene altro (trascinato, anche, da un sistema di assicurazione
privata generale che diviene altro); I'istruzione diviene altro.
Non comprendere i segni che, come frutti rossi, crescono dal
terreno, consegnera l’iniziativa al caso. E allora si, sara difficile
opporre qualcosa di giusto, qualcosa di equo e seriamente
alternativo alle istanze di moltitudini di persone che, perduto il
lavoro, umiliate e prive di prospettiva, chiederanno di ricevere
un sostegno finanziario indifferenziato. Una pensione
risarcitoria per non essere stati difesi dalla perdita del lavoro,
garanzia costituzionale della nostra Repubblica.

Direttore scientifico del Centro di ricerca sulla fiscalita etica

dell’Universita Europea di Roma — Presidente Vef&P
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