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Il presidente regionale

Confindustria e nel caos
Anche Vigorito rinuncia

Santonastaso a pag. 35

Confindustria ¢ nel caos
anche Vigorito rinuncia
Jannotti Pecci reggente

LE MANOVRE

Nando Santonastaso

E forse una partita molto piit am-
pia di quello che appare a prima
vista la vicenda che ormai da tem-
posta riguardando il rinnovo del-
la presidenza di Cenfindustria
Campania. Dell'organismo di rap-
presentanza regionale dell’Asso-
ciazione pill importante del Mez-
zogiorno e dunque fatalmente
molto osservato anche a livello
nazionale, La decisione di Oreste
Vigorito, il presidente della terri-
toriale di Benevento subentrato
circa un mese fa a Gianluigi
Traettino, di farsi da parte dopo
avere accettato l'incarico in quali-
ta di componente anziano del
Consiglio, & solo l'ultimo segnale
di un malessere che ripropone
antichi dubbi sulla reale compat-
tezza del sistema confindustriale
campano. Vigorito ha misurato
sul campo I'impossibilita di sbloc-
care l'impasse in atto da mesi e
verificato altresi che non c'era
unita di intenti nemmeno sulla
possibilita di trasformare la sua
“reggenza” in una presidenza a
tutto tondo. Soluzione, peraltro,
che la notorieta dell'industriale e
la sua disponibilita avrebbero po-

tuto rendere praticabile. Al mo-
mento invece Confindustria Cam-
pania resta senza presidente e si

profila una nuova “reggenza’,
questa volta affidata a Costanzo
Jannotti Pecci, presidente di Na-
poli, in qualita di consigliere an-
ziano.

IL REBUS

Difficile immaginare che doma-
ni, giorno di convocazione del
Consiglio dei presidenti delle ter-
ritoriali, si possa raggiungerel'in-
tesa. Molto pitt probabile che sa-
ra Jannotti Pecci a traghettare la
rappresentanza regionale verso
la nuova presidenza ma in tempi
non proprio immediati (salvo, ov-
viamente, smentite) dal momen-
to che adesso non si intravedono
spiragli di accordo ma soprattut-
to che tra pochi mesi il sistema
Conlindustrid sara chiamato a vo-
tare il successore di Carlo Bono-
miperil quale non cisonoancora
indicazioni certe mentre gia sono
in corso grandi manovre. Diven-
ta dunque probabile che anche
I'elezione del nuovo presidente
regionale dell’Associazione sia
agganciata a questa scadenza dal-
la quale potrebbero emergere
nuovi equilibri, considerato ad
esempio che tra gli incarichi da

rinnovare c’¢ anche quello di pre-
sidente del Consiglio delle regioni
di cui attualmente ¢ titolare ilna-
poletano Mito Grassi. E troppo
presto per capire se il successore
sard un altro campano (ipotesi
per la verita molto remota, in ge-
nere prevale il principio dell'alter-
nanza geografica: ma di questi
tempi non si puo escludere nul-
la). Di certo non € un mistero che
proprio da Napoli si solleciti Via-
le dell’Astronomia a rimettere il
Mezzogiorno tra le priorita dei
programmi e della rappresentan-
za.

LE TENSIONI

Ma perché si & determinata tutta
questa incertezza? Il successore
“annunciato” del casertano Traet-
tino (che a sua volta era subentra-
to a Grassi due anni fa in una del-
le fasi pill turbolenti della vita di
Confindustria Napoli) doveva es-
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sere 'attuale presidente di Saler-
no Antonio Ferraioli. Ma l'indu-
striale conserviero ha sempre fat-
to capire di non essere disponibi-
le a ricoprire anche questa carica
per I'inconciliabilita con gli impe-
gni imprenditoriali che lo assor-
bono. Salerno perd “rivendica”,
comunque, la presidenza e pro-
pone di nominare un delegato di
Ferraioli: per farlo pero bisogna
modificare lo statuto e accettare

il principio che al vertice della
& regionale non ci
sia il presidente di una delle terri-
toriali com’@ accaduto finora.
Questioni non proprio trascura-
bili per chi conosce pill in profon-
dita le regole e le tradizioni gom
i. Disicuro,a quantose
ne sa, non pare tra le soluzioni
praticabilila scelta del presidente
di un’altra territoriale (Avellino,
ad esempio) perché verrebbe me-
no la "turnazione” concordata a
suo tempo e finora rispettata, sia
pure anche in passato con una
certafatica. E lo stessomotivo per
ilqualesindall'inizioera apparsa
improbabile la rielezione di
Traettino al quale, peraltro, € dif-
ficile non riconoscere il merito di

avere riportato CORfiNdUStLE
i ad una visibilita e ad
una concretezza nei rapporti con
il territorio su cui pochi avrebbe-
ro scommesso. Del resto, com’e
emerso anche in occasione del
meeting di Capri dei Giovani im-
prenditori di h epro-
prio la credibilita la migliore ga-
ranzia del senso di appartenenza
di chi fa impresa, specie in tempi
ancora difficili per i cosiddetti
corpi intermedi. Ed e anche ilmo-
tivo per il quale anche questa “cri-
si” andrebbe risolta in fretta, evi-
tando cadute di immagine e crisi
diidentita di cuinon siavverte de-
cisamente il bisogno.
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’AZIENDA SANNITA GUIDATA DA MARIO FERRARO: LINNOVAZIONE E IL MOTORE CHE MUOVE OGNI COSA, NOI CRESCIAMO ATTRAVERSO IL CONFRONTO

Le tecnologie di Matter Economy in vetrina al Saie di Bari

BENEVENTO. La Matter Economy Srl.
ha partecipato al Saie 2023 (il Salone inter-
nazionale dell’industrializzazione edilizia),
la piu grande community di imprese, pro-
fessionisti e associazioni del settore delle
costruzioni appena conclusasi e svolta dal
19 al 21 ottobre a Bari.

L’azienda emergente nel settore dell’inno-
vazione, con sede operativa a Cautano in
provincia di Benevento ¢ guidata da Mario
Ferraro e si ¢ avvalsa della fiera per espor-
re le proprie tecnologie e mostrare le diver-
se applicazioni che il settore delle costru-
zioni puo offfire.

«Ogni settore - ha spiegato Ferraro - € ne-

cessariamen-
te sottoposto
a continue
evoluzioni

che per lo pit
derivano dal-
Iapplicazio-
ne di tecnolo-
gie. Il Saie ci
ha dato modo
di creare rela-
zioni, di avere una vetrina attraverso la qua-
le esporre i nostri prodotti e soprattutto di
confrontarci con altre realta imprenditoria-
li. L’innovazione ¢ il motore che muove ogni

cosa e il nostro obiettivo ¢ quello di cresce-
re attraverso il confrontoy.

Matter economy ha dimostrato al Saie, che
attraverso una serie di strumentazioni, tra
cui 1 visori, la tecnologia puo essere appli-
cata a tutti 1 settori, in particolar modo a quel-
lo edile che potrebbe apparire piu tradizio-
nale per antonomasia.

Inoltre, proprio attraverso il “green building”
e 1 modelli tecnologici avanzati, si pu6 mi-
gliorare il sistema costruttivo e garantire il
rispetto dell’ambiente.

Matter Economy ha partecipato in qualita
di espositore insieme al Cfs di Napoli (Cen-
tro di formazione e sicurezza) e il Formedil

(Ente unico formazione e sicurezza) presso
il padiglione 20. Infine, nella giornata di ve-
nerdi scorso, Mario Ferraro, ¢ intervenuto
ad una presentazione sulle tematiche del-
I’innovazione nel settore delle costruzioni.
Tutto cio ¢ stato presentato al Saie che espo-
ne I’eccellenza della filiera delle costruzio-
ni attraverso percorsi dedicati ai temi chia-
ve della sostenibilita, dell’innovazione, del-
I’efficienza energetica, della sicurezza e del-
la trasformazione digitale. Nell’edizione del
2023 sono stati allestiti due padiglioni espo-
sitivi in piu rispetto all’edizione preceden-
te, per un totale di oltre 400 espositori rap-
presentativi di tutta la filiera.
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L'INNOVAZIONE
Giuseppe DiMartino

Le innovazioni tecnologiche di
«Matter Economy», azienda emer-
gente di Cautano, in vetrina al «Sa-
lone internazionale dell'Industria-
lizzazione edilizia» di Bari, la piu
grande community di imprese,
professionisti e associazioni del
settore delle costruzioni. Tre gior-
ni che hanno rappresentato non
solo un’occasione di confronto sui
temi chiave dell'edilizia e dell'im-
piantistica, ma anche un momen-
to per vedere dal vivo tutte le re-
centi novita di prodotto della filie-
ra delle costruzioni. Proprio
l'azienda sannita, guidata da Ma-
rio Ferraro, ha esposto al Salone le
proprie novita, mostrando le diver-
se applicazioni tecnologiche che il
settore delle costruzioni puo offri-
re.

«Ogni settore — ha spiegato Ferra-
TO — € necessariamente sottoposto
a continue evoluzioni che per lo
pitt derivano dall’applicazione di
tecnologie. Il salone internaziona-
le ci ha dato modo di creare rela-
zioni, di avere una vetrina attraver-
solaqualeesporreinostri prodotti
e soprattutto di confrontarci con
altre realta imprenditoriali. L'in-
novazione — ha aggiunto - € il mo-

+

Cantieri smart con la realta aumentata

«Matter Economy» in vetrina a Bari

tore che muove ogni cosa e il no-
stro obiettivo & quello di crescere
attraverso il confronto». Insieme
al Centro di formazione e sicurez-
za di Napoli e al Formedil, ente
unico di formazione e sicurezza,
«Matter Economy» ha esposto al
padiglione 20 della fiera tutta una
serie di strumentazioni tecnologi-
che che possono essere applicatea
tutti i settori, e in particolar modo
aquelloedile.

GLIOBIETTIVI

Obiettivo della societa ¢ quello di
ottimizzare la gestione dei cantie-
1i, creando un supporto per la col-
laborazione da remoto tra opera-
tori e direttori dei lavori tramite
una tecnologia sviluppata attraver-
so visori di realtd aumentata. Nel
campo dell’architettura e del desi-
gn, poi, I'azienda utilizza la tecno-
logia immersiva, in ambienti tridi-
mensionali completamente inte-
rattivi, garantendo collaborazione
«in tempo reale» da parte delle per-
sone che vi lavorano. Inoltre in un
mix di tecnologie miste, tra realta
aumentata e virtuale, Matter Eco-

Y

MATTER ECONOMY

__—~ CONSTRUCTION
HNOLOGY
INNOVATIONS

Artee Design,Ricercae Siloppo

an

nomy applica la realtd aumentata
anchenell’arte e nei beni culturali,
garantendo un’esperienza multi-
sensoriale e la fruizione delle ope-
re d’arte con informazioni aggiun-
tive e contenuti interattivi. «Attra-
verso il “green building” e ai mo-
delli tecnologici pil1 avanzati — ha
evidenziato Ferraro, nel suo inter-

‘Servizi 10T applicati 2i settori del'Ediizia,

Teta V£ASD Vinnovazione!

B £

vento di presentazione sulle tema-
tiche dell'innovazione nel settore
delle costruzioni - si pud non solo
migliorare il sistema costruttivo
ma anche garantire il rispetto
dell'ambiente».

Oltre alla «Matter Economy», alla
nuova edizione del Salone di Bari
hanno partecipato oltre 400 azien-

IL_MATTINO - BENEVENTO - 27 - 22/10/2:

L'AZIENDA DI CAUTANO
GUIDATA DA FERRARO,
LEADER ANCE, A BARI
HA MESSO IN VETRINA
LE NOVITA A SUPPORTO
DEL SETTORE EDILE

de e 75 associazioni, con due padi-
glioni in pili rispetto alla preceden-
te edizione. In pratica I'eccellenza
della filiera delle costruzioni, di
cui fa parte I'azienda sannita, che
ha guidato gli attenti visitatori at-
traverso percorsi dedicati ai temi
chiave della sostenibilita dell'inno-
vazione, dell'efficienza energetica,
della sicurezza e della trasforma-
zionedigitale. Temi, tral'altro, che
in questo momento possono tra-
ghettare piti di tutti il settore verso
il futuro. Focus della kermesse
I'edilizia sostenibile e la transizio-
ne energetica, ovvero 'ambizioso
programma  portato  avanti
dall'Unione europea che richiede-
ra, secondo anche I'analisi di An-
ce, un ritmo degli interventi cosi
elevato che potra essere concretiz-
zato solo grazie all'ausilio di incen-
tivi. Affrontati nella tre giorni che
si & conclusa ieri tutti i trend prin-
cipali dell'edilizia, dell'impiantisti-
caedelle costruzioni: cantiere, effi-
cienza energetica, digitalizzazio-
ne, integrazione edificio-impian-
to, transizione ecologia, nuove esi-
genze dell'abitare e del costruire,
Piano nazionale di ripresa e resi-
lienza. Un’occasione, dunque, di
confronto per «Matter Economy»,
per valorizzare e rendere attratti-
vo un comparto centrale per I'eco-
nomia sannita, regionale e nazio-
nale.

©RIPRODUZIONERISERVATA
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ILMONITO

Paolo Bocchino

«Le scuole-cantiere non posso-
no essere un tema affrontato a
spezzoni. Bisogna riunire
quanto prima tutti gli enti loca-
li e le istituzioni scolastiche
coinvolti, per varare un piano
coordinato degli interventi e
dei trasferimenti». La sollecita-
zione, quantomai autorevole,
arriva dal dirigente dell’Ufficio
scolastico provinciale Sebastia-
no Pesce, e riguarda in partico-
lare il nodo della ricollocazio-
ne degli istituti interessati da
lavori di ricostruzione o ade-
guamento. Una spada di Damo-
cle che pende sul capo di centi-
naia di studenti, docenti, assi-
stenti tecnico-amministrativi,
in citta ma anche in alcuni cen-
tri della provincia. Il corposo
pacchetto di finanziamenti in-
tercettato dalla Rocca per ri-
mettere a nuovo il patrimonio,
qualcosa come 40 milioni, e
una chance che non puo essere
sprecata. Ma come far cammi-
nare insieme esecuzione dei la-
vori e continuita didattica? Un
dilemma particolarmente gra-
voso per gli istituti destinati
all'abbattimento dei vecchi
plessi.

LAMAPPA

E il caso di autentiche pietre
miliari dell’educazione provin-
ciale come I'«Alberti» e il «Gali-
lei» di piazza Risorgimento,
che dovranno andare gili quan-
to prima per garantire che la ri-
costruzione sia completata en-
tro la data limite di marzo
2026. Finira sotto i ferri anche
il liceo classico «Giannone», in
questo caso per un’azione di
miglioramento sismico ed effi-
cientamento energetico che
non ne richiedera la demolizio-
ne. C’¢ poi il «Le Streghe» di via
Santa Colomba, per il quale &
in programma l'abbattimento
parziale dell’ala ex «Marco Po-
lo».

In citta bisognera affrontare lo
stesso tema in relazione alle

NON E IMMAGINABILE
RINUNCIARE Al FONDI
DEL PNRR MA BISOGNA
SALVAGUARDARE
L'AZIONE DIDATTICA
DURANTE I LAVORI

LA DENUNCIA

Antonio Martone

Appelli, proteste, denunce per i
«Santi Quaranta», nelle adiacen-
ze della basilica della Madonna
delle Grazie, non bastano. L’area
archeologica versa in uno stato
di semi-abbandono. Erba altissi-
ma che ricopre i resti riportati al-
laluce del criptoportico romano,
rifiuti vari, siringhe, recinzione
fatiscente ed ormai inesistente e
persino due serbatoi in eternit
abbandonati da diversi mesi
all'ingresso del sito costituisco-
no il desolante quadro. A visita-
tori e turisti viene offerto un bi-
glietto da visita poco piacevole.
Si ribellano associazioni e citta-
dini appassionati di storia. Il pro-
blema & quello della manuten-
zione e della gestione, considera-
to che nella zona c’¢ anche una
telecamera, mai utilizzata che
servirebbe a individuare gli
«sversatori» abusivi.

1 VOLONTARI

Per la cronaca, un folto gruppo
di volontari facenti capo all’asso-
ciazione «Sannio Report», dal
2015 al 2017 aveva lavorato per
restituire alla collettivita il sito
che era reduce da molti anni di
incuria. «Con un lavoro certosi-
no - dice il presidente dell’asso-
ciazione Felice Presta - e I'impe-

+

La citta, i nodi

«Puzzle scuole-cantieri,
ora un piano coordinato»

»Pesce fa propri i dubbi dei dirigenti

» Il numero uno di piazzale Gramazio
e chiede certezze a Provincia e Comune avvia il censimento su progetti e criticita

scuole «Torre» e «Sala», di
competenza del Comune, per
le quali lo start al cantiere e
previsto ad aprile. In provin-
cia, la problematica tocchera
San Bartolomeo in Galdo dove
si procedera alla sostituzione
previo abbattimento dell’edifi-
cio scolastico «Medi», e I'istitu-
to alberghiero «Aldo Moro» di
Montesarchio, alle prese con
lavori di adeguamento sismico
ed efficientamento energetico.
Una problematica che com-
plessivamente investe piu di
2mila tra studenti e personale
docente e non docente. Quanto
basta perché si muova in pri-
ma persona il neotitolare della

scuola sannita.

GLIENTI

«Sto interloquendo fin dal mio
insediamento con i responsabi-
1i degli uffici tecnici della Pro-
vincia per avere un quadro del-
la situazione - rivela Pesce -.
Stanno profondendo un note-
vole sforzo, non ¢ affatto sem-
plice individuare, per cosi tan-
te scuole, soluzioni alternative.
Ma proprio perché la proble-
matica investe un novero am-
pio di istituti, pit1 enti istituzio-
nali competenti e diverse real-
ta comunali, occorre dare vita
aun piano coordinatod’azione
che parta da un censimento

puntuale degli interventi a far-
si e delle esigenze specifiche
che ogni scuola ha, in funzione
dei rispettivi cantieri». Nei
prossimi giorni, anticipa il re-
sponsable dell'ufficio scolasti-
co provinciale, «invieremo un
questionario agli istituti inte-
ressati per farci dettagliare le
problematiche di ognuno. Ho
gia avuto modo di raccogliere
le testimonianze accorate di al-
cuni dirigenti scolastici che
comprensibilmente chiedono
elementi di certezza sul futuro
dei propri istituti. E assoluta-
mente necessario istituire un
coordinamento tra entilocali e
istituzioni scolastiche che per-

Santi Quaranta, lo scempio:
nell'area archeologica eternit
tra degrado, erbacce e rifiuti

gno di tante persone riportam-
mo alla luce il criptoportico e le
vestigia della chiesa medievale
dei Santi Quaranta, il cui culto si
diffuse a Benevento proprio in
seguito all’arrivo in citta delle re-
liquie di Sant’Eliano, che era ap-
punto uno dei quaranta martiri
di Sebaste. Nell'arco di quei due
anni ripulimmo il sito dagli albe-
ri e dalle erbacce infestanti e
dall'immondizia di decenni ac-
cumulata. Furono anche orga-
nizzate rappresentazioni e mani-
festazioni. Poi ci preoccupam-
mo di sensibilizzare anche i gio-
vani, infatti, fino all’anno scorso
le classi quinte che venivano in
visita, contestualmente effettua-

DIFFICILE DA RISOLVERE

IL GIALLO DEI SERBATOI
ABBANDONATI DA MESI,

A COMPLICARE LE COSE

IL FATTO CHE LA ZONA

SIA DI PROPRIETA PRIVATA

+

vano interventi di pulizia».

La fotografia pili eloquente sono
proprio le due vasche d’amianto
che fanno bella mostra da mesi
lungo la stradina che conduce al
sito e che non vengono rimosse.
In tal senso, ci sarebbe un giallo
legato al fatto che secondo alcu-
ni esponenti di palazzo Mosti

quel punto sarebbe di proprieta
privata e quindi non ci si puo in-
tervenire. Una tesi smentita dal-
lo stesso Presta: «I serbatoi, peri-
colosissimi per la salute, a mio
avviso sorgono in territorio co-
munale, esattamente in via Ur-
sus, considerato che li ci sono i
pali della pubblica illuminazio-

Gli studenti
del Convitto
«incontrano»
i Longobardi
ety

Una mattinata a spasso per
la citta alla scoperta dei Lon-
gobardi per le classi terze
del convitto nazionale «Pie-
tro Giannone» di Beneven-
to, che ha aderito al bando

dell'«Associazione  Italia
Longobardorum>» per il pro-
getto «I Longobardi in viag-
gioverso nuovi scenari».
Iragazzi sono stati impegna-
ti in un’uscita sul territorio
focalizzata alla scoperta
dell’antico popolo e delle
straordinarie architetture
del sito Unesco. A fare da
«ciceroni» due guide auto-
rizzate della Regione Cam-
pania che hanno raccontato
e spiegato particolari e cu-
riosita, anche inedite, ai gio-
vani studenti in visita. Loca-
tion d’eccezione la Chiesa di
Santa Sofia, che rientra nel
sito seriale «I Longobardi in
Italia. I luoghi del potere
(568-774 dc)», dal 25 giugno
2011 nella lista del Patrimo-
nio mondiale dell'Unesco: la
xhiesa, una delle strutture
longobarde pilt complesse e
meglio conservate dell’epo-
ca, sulle pareti mostra anco-
ra importanti brani dei cicli
pittorici altomedievali, testi-
monianza piu alta della «pit-
tura beneventana» -, con
Tattiguo chiostro che oggi
ospita il Museo del Sannio.
Gran finale con il gioco dedi-
cato alla conoscenza del po-
polodel duca ArechiII.
L’iniziativa, promossa
dall’«Associazione Italia
Langobardorum», ente inca-
ricato della gestione del sito
seriale longobardo, ha
T'obiettivo di coinvolgere gli
studenti delle scuole italia-
ne nella conoscenza del pa-
trimonio culturale dei Lon-
gobardi— popolazione di
ceppo germanico stanziata-
siinItalia nella seconda me-
ta del VI secolo, che visse da
protagonista la transizione
dalmondo antico alla civilta
del Medioevo, coniugando
in una efficace e originale
sintesi l'eredita romano
classica con I'apporto cultu-
rale germanico —ed in parti-
colare incentivare la scoper-
ta delle straordinarie archi-
tetture che fanno parte del
sito seriale Unesco dei «Lon-
gobardiinItalia».

©RIPRODUZIONE RISERVATA

metta di condividere le soluzio-
ni da adottare per assicurare la
didattica durante lo svolgimen-
to dei cantieri, che in alcuni ca-
sisiprotrarraalungo».

LALOGISTICA

L’attenzione del dirigente
dell'Ufficio scolastico provin-
ciale va in particolare al nodo
trasferimenti: «Oltre alle nu-
merose aule per le quali occor-
re trovare un’altra sistemazio-
ne - spiega Pesce - bisogna as-
solutamente garantire soluzio-
ni pure per le attivita laborato-
riali. Gli istituti hanno avuto
accesso a notevoli risorse ad
hoc nell’lambito del Pnrr, € ora
devono avere la possibilita di
attivarle».
Un notevole grattacapo per la
Provincia che nelle ultime ore
starebbe lavorando a un coup
de theatre fin qui non rivelato:
la prima scuola a trasferirsi sa-
rebbe il liceo classico «Gianno-
ne» che troverebbe ricolloca-
zione in via Calandra all'inter-
no del plesso ex Unisannio. Bi-
sognera in ogni caso attendere
Tesecuzione dei lavori di ade-
guamento appena affidati dal-
la Rocca dei Rettori, per il cui
svolgimento sono previsti 60
giorni. Slitterebbe cosi il traslo-
co dell'istituto «Alberti», ini-
zialmente in pole position per
glispazidel Calandra.
11 «Galilei», dal canto suo, & or-
mai promesso sposo del plesso
di nuova edificazione a Piano
Cappelle nei pressi dell’Agra-
rio Vetrone. Ma anche qui non
mancano difficolta, ovvero la
carenza di spazi per i laborato-
ri. Il dirigente Giovanni Marro
sta predisponendo una opzio-
ne alternativa che verra presto
sottoposta alla  Provincia.
Quanto al «Le Streghe», resta-
no ancora da sciogliere i nodi
relativi alla sala bar, indispen-
sabile per le esercitazioni tecni-
co-pratiche, e al numero delle
aule da trasferire, ancorché
all'interno del perimetro d’isti-
tuto.

©RIPRODUZIONE RISERVATA

SARA PROBABILMENTE
IL «GIANNONE» A USARE
PER PRIMO GLI SPAZI
DEL «CALANDRA»,

SOLO IN SEGUITO

LO FARA L'«ALBERTI»

ne. Non credo che il Comune in
passato abbiamo potuto utilizza-
re spazi di privati per apporre i
pali della luce, questo senza vo-
ler fare alcuna polemica».

La questione Santi Quaranta, pe-
10, presenta anche altre proble-
matiche legate al fatto che il sito
sorge in un’area nella quale ci sa-
rebbero svariati piccoli proprie-
tari, traloro anche unabanca. Se
questo rende impossibile pro-
grammare interventi di migliora-
mento, quanto meno per causa
di forza maggiore si potrebbero
prevedere operazioni forzose
compiute dal Comune per una
pulizia periodica.
Emblematiche in tal senso le pa-
role del fondatore e portavoce di
«Benevento citta nascosta»,
Maurizio Bianchi: «Questo sito e
i tanti altri che vantiamo sul no-
stro territorio, hanno una storia
ed una importanza enormi: valo-
rizzati adeguatamente potrebbe-
ro essere il volano per lo svilup-
po del turismo in citta. E un pec-
cato vedere l'area dei Santi Qua-
ranta di nuovo semi-sepolta. La
memoria dei 40 grandi martiri
di Sebaste ¢ ricca di suggestione.
Erano tutti soldati della Legio
XII Fulminata che morirono da
eroi della fede cristiana, soppor-
tando un supplizio atroce: dopo
le torture morirono per assidera-
mento, immersi nudi in un’am-
pia riserva d’acqua che in inver-
no era ghiacciata».

©RIPRODUZIONE RISERVATA
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La provincia, 'economia

Piste ciclabili urbane

¢ ancora un mlragglo

»Nel capoluogo 19 chilometri di percorsi:
primi in Campania ma 65° posto in Italia

LAMOBILITA

Domenico Zampelli

Benevento capofila in Campania
per le piste ciclabili, ma c'¢ ancora
tanto da pedalare — & proprio il ca-
so—per diventare una citta virtuo-
sa sul versante della mobilita dol-
ce. Specie sul versante dei collega-
menti con le scuole. Lo rivela
un’indagine condotta dalla Fonda-
zione Openpolis. Che ne sottoli-
neaivantaggi: dal puntodivistadi
bambini e ragazzi, specie per i piit
piccoli la bicicletta rappresenta la
vera alternativa per spostarsi in
modo autonomo, senza dover
chiedere ogni volta un passaggio
ai genitori. Basta immaginare per
un attimo come potrebbe essere
piazza Risorgimento la mattina
verso le 8 se ci fosse la possibilita
di una pista ciclabile: gli studenti
provenientida fuori cittaarrivano
con il trasporto pubblico, quelli di
Benevento in bici e i problemi di
traffico e inquinamento se non
vengono risolti risultano perlome-
noattenuati.

Utopia? Quel che é certo & che la
progettazione di piste ciclabili
non va considerata solo un incen-
tivo alla mobilita dolce per ridur-
rele emissioni inquinanti, marap-

E STATA OPENPOLIS
A STILARE LA MAPPA
DELLE REALTA

CHE AGEVOLANO

GLI SPOSTAMENTI
«SOSTENIBIL»

LA RICOGNIZIONE

Dipendenti comunali, Benevento &
il capoluogo campano con la pit1al-
ta percentuale di laureati. A Palaz-
20 Mosti sono il 28% della pianta
organica. Stessa percentuale di Na-
poli,mentre al Comune di Avellino
sono il 24%, a Salerno il 21% e Ca-
serta chiude conil16%. Guardando
invece alle medie provinciali, i nu-
meri pil alti sono quelli dei Comu-
ni della provincia di Caserta (26%),
seguita da Benevento e Napoli
(24%), Salerno (23%) e Avellino
(20%). A censirli uno studio con-
dotto dalla Fondazione Openpolis
sui risultati del censimento perma-
nente delle istituzioni pubbliche
curato dall'Istat. Dal quale emergo-
nodiverse curiosita, fra cui la circo-
stanza che negli enti locali risulta-
no occupati meno laureati rispetto
alresto della pubblica amministra-
zione.

Lamedia nazionale dei laureati ne-
gli enti locali si attesta al 27%, con
lamaggioranza (53%) ancora com-
posta da personale diplomato. In
Campania il dato medio dei laurea-
ti @ un po’ pitt basso, arrestandosi
al 23%. In provincia di Caserta c’e¢
un piccolo primato: sono tutti lau-
reati i dipendenti comunali di Fon-
tegreca, Formicola, Gallo Matese e
Raviscanina. Accade anche a Sala

+

presenta anche un contributo
all'autonomia dei minori. Un con-
nubio che spesso si realizza con la
Ztl, ma che a Benevento ha visto

»Bici non pervenute per andare a scuola:
nessuna ¢ collegata con una corsia ad hoc

invece un discutibile divieto di
transito per le bici lungo corso Ga-
ribaldi, laddove sarebbe stato suf-
ficiente prevedere una corsia ad
hoc. Le due ruote sono invece un
mezzo di trasporto «salutare» e
anche sostenibile, dal punto di vi-
staambientale ed economico. Tut-
ti obiettivi di cui Benevento ha par-
ticolarmente bisogno.

LACLASSIFICA

Ma quanto sono lontani questi
obiettivi? Lo raccontano i numeri
di Openpolis. Benevento ha 19 chi-
lometri di piste ciclabili nel territo-
rio cittadino, un primato in Cam-
pania. Viene battuta di poco (circa
mezzo km) persino la citta di Na-
poli, mentre non c’e storia con Ca-
serta (11 km), Salerno (3 Km) e
Avellino (1 km). Ma I'Ttalia delle
«smart cities» ¢ lontana, con la

media nazionale a quota 48 km.
Non sono tanto i 300 km di Roma
0 Milano, ma i numeri delle citta
nella stessa fascia di popolazione
del capoluogo sannita: Mantova
conta 114 km di piste ciclabili, Cu-
neo 64, Pordenone 49 e Lodi 48.
Cosi Benevento si ritrova nella ca-
sella 65 in Italia, peraltro settima
nel Mezzogiorno dopo Lecce, Ba-
1i, Siracusa, Foggia, Barletta e Ta-
ranto. Stesso discorso per quanto
riguarda i km di piste ciclabili
ogni residente minorenne: Bene-
vento ne conta poco pit di 2 (leg-
germente al di sotto della media
nazionale) mentre il resto della
Campania si ferma allo «zero vir-
gola». In questo casoil dato del ca-
poluogo sannita & 5lesimo in Ita-
lia e secondo nel Mezzogiorno,
battuto soloda Lecce (per menodi
un chilometro). Dall’altro lato c’¢

IN BICI Le piste di Pantano (a sinistra) e Lungosabato Bacchelli

Mantova (che ha circa 10mila abi-
tanti in meno rispetto a Beneven-
to) che invece di km a disposizio-
ne per i ragazzi ne ha oltre 16. E a
determinare questa differenza
non ¢ l'altimetria, che si combatte
magaricon unabici elettrica. Eun
problema di concezione. Le scuo-
le di Emilia Romagna e Veneto —
spiega il rapporto - sono quelle
pittraggiungibili con la pista cicla-
bile (oltre1su 5). Al contrario, me-
no dell'1% degli edifici scolastici di
Campania, Sicilia, Basilicata e Mo-
lise ha dichiarato un collegamen-
tocon questamodalita.

Approfondendoil datoalivellolo-
cale, si nota la distanza che sussi-
ste trale province di Venezia e Ra-
venna-dove oltre il 30% degli edi-
fici scolastici risulta collegato — e
altri 6 territori (Trieste, Ragusa,
Nuoro, Matera, Campobasso e Be-
nevento) dove la dichiarazione
non é stata fatta per nessuna delle
scuole statali presenti. Sotto que-
sto versante l'opportunita Pnrr
non é stata colta, come invece ¢ ac-
caduto a Napoli (progetti per 15,7
milioni), Avellino (4,5 milioni) e
Caserta (3 milioni).

(©RIPRODUZIONE RISERVATA

Le aree interne

Poverta e inverno demografico, Rugglero. «Sublto scelte per salvare il Fortore»

L'ALLARME

Celestino Agostinelli

1l sindaco di Foiano Valfortore,
nonché consigliere provinciale
Giuseppe Ruggiero, fa il punto
sulle dinamiche demografiche
ed economiche del Fortore e
dell'intera provincia. «Dall'ulti-
mo rapporto della Caritas — di-
ce Ruggiero — emerge a chiare
lettere I'aumento della pover-
ta, non solo nelle aree interne,
ma in tutto il Sannio. Ma sono
tanti gliindicatori cherivelano

un lungo percorso di declino,
che riguarda l'intera provin-
cia, caratterizzato non solo dal
calo demografico, con I' evi-
dente invecchiamento della po-
polazione, e dal crollo econo-
mico che ha aggredito il patri-
monio edilizio. Il valore della
proprieta cala sempre pitl, e so-
no tante le abitazioni abbando-
nate e fabbricati nuovi ed in via
di costruzione lasciati a loro
stessi senza poter essere ven-
duti».

Colpito anche il patrimonio
produttivo: negli ultimi 30 an-
ni si é ridotta la superficie agri-

cola utilizzata, con I'abbando-
no dei terreni specie nelle aree
montane periferiche come la
valle del Fortore, del Tammaro
e Miscano. «Sono quindi tanti i
segnali e gli alert che abbiamo
T'obbligo di raccogliere - conti-
nua Ruggiero - e che indicano
che in questa provincia deve
cambiare il modo di ammini-
strare. Su immigrazione, am-
biente, microimprese e servizi
bisogna adottare nuove strate-
gie. Nel 2050 province come la
nostra potrebbero scomparire,
in particolare paesi come quel-
li delle aree interne. Pur ren-

Laureati in Comune, Sannio da record:
pit1 risorse quahflcate per gestlre il Pnrr

Consilina, in provincia di Salerno.
Niente male, considerando che in
tutto sono 73 i Comuni italiani con
queste caratteristiche: in testa la
provincia di Cremona (8 Comuni),
seguita da Asti e L’Aquilaa quota 6
Comuni.

IDATI

Nel Sannio non c’¢ un Comune con
tutti i dipendenti laureati, ma c’e
un gruppetto che si pone molto al
di sopra della media nazionale: si
tratta di San Bartolomeo in Galdo
(70%), Cautano (67%), Castelfran-
co in Miscano (60%), Paupisi
(50%), Sant’Arcangelo Trimonte
(50%), Paolisi (50%), Tocco Caudio
(50%), Pago Veiano (50%), Colle
Sannita (46%), Guardia Sanfra-
mondi (41%), Calvi (40%), San Naz-
zaro (40%), Buonalbergo (38%),
Morcone (35%), Durazzano (33%),
Pietraroja (33%), Moiano (33%), Ca-
stelvenere (33%), Foiano di Val For-
tore (33%), Sassinoro (33%), Moli-
nara (33%), Apice (31%), Monte-
sarchio (31%), Bucciano (30%), San
Lorenzo Maggiore (30%), Bonea
(29%), Melizzano (29%), Campoli

+
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delMonte Taburno (29%) e la
stessa Benevento (28%). In perfetta
media ci sono Foglianise e Ponte-
landolfo, mentre vanno oltre la me-
dia regionale Pannarano, Arpaise,
Frasso Telesino, San Leucio del
Sannio, Arpaia (tutte al 25%) e Tele-
se Terme (24%). In media regiona-
lecisono Amorosie Torrecuso.

LE IMPLICAZIONI

Non si tratta solo di statistiche. Lo
studio Openpolis sottolinea come i
titoli di studio costituiscono uno
dei rilevatori pill importanti per
comprendere il livello di compe-
tenze del personale nei Comuni.
Questione cruciale se si pensa al
ruolo che le amministrazioni han-

IN CAMPANIA
BENEVENTO SUPERA
LA MEDIA NAZIONALE
EX AEQUO CON NAPOLI
A SAN BARTOLOMEO
SI ARRIVA AL 70%
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dendoci conto che la situazio-
ne di crisi & nazionale, deve
crearsi un tavolo che metta tut-
ti d’accordo e dopo un attento
studio, vanno fatte scelte che
potrebbero sfociare nella sal-
vezza delle nostre comunita. Ci
vorra tempo, ma bisogna ini-
ziare da qualche parte, per
scongiurare l'inverno demo-
grafico e iniziare un processo
virtuoso che la politica puo in-
coraggiare, partendo proprio
da cio che di negativo la stessa
politica ha fino ad oggi prodot-
to».

©RIPRODUZIONE RISERVATA

no all'interno del Piano nazionale
diripresa e resilienza: spesso gli en-
ti locali sono chiamati a svolgere il
ruolo di soggetti attuatori, ovvero
partecipare ai bandi ministeriali
per assicurarsi le risorse previste
dal piano. Inoltre, dopo essere stati
ammessi ai finanziamenti, devono
assegnare i lavori attraverso le ga-
re d’appalto e assicurarsi che il pro-
cesso rispetti tempi e vincoli previ-
sti. Infine, contribuiscono alla ren-
dicontazione finale fornendo i det-
tagli dei progetti di cui hanno re-
sponsabilita.
Un processo non facilissimo, tanto
chenon sonomancate rinuncealle
candidature. Questo per le pit1 sva-
riate ragioni, tra cuila quantita im-
portante di passaggi burocratici e
la documentazione dettagliata da
fornire: aspetti per cui vengono ri-
chieste conoscenze tecniche defini-
te. E importante, percio, la forma-
zione continua del lavoratore
all'interno della pubblica ammini-
strazione, sia per il proprio avanza-
mento professionale che per il fun-
zionamento dell'ente. Talvolta,
poi, i titoli sono cruciali per poter
accedere a determinate opportuni-
ta, oltre a permettere al dipendente
di avere una specializzazione in
particolari aree necessarie per I'ef-
ficienza della macchina ammini-
strativa.
do.za.
©RPRODUZIONERISERVATA
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L’analisi
CRISI CLIMATICA
ED EMERGENZE,
NON VA PERSA
LABUSSOLA

di Stefano Ciafani*

rimail Covid-19, poile

speculazioni sulgase infine

I'aggressione militare russa
in Ucraina el’acuirsidel conflitto
mediorientale. Siamo nel mezzo di
una tempesta che sta stravolgendo
paradigmi, equilibrie convinzioni
eilrischiodi perderelabussolae
alto. Nellalotta alla crisi climatica
larottadaseguire € quella
dell’Europa chehavarato, con
coraggio elungimiranza, Next
Generation Eubasatosu
transizione ecologica,
innovazione digitale e inclusione
sociale, rafforzato
successivamente dal piano Fit for
55.Iprossimi annisaranno
decisivi peraccompagnarela
riconversione ecologica in settori
strategiciperla
decarbonizzazione dell’economia
senzafarsidistrarredallo
specchietto perleallodoledella
neutralita tecnologica, principale
antagonista della fondamentale e
piti efficace soluzione della
neutralita climatica.

Nonsivinceralasfida

ambientale e climatica senzauna
vera e propria rivoluzione delle
aree urbane. Occorre realizzare gli
impiantiindustriali dell'economia
circolare, ridurrele perdite nella
reteidrica, completarelarete di
fognatura edepurazione dei reflui,
facilitare nelle citta la permeabilita
alle acque piovane per adattarsi
allacrisiclimatica ericaricarele
falde, diffonderele colonnine di
ricarica elettrica negli spazi
pubblici. Va garantita una mobilita
innovativa e aemissioni zero, un
trasporto pubblico cittadino e
treni pendolari,da e perle citta,
frequenti, puntuali e moderni. E
importante anche fissare nuovi

limiti di velocita a 30 km orariper
tutelarelasicurezzaurbana,in
primis di bici e micromobilita,
vittime di una strage che si
consumaquotidianamente.

Le cittd vanno ridisegnate,
semplificando gliinterventidi
rigenerazione urbana, riscrivendo
I'intera normativa sui bonus
edilizi, che da sostegno economico
devono diventare politica stabile,
con cui raggiungere gli obiettivi di
decarbonizzazioneal 2030e
fermare il consumo disuolo. Serve
riqualificare, a partire dalle
periferie, gli spazi comuni, con
luoghi d’incontro,
pedonalizzazioni, corsie ciclabili,
vie scolastiche, messaadimoradi
nuove alberi, promuovendo quelle
foreste urbane utili amitigare gli
effetti delle ondate di calore,
puntando sullanatura urbana
valorizzandolabellezza come leva
del cambiamento.

Perizoannidi Ecosistema
Urbano abbiamosceltodi
raccontarele esperienze pilti
virtuose che hanno permessola
realizzazione diopere,
infrastrutture, impianti della
transizione ecologica ante
litteram, alcune delle quali sono
descritte nel rapportoin prima
persona dagliamministratori
protagonistidi queste rivoluzioni
locali. I prossimiannidovremo
moltiplicareicantieridella
transizione ecologicain tuttele
citta delnostro Paese, temaal
centro del X1l congresso nazionale
diLegambiente chesiterraa
Romadalal3 dicembre 2023.
Siamoin grado difarlo, maserve
quellavolonta politica, alivello
nazionale elocale, che € mancata
finoraecheannodopoannoé
sempre pilturgente.

*Presidente nazionale Legambiente
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vale fino al 13%

Vantaggi maggiori per i datori tenuti all'Irpef
Spinta per concentrare gli ingressi a inizio anno

di Gaiani, Melis, Mobili, Padula e Uccello — a pagina 6

Maxi deduzione per chi assume:
risparmi fino al 13% del costo

Il nuovo incentivo. Lo sgravio per le societa di capitali genera una minore Ires pari al 4,8% della spesa
sostenuta per il personale. Il vantaggio pud aumentare per i contribuenti Irpef con aliquote elevate

Per una Srl che nel 2024
aumenta di tre unita
'organico lariduzione
dell'imposta pué essere
pari a6milaeuro

Luca Gaiani

Valentina Melis

Ladeduzione rafforzata perle nuove
assunzionigeneraperlesocietadica-
pitaliunaminore Ires parial 4,8% del
costodellavoratore nel 2024 (facendo
riferimento a una assunzione “ordi-
naria”). Perlesocietadipersone, le dit-
te individuali e i professionisti si puo
arrivareaunrisparmioche sfiorail9%
delcosto (Irpefal 43% pit1addizionali).
Perilavoratoridi categorie meritevoli,
invece, le imposte risparmiate sono
parial 7,2%del costo 2024 per Srle Spa
e fino al 13% per i contribuenti Irpef.
E questo I'impatto della maxi-de-
duzione del costo dellavoroperleim-
prese cheassumonoa tempo indeter-
minato. Un incentivo che prevede
inoltre unamaggiorazione per chiin-
serisce in organico personale apparte-
nentea categorie fragili, come disabili,
giovani che non studiano e nonlavo-
rano (Neet),donneresidenti in Regio-
nisvantaggiate o conalmenoduefigli

minorenni, ex beneficiari del reddito
di cittadinanza che non possonoacce-
dereall’Assegno diinclusione. La mi-
sura e contenuta nello schema di de-
cretolegislativodirevisione dell'Trpef
edellTres, inattuazione dellalegge de-
lega diriforma fiscale (111/2023), ap-
provato dal Consiglio dei ministri in
via preliminare il 16 ottobre.

In pratica, il costo dellavoro, ai fini
della deduzione, sara maggiorato del
20% del costo riferito all'incremento
occupazionale per tutti coloro che nel
2024 assumeranno stabilmente, e fino
al30% per coloroche assumerannola-
voratori svantaggiati. L’aiuto valesolo
peril2024,inattesadellacompletaat-
tuazione della riforma fiscale.

Non bastera chel’azienda ol pro-
fessionista abbiano un aumento del
costo dellavoro nel 2024, ma sarane-
cessario che il numero dei lavoratori
dipendenti (siaatempoindetermina-
to,siaatermine), afine 2024, sia supe-
riore a quello registrato mediamente
nel2023. Inoltre, ilnumero deilavora-
tori assunti a tempo indeterminato,
dovraessere superioreaquellodique-
st’anno. Queste due condizioni impe-
discono, tral’altro, chel’agevolazione
siestendaa chi stabilizza (anche me-

FISCO

diante cessazione e nuovaassunzione)
rapporti atempo determinato in rap-
porti a tempo indeterminato. Torna
cosiunrequisito gia previsto per alcuni
incentivi contributivi alle assunzioni
(ad esempio, quello introdotto dalla
legge 92/2012 perle donne, ancorain
vigore), che ¢ P'incremento della base
occupazionale,

Quanto vale l'incentivo
1l calcolo si effettua applicando il 20%

al minore imnorto tra il costo dei neo
2 MNore IMporte ra LeStc GCI1Nee

assunti sostenuto nell’anno 2024 (re-
tribuzioni, contributi, ratei ferie, bonus
equotadel Tfr)e quello dell'incremen-
to complessivo del costodi tuttiilavo-
ratori tra2023 € 2024 (risultante dai bi-
lanci). Le percentualimassimedivan-
taggiofiscale—indicateinapertura—si

Jaopy Wy

Disagho picologon. Funiversid In arkone. =2

Superficie 41 %
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raggiungono qualora il primo dato su- Gli esempi AcuradiLucaGaiani LOSTUDIO ASSOCIATO
periil secondo. Lo studio di architettura Beta
Nella Srl del primo esempio in pagi- ha cinque dipendenti, il cui

na, vengono assunti quattro dipen-
denti per un costodi16omila euro, ma
il costo abilancio nel 2024 cresce solo
dii2gmilaeuro, edésuquestacifrache
sicalcolail 20 per cento.Ne derivauna
deduzione extra di 25mila euro, che
comporta un risparmio Ires di 6mila
euro (con aliquota del 24%).

Per gli svantaggiati,chehannol'ul-
teriorededuzione fino al 10%, il calcolo
dell'incremento del costo complessivo
si effettua considerando figurativa-
mentetale maggiorazione, rendendo

o o . e
nit1acevole il ricnetto della condizione
PRIAZCVOICLTISPCUC GCua Conaizionge

(come accade nel terzo esempio).

Ainizio 2024 i maggiori effetti
Latemporaneita dellamisura presenta
diversiaspetti negativi. Inprimoluogo,
poichél'agevolazioneébasatasulleas-
sunzioni del 2024,le imprese potreb-
beroessere indottearinviare laforma-
lizzazione dei nuovirapportiagennaio
conil rischiodi creare un vuoto dinuo-
viimpieghi nei prossimi due mesi.
Inoltre, essendorilevanti soloicosti
maturatinel 2024 (a partiredalladata
diassunzione),I'incentivotenderaari-
dursiperchiassumeadannoinoltrato,
andando quasi ascomparire perirap-
porti che saranno avviati negli ultimi
mesi del 2024. Questo potrebbe con-
centrare ia richiesta di dipendenti a
tempo indeterminato nei primissimi
mesi del prossimo anno con ricadute
non efficienti sul mercato del lavoro.

©RIPRODUZIONE RISERVATA

LA PICCOLA SRL

Lasocietda Alfa Srlha 15
lavoratori a tempo
indeterminato, il cui costo nel
bilancio al 31 dicembre 2023 &
paria 725.000 euro.

Le assunzioni

Nel 2024 assume quattro
dipendenti a tempo
indeterminato, sostenendo un
costo di 160.000 euro.

| dipendential 31 dicembre
2024 sono 18(+3sul 2023) e
il costo complessivo da
bilancio 2024 é di 850.000
euro(+125.000).

L'agevolazione (Ires)

La superdeduzione & pari al
20% del minor valore tra
160.000 e 125.000 euro: (20%
x 125.000) = 25.000 euro.
Minore Ires: 6.000 euro

LA SOCIETA DI PERSONE
LaSnc Rossi & c. ha 25 addettia
tempo indeterminato, il cui costo
2023édi 1.225.000euro.

Le assunzioni e l'uscita
Ainizio 2024 siassumono tre
lavoratori di categoria meritevole
ditutela, con oneridi 120.000
euro (maggiorazione 10%:
12.000 euro). Al fine 2024 sono
inforza 27 lavoratori (+3-1)eil
costo 2024 e di 1.335.000 euro.

L'agevolazione (Irpef)
Conlamaggiorazione di 12.000,
il costo figurativo del lavoroé
1.347.000(+122.000 sul 2023).
Ladeduzione ordinaria&il 20%
di 120.000 euro. La deduzione
complessiva, pari a 36.000 euro
(24.000 + 12.000), & fruita dai
soci con lariduzione del reddito
imputato per trasparenza.

FISCO

costo, nel 2023 (criterio di
cassa)édi250.000 euro.

L’assunzione e le uscite

A gennaio 2024, siassume un
nuovo dipendente a tempo
indeterminato con un costo
pagato nel 2024 di 52.000
euro.

Adicembre 2024 si dimettono
due dipendenti che vengono
sostituiti solo ainizio 2025. Il

costo totale dei dipendenti
pagato nel 2024 é paria
277.000 euro (+ 25.000).

L’agevolazione
Poichéidipendential 31

dicembre 2024 sono quattro,
numero inferiore alla media
2023, l'incentivo non spetta.

LE SOCIETA IN GRUPPO
Industria Spa ha 500 addettia
tempo indeterminatoe80a
termine (580).

Le assunzioni e le uscite
Ainizio 2024, cessail rapporto
di50dipendentiatermine con
assunzione di60 lavoratori
stabili. Il totale dei dipendentia
fine 2024 & di 590 (+10).
Delta Srl, controllata da
IndustriaSpa, nel 2024 riduce
l'organicodi 22 unita.

Il costo totale del lavoro di
Industria Spa nel 2024 supera
quello sostenuto nel 2023.

L'agevolazione

Industria Spa non ha diritto
allagevolazione perché laforza
lavoro a fine 2024, contando la
controllata Delta, siriducedi 12
unita (580+10-22).
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ALIMENTI

LE DONAZIONI

1 totale italiano degli alimenti
donati ogni anno ammonta a

STRATEGIA
ANTI SPRECHI

di Margherita Ceci

circa 130omila tonnellate,
secondo una ricerca del
Politecnico di Milano perla

Fondazione Banco Alimentare.

Obiettivi europei e prassi aziendali

CONTRO LO SPRECO ALIMENTARE
130MILA TONNELLATE DI DONAZIONI

Laricerca del Polimi

per la Fondazione

Banco Alimentare
fotografai volumi

per settore merceologico

di Margherita Ceci

arevisione della direttiva
|_ quadro europea sui rifiuti

attualmente in discussione
punta a ridurre del 10% entro il
2030 il tasso di spreco alimentare
rispetto al 2020. Considerando che,
secondo la Commissione europea,
la stima della quantita di rifiuti
alimentare nel nostro Paese & paria
circa s1omila tonnellate all’anno,
significherebbe scendere di 31mila
tonnellate I'anno. Una cifra che
potrebbe essere raggiunta anche
“efficientando” le eccedenze
alimentari delle aziende tramite la
donazione per fini sociali o il riuso
(come reimballaggio,
ritrasformazione in uno o piti
prodotti, produzione di mangimi
per animali, eccetera).

Un problema preliminare & che
molte imprese non hanno neppure
un’idea esatta di quante sianole
eccedenze, perché a misurarle
regolarmente € solo il 30% delle
aziende. Il dato arriva da
un’'indagine commissionata al
Food sustainability lab del
Politecnico di Milano dalla
Fondazione banco alimentare, che
sara presentata oggi in occasione
del convegno annuale della
fondazione The Reunion. Sul
campione analizzato, il 33%
dichiara di non fare alcuna
misurazione, mentre il 13%lafain
modo irregolare.

«Laricerca evidenzia chela
donazione di eccedenze alimentari
per fini sociali € molto diffusa
nell'industria italiana della
trasformazione. Per molte imprese
le quantita donate sono importanti
eregolari, grazie a una gestione
strutturata delle eccedenze»,

commenta Paola Garrone, docente
di Business and industrial
economics e responsabile

scientifico del Food sustainability
lab. Ma di quante eccedenze stiamo
parlando? Per le grandiimprese
pil strutturate, la stima € di 29.200
tonnellate di alimenti donatiin un
anno. Significa che ognuna di esse
cede gratuitamente circa 322
tonnellate. Per le medie imprese
invece, sivaa109.434 tonnellate
annue; 200 tonnellate ciascuna.
Meno sicuriidati forniti dalle
piccoie imprese, reaita ancora
emergenti nell’'ambito delle
donazioni alimentari. La stima & di
138.981 tonnellate, circa 44 all’anno
per impresa.

Per ottenere il totale delle
eccedenze alimentari adatte al
CONSUMOo umano generate
dall’industria italiana della
trasformazione — e per simulare il
target di prevenzione dello spreco

alimantara in digr11oginna alla
dllilciital © 1l WIDLUDOIULILC alla

Commissione Ue —lo studio sie
concentrato sulla somma delle
quantita delle donazioni di grandie
medie imprese, vista la migliore
qualita dei dati raccolti. Il totale
italiano degli alimenti donati
all’anno ammonterebbe cosi a circa
13omila tonnellate.

Per quanto riguardala tipologia
di prodotto, i primi sono i
produttori di pasta e prodottida
forno; poi viene il comparto fruttae
verdura, seguito da carne, latte,
prodotti caseari e altri prodotti
alimentari (come cioccolato e
caffé). «Per la prima volta abbiamo
adisposizione unaricerca che
spacchetta i settori produttivi —
spiega Giovanni Bruno, presidente
della Fondazione banco alimentare
—. Possiamo cosi valutare come
aumentare i volumi di raccoltae
valorizzare lo sforzo delle aziende
nel dare consistenza e valore ai
processi di controllo, misurazione

—Servizio a pagina 33

e donazione delle eccedenze in
termini di efficienze aziendale, di
Csr edilotta allo spreco».

Alivello territoriale, le donazioni
pili cospicue vengono dal Nord Est
(16.783 tonnellate in un anno),
almeno per le grandi imprese. Per
le medie, invece, vince il Nord
Ovest (40.909 tonnellate), mentre
per le piccole il Sud (44.270).
Diversa la situazione se siguardala
diffusione sul territorio: trale
grandi e le medie imprese, a
vincere sono il Centro e il Sud, con
la totalita o quasi delle imprese
donatrici. Primato che va invece
alleIsole per quanto riguardale
piccole aziende.

Ma accanto alle donazioni non
mancano le pratiche di economia
circolare. «Dalla ricerca — continua
Bruno — emerge chiaramente come
la donazione a scopo sociale sia il
volano di strategie di prevenzione
dello spreco e le due attivita
risultano essere complementari nel
raggiungimento dello stesso
obiettivo, a vantaggio
dell’'ambiente e delle persone in
difficolta». Tra i donatori per fini
sociali infatti, circa il 75% & attivo
anche nel riuso delle eccedenze
ancora adatte al consumo. 1138%
inoltre, valorizza anche quei
residui e scarti non piti adatti al
€ONSUmMo Umano, attraverso
pratiche diriciclo e recupero, come
la produzione di nutrienti per
I'agricoltura o la produzione di
biogas e altre forme di energia.

©RIPRODUZIONE RISERVATA
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RINVIATO IL PASSAGGIO AL MERCATO LIBERO

Bollette, tutele prorogate

di Fausta Chiesa

l) rorogato il regime tutelato per le bollette.

La scadenza sara rinviata di un anno.

Previste anche nuove regole riguardo

al deposito nazionale di scorie nucleari:
queste alcune misure del decreto Energia.

Aziende energivore
Misure per semplificare
l'autoproduzione green
da parte delle aziende
energivore

di Fausta Chiesa

La proroga del regime tute-
lato dell'energia, per sei o do-
dici mesi. La facilitazione del-
le autorizzazioni alle rinnova-
bili, anche attraverso un mec-
canismo di compensazione
per i territori. E, in base a
quanto risulta al Corriere, un
dispositivo per modificare la
normativa sul deposito nazio-
nale delle scorie nucleari.
Queste alcune delle misure

che dovrebbero rientrare nel
nuovo decreto Energia (recan-
te «disposizioni urgenti per la
sicurezza energetica del pae-
se, la promozione del ricorso
alle fonti rinnovabili, il soste-
gno alle imprese a forte con-
sumo di energia, nonché per
il funzionamento del mercato
al dettaglio dell'energia elet-
trica») predisposto dal mini-
stero del’Ambiente e della Si-
curezza energetica. Il testo sa-
ra all’attenzione del pre-con-
siglio oggi alle 9.30 e poi
dovrebbe approdare al Consi-
glio dei ministri in agenda al-
le 15 e 30. La misura piu atte-
sa, richiesta dalle associazioni
dei consumatori e gia ipotiz-
zata dal ministro Gilberto Pi-
chetto Fratin, riguarda la pro-

apagina 17

Bollette, prorogato il regime tutelato

Rinviata di un anno la scadenza. Proposta per il deposito nazionale di scorie nucleari. Oggi il decreto

roga (l'ennesima) del mercato
tutelato dell’energia per i
clienti domestici, in cui le ta-
riffe sono stabilite dall’Arera.
Le gare gia in essere per asse-
gnare i clienti che non hanno
scelto un fornitore del merca-
to libero dovrebbero essere
valide, ma l'azienda che avra
vinto non subentrera prima di
luglio 2024 0 gennaio 2025.

Rinnovabili e idro

Per quanto riguarda le rinno-
vabili, la bozza di decreto pre-
vede sia misure per semplifi-
care l'autoproduzione green
delle aziende energivore siala
creazione di un fondo di com-
pensazione territoriale con
una dotazione annua di 200
milioni (dal 2024 al 2032) da
ripartire trale regioni e le pro-
vince autonome che ospitano
gli impianti. Altra misura
molto attesa dagli operatori &
quella che consente la proro-
ga delle concessioni idroelet-
triche a fronte di investimenti
pluriennali sugli impianti e
sul territorio realizzati dal
concessionario scaduto o
uscente. Una norma specifica
riguarda i progetti di altri due
rigassificatori, Gioia Tauro in
Calabria (di Iren e Sorgenia) e
Porto Empedocle in Sicilia
(dell’Enel). Per aumentare la
flessibilita delle fonti di ap-
provvigionamento — si legge
nella bozza — «costituiscono
interventi strategici di pubbli-
cautilita, indifferibili e urgen-
ti le opere finalizzate alla co-

ECONOMIA E FINANZA

struzione e all'esercizio di ter-
minali di rigassificazione di
gas naturale liquefatto on-
shore, nonché le connesse in-
frastrutture, per le quali, alla
data di entrata in vigore della
presente disposizione, sia sta-
to rilasciato il provvedimento
di autorizzazione».

Il deposito nucleare

Il ministro Pichetto Fratin
portera al governo anche una
proposta per modificare la
normativa (il decreto 31/2010)
che disciplina lo stoccaggio
dei rifiuti radioattivi. Il dispo-
sitivo potrebbe essere conte-
nuto nel decreto Energia co-
me 14esimo articolo o essere
contenuto in una norma ad
hoc. La proposta serve sbloc-
care lo stallo sul deposito na-
zionale, atteso da anni. L’iter
burocratico per localizzare il
sito deve essere concluso en-
tro fine anno e nessuna delle
67 aree dichiarate potenzial-
mente idonee (comprese nel-
la «Cnapi», la Carta delle aree
potenzialmente idonee) si é
resa disponibile. La soluzione
€ quella di aprire alle autocan-
didature di Comuni che non
sono compresi nella Cnapi. I
parametri di sicurezza saran-
no poi valutati dalla Sogin,
che provvedera anche a ese-
guire in tempi stringenti il de-
creto, che plausibilmente
contemplera anche incentivi
ai territori. Il sindaco di Trino
Vercellese ha avanzato la can-
didatura.
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Le bollette
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Lascheda @ !ldecreto energivore;
prevede un fondo di
@ |l ministro la proroga compensazio-
dellAmbientee del mercato ne per i territori
della Sicurezza tutelato che ospitano gli
energetica, dell'energia; impianti euna
Gilberto semplificazioni norma ad hoc
Pichetto Fratin  perl'auto- per due nuovi
(foto), presenta  produzione rigassificatori
oggi algoverno  dienergie di Gioia Tauro
ilnuovo rinnovabili e Porto
decreto delle aziende Empedocle
Energia
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Competenze e formazione
Il capitale umano va stimolato

1 primo obiettivo degli investimenti

di un’attivita economica che punta
alla crescita deve essere il capitale
umano. Lo sanno imprese e istituzio-
ni, che anche grazie al sostegno del
Pnrr collaborano per la transizione
tecnologica, la digitalizzazione e la
formazione di talenti con competenze
nuove e allineate alle esigenze del
mondo del lavoro.

In questo modo I'Ttalia potra contra-
stare lafuga di cervelli e tornare a esse-
re attrattiva per chi ha trovato la pro-
pria realizzazione professionale al-
Testero. Oltre che continuare a essere
competitiva sui mercati globali. Da
questi concetti nasce lo speciale de
L’Economia dedicato al capitale uma-
no, in uscita gratis con il Corriere della
Sera domani, martedi 24 ottobre.

11 progetto parte da un'analisi del fe-
nomeno del quiet quitting e le ragioni
che portano anche giovani lavoratoria
fare il minimo indispensabile e ad as-
sumersi responsabilitd che non siano
strettamente previste dal contratto.
L'inserto fa luce sui cambiamenti del
mondo del lavoro, dall'inserimento di
tecnologie di ultima generazione alle
richieste di conoscenze e capacita da
parte dei datori di lavoro in un collo-
quio. E ancora, la centralita delle te-
matiche Esg e la graduale nascita di
nuovi mestieri che le ultime genera-
zioni saranno chiamate a svolgere.

Si trova, inoltre, una guida su come
realizzare un perfetto curriculum vi-
tae, e il racconto delle imprese (da In-
tesaSanpaolo aLinkedIn) che propon-
gono iniziative per attrarre, valorizza-

re e trattenere il capitale umano.
Laproposta del Corriere siarricchisce
anche di un evento, «Capitale umano.
Lavoro e nuove opportunita tra tecno-
logia e umanesimo», organizzato con
Accenture, Tim, Mundys ¢ Luiss, in
programma domani alle 10 al Campus
dell'Universita, in viale Romania 32, e
in diretta sul sito Corriere.it e sui cana-
lisocial. L'intervento dellaministra del
Lavoro, Marina Calderone, aprira
T'evento suddiviso in due tavole roton-
de. La prima é «Dallo human tech allo
human touch», con ospiti Roberto
Cingolani, ceo di Leonardo, Nicoletta
Luppi, presidente e managing di-
rector di Msd Italy, e Mauro Macchi,
ceo di Accenture Italia. La seconda ¢
«Il manifesto del cambiamento», par-
teciperanno Giovanni Lo Storto, di-
rettore generale di Luiss, Paola Boro-
mei, chief people & organization offi-
cer di Snam, e Paolo Chiriotti, chief
human resources & organization offi-
cer diTim. Trale due tavole rotonde, ci
sara l'intervista a Claudio Durigon,
esperto di politiche industriali e di In-

novazione del lavoro.

Alessia Conzonato
© RIPRODUZIONE RISERVATA
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