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LO SCENARIO

PaoloBocchino

Trotta al capolinea? È ancora
presto per dichiarare conclusa
l’esperienza beneventana del
vettore capitolino, ma è senz’al-
tro un momento di svolta per il
trasporto pubblico in città, con
la possibilità del subentro di
Air. Come anticipato da «Il Mat-
tino», la gara per l’individuazio-
ne del gestore unico del macro-
lotto Benevento-Avellino ha sca-
tenato la protesta dei sindacati
che chiedono l’annullamento a
causa delle condizioni economi-
che considerate inadeguate al
corretto svolgimento del servi-
zio. I 38,6milioni (più Iva e rica-
vi da biglietteria) messi a gara
nel 2017 sarebbero oggi insuffi-
cienti a finanziare 20,6 milioni
di chilometri da coprire tra San-
nio e Irpinia ogni anno per i
prossimi dieci anni. Di qui la ri-
chiesta di un sensibile adegua-
mento prezzi abbondantemen-
te motivato da tutto quanto av-
venuto dall’indizione della pro-
cedura competitiva: pandemia,
guerra in Ucraina, inflazione.
Ritocco che laRegione si è impe-
gnata ad assicurare al tavolo di
confronto, ma le organizzazio-
nedi categoria restano sul piede

di guerra e sono pronte allo scio-
pero.

I DUBBI
Palazzo Santa Lucia è comun-
que intenzionata ad andare
avanti e a non annullare la pro-
cedura, il che comporterebbe
l’ennesima proroga dei gestori
in servizio nei vari ambiti terri-
toriali. A Benevento tocchereb-
be dunque a Trotta Mobility fa-
re da traghettatore fino al defini-
tivo compimento dell’iter con-
corsuale, i cui tempi si annun-
ciano tutt’altro che brevi. Ma
l’operatore romano, in servizio
in città dal febbraio 2017, è per-
plesso su una ulteriore proroga
che non comprenderà, a diffe-
renza degli anni scorsi, l’esten-
sione automatica anche del ra-
mo parcheggi. È in corso la ma-
nifestazione d’interessi del Co-
mune per l’assegnazione dei
quasi 2mila stalli a pagamento,
e per la prima volta dal suo inse-
diamento in città, Trotta non
avrà la garanzia della gestione
integrale dei servizi di mobilità.
Ovvero, in soldoni, ai 3,2milioni
annui incassati per il trasporto
pubblico locale (corrispettivo a
metà tra Regione e Palazzo Mo-
sti) non si sommerebbe più sic
et simpliciter il milione circa di
introiti (meno l’aggio al 21 per
cento per il Comune) che arriva-
no da strisce blu e megapar-
cheggio. Una perdita secca che
renderebbe insostenibile per il
gestore la copertura dei costi
aziendali, in gran parte derivan-
ti dai circa 90 dipendenti in or-
ganico. Trotta dovrebbe andare
adesso a conquistarsi l’aggiudi-
cazione dei parcheggi in una
competizione sul mercato per
niente semplice e gravida di in-

vestimenti iniziali cospicui.

IL PIANO B
Di qui la valutazione avviata dai
vertici della società di trasporti.
Dubbi espressi nelle scorse ore
da Livio Trotta, tra imassimi di-
rigenti dell’azienda capitolina,
al delegato municipale Luigi

Ambrosone. Che non attenderà
a braccia conserte l’evoluzione
della riflessione: «Con la Trotta
Mobility - ricorda l’assessore -
abbiamo in essere dal 2017 una
partnership virtuosa che ci ha
permesso di tirare su per i capel-
li dal baratro del fallimento ciò
che restava dell’Amts. E non ci

siamo limitati a garantire la so-
pravvivenza del servizio: oltre a
garantire tutti i lavoratori in or-
ganico, abbiamo stabilizzato 16
operatori che erano in part-ti-
me. Inoltre abbiamo rinnovato
granpartedella flotta conmezzi
a ridotte emissioni inquinanti.
Altri 3 bus elettrici arriveranno
entro la prossima primavera.
Ciò detto, non possiamo atten-
dere gli eventi senza preparare
un’alternativa. Ho chiesto a
Trotta di svolgere quanto prima
le proprie valutazioni e di farci
sapere quali intenzioni ha ri-
spetto a una proroga del servi-
ziodi Tpl che si estenderàmolto
probabilmente all’intero 2024.
Qualora non dovessero ritenere
conveniente la prosecuzione,
siamo già pronti al piano B: la
Regione ci ha assicurato che su-
bentrerà direttamente affidan-
do il servizio a un proprio vetto-
re». Identikit che conduce al no-
me di Air, dalmomento che l’al-
tra società regionale, laEav, non
è sicuramente nelle condizioni
di garantire l’avvicendamento.
Air che del resto ha presentato
l’offerta per il lotto Beneven-
to-Avellinodella gara regionale,
in competizione con operatori
privati dei quali non si conosco-
noancoraufficialmente i nomi.
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IL LAVORO

AntonioMastella

Torna a crescere, significativa-
mente, la stima delle assunzioni
programmatedalle aziendesanni-
te. Per il trimestre che va dalmese
in corso sino a gennaio del prossi-
mo anno, l’universo imprendito-
riale locale è e sarà alla ricerca di
4270 figureprofessionalida impie-
gare.Per il solonovembre, inparti-
colare, sono disponibili 1500 posti
da occupare. Prendendo nota
dell’andamentopossibile in termi-
ni occupazionali rilevato rispetto
allo stesso mese dell’anno prece-
dente si scopre che ne occorrono
440inpiùperché il complessopro-
duttivo provinciale sia all’altezza
delle esigenze imposte dlmercato.
Arrivano addirittura a 600 le en-
trate pianificate se le si paragona-
no a quelle previste per lo stesso
trimestre del 2022, quando la ri-
chiesta si fermò a 3800 unità. È il
quadro che emerge dal puntuale
«Bollettino mensile» del sistema
informativo Excelsior realizzato
da Unioncamere in collaborazio-
ne con l’Agenzia nazionale delle
politiche attive del lavoro (Anpal)
e con il supporto delle camere di

commercioper la rilevazionepres-
soleaziende.

IL PARERE
«È certamente un segnale positivo
–commenta il commissariostraor-
dinario della Irpinia-Sannio, Giro-
lamo Pettrone – di cui prendiamo
atto perché certifica una vitalità in
atto dell’imprenditoria sannita. Ci
auguriamo, naturalmente, che il
trend non si arresti e che continui
acrescere».Delle 1500chiamateal
lavoro in programma, il 38,9 per
cento (590 impieghi) è destinato ad impiegatiappartenenti allepro-

fessioni commerciali e dei servizi.
Per un 33,8 per cento (510 posti da
occupare) siapriranno leportedel-
le fabbricheperoperai specializza-
ti; il 20 per cento (300 assunzioni)
andrà, infine, a dirigenti e profes-
sioni altamente specializzati. Il 30
per cento è destinato a giovani un-
der 30 da inquadrare prevalente-
mente come impiegati; era del 26
la quota nello stesso periodo del

‘22. Una nota non meno positiva
viene dalle previsioni circa la pos-
sibilità concreta di trovare le pro-
fessionalità cui hanno bisogno. È
scesa infatti dal 48al 38–bendieci
punti inmeno - la percentuale de-
gli imprenditori che ritengono di
imbattersi in enormi se non insor-
montabili difficoltà nel trovare le
competenzedicuihannobisogno.

LEDIFFICOLTÀ
L’impossibilità è dettata sia dalla
mancanza di candidati in termini
numerici (23 per cento) sia dalla
inadeguata preparazione degli
stessi (11 percento). Èundato, que-
sto, che costituisce un controsen-
so: posti di lavoro che ci sono ma
impossibili da ricoprire per man-
canza di preparazione soprattutto
dei giovani che sono alla fine co-
stretti ademigrare. «Percontribui-
re a porvi rimedio – avverte inme-
rito il commissario – abbiamo or-
ganizzato corsi di formazione,
d’intesa con Manpower, società

leadernel campodell’orientamen-
to di diplomati e laureati in cerca
della prima occupazione». Il per-
corso sta per prendere il via. «Si
tratta di un’esperienza volta a pre-
parare – puntualizza - figure inter-
medie di operatori di cui vi è gran-
de bisogno». Più in generale, è
chiaroche si rende indifferibileun
modello formativo aggiornato,
che prepari al passo con i tempi.
Restando in tema di educazione,
dall’indagineviene fuori che il tito-
lodistudiopiùrichiestoèquellodi
istruzione secondaria di secondo
grado, seguitosubitodopodaquel-
lo professionale. In particolare, si
evince che occorrono 150 titolari
di un diploma ad indirizzo ammi-
nistrativo, finanza e marketing;
90, che hanno terminato i propri
studi nel socio-sanitario; 80, in
quello turisticoedenogastronomi-
co.Si completa ilquadrocon l’indi-
cazione che ai laureati in ingegne-
ria civile, architettura, insegna-
mento, sanitarioeparamedicoèri-
servato il 14 per cento degli impie-
ghi a portata di mano. Da eviden-
ziare che i piccoli opifici, che con-
tano meno di 50 dipendenti, sono
quelli che, nel corso di questome-
se, offrono la più ampia prospetti-
va occupazionale: 1150 assunzioni
si 1500,appunto.
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I SINDACATI
SUL PIEDE DI GUERRA
HANNO CHIESTO
A PALAZZO SANTA LUCIA
DI RITIRARE IL BANDO
A CAUSA DEL BUDGET

PRONTA L’ALTERNATIVA:
LA REGIONE CAMPANIA
POTREBBE DECIDERE
DI AFFIDARE IL SERVIZIO
AD UNA PROPRIA
SOCIETÀ IN HOUSE

`L’attuale vettore Trotta senza i servizi
di sosta potrebbe non accettare proroghe

`Il Comune: «Non possiamo attendere
gli eventi senza preparare un’alternativa»

Imprese a caccia di personale
sono 4270 i posti da occupare

PETTRONE: «SEGNALE
POSITIVO CHE CERTIFICA
UNA VITALITÀ
DELL’IMPRENDITORIA
SANNITA, SPERIAMO
CHE TREND AUMENTI»

Gestione trasporti,
l’Air adesso è in pole
resta nodo parcheggi

La mobilità, i nodi

Da StefanoMasciarelli a Fran-
cesco Cicchella, da Francesco
Ferrante ad Agostino Penna,
passando per Roberto Oliveri
e Vittorio Magazzù. Sono que-
sti i primi nomi dei giocatori
che scenderanno in campo lu-
nedì 20 novembre allo Stadio
Ciro Vigorito per la partita del-
la solidarietà. L’atteso match
vedrà sfidarsi la Nazionale At-
tori e la Squadra di calcio del
Circolo Sportivo Rai. L’evento,
organizzato da «Sos villaggi
dei bambini» insieme al Comu-
ne di Benevento, con il patroci-
nio della Provincia di Beneven-
to edel Coni, in collaborazione
con Usacli, mira a coniugare
sport, divertimento e solidarie-
tà, con l’obiettivo di sostenere
tutti insieme i progetti che l’or-
ganizzazione porta avanti at-
traverso i suoi programmi e i
«Villaggi sos» presenti in Ita-
lia, a favore dei bambini e dei
ragazzi più vulnerabili, privi
di cure familiari o a rischio di
perderle, affinché possano cre-
scere in una situazione di pari-
tà con i propri coetanei, con-
cretizzandoappieno il proprio
potenziale e la possibilità di vi-
vere una vita indipendente. La
partita della solidarietà si di-
sputa, non a caso, nella «Gior-
nata mondiale dell’infanzia e
dell’adolescenza» che ogni an-
no pone l’attenzione sui diritti
dei bambini e degli adolescen-
ti. Se da oltre trent’anni dalla
ratifica della Convenzione
Onu sui diritti di bambini e ra-
gazzimolta strada è stata fatta
per la difesa e la protezione
dell’infanzia, molta ancora re-
sta da farne per garantire a
ogni bambino il diritto di cre-
scere sereno e in salute in un
ambiente familiare e acco-
gliente. Al Vigorito andrà in
scenauna festadello sport,ma
nonsolo. Lapartita è destinata
a essere anche e soprattutto
una giornata da vivere all’inse-
gna delle riflessioni importan-
ti e dell’impegno concreto. A
dare il calciod’inizio il sindaco
di Benevento ClementeMastel-
la.
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Al Vigorito
attori in campo
per i bambini
in difficoltà
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