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Fonti rinnovabili, servono piu tecnici:
Its Energy lab autostrada per il lavoro

L'ORIENTAMENTO
Giuseppe Di Martino

Un percorso di orientamento e
inserimento nel mondo del lavo-
ro per guidare i neodiplomati
sanniti verso scelte mirate, sfrut-
tando le opportunita offerte dal
tessuto produttivo locale e dalle
vocazioni territoriali, nello speci-
fico nel settore delle energie rin-
novabili assolute protagoniste
nel Sannio. Presentato nel conve-
gno «Energie rinnovabili: le pro-
fessioni del futuro» il nuovo cor-
so dell'lts Energy Lab, presenza
ormai consolidata in provincia di
Benevento, che si configura co-
me un partner chiave per avvici-
nare i giovani a percorsi formati-
vi e professionali con elevate pro-
spettive di occupazione.

LA FORMULA

«Gli Its — ha spiegato Antonio
GFassi, presidente della Fonda-
zione Its Energy Lab - prevedono
percorsi di formazione tecnica
che si aggiunge a quella teorica.
L obiettivo & qualificare e specia-
lizzare giovani pronti ad entrare
nel mercato del lavoro. Il mini-
stro dell'lstruzione ha stanziato
gia diverse risorse per potenziare
gli Its nell'ottica di favorire la for-
mazione di figure professionali
richieste dal mondo delle impre-
se», Il fulcro dell'lts Energy Lab &
rappresentato dai corsi biennali
per «T'ecnico superiore per la ma-
nutenzione di impianti ad ener-
gie rinnovabili» e «T'ecnico supe-
riore per il management di fonti
ed impianti energetici», due per-
corsi interamente finanziati dal-
la Regione Campania, che offro-
noai giovani diplomati I'opportu-
nita di diventare veri professioni-
stinel campo delle energie rinno-
vabili. Il corso, rivolto a 26 allievi
tra 18 e 35 anni, prepara a gestire
attivita connesse alla scelta, in-
stallazione, gestione e manuten-
zionedi impianti energetici.

«In questo periodo nel mercato
del lavoro c’e una famelica richie-
sta delle aziende nel campo ener-
getico di figure competenti - di-

chiara Bruno Scuotto, presidente
della cabina di regia Its Regione
Campania —, Tali competenze in
questo territorio non sono cosi

frequenti perché ci sono meno

ragazzi che entrano nel mondo
dellavoro. Paradossalmente oggi
sono le imprese che iniziano ad
avere problemi di produzione
perché non trovano le competen-
ze sul territorio e nel Sannio que-
sta carenza é evidente». Durante
il convegno sono stati presentati
i primi diplomati Its Energy Lab,
sottolineando il successo di que-
sto approccio formativo innovati-
vo, e il nuovo corso di «Tecnico
superiore per la manutenzione
diimpianti ad energie rinnovabi-
li».

LE SINERGIE

Alla base del successo la collabo-
razione con

WEftd, che si configura come un
passo concreto verso la creazio-
ne di un ponte stabile tra i giova-
ni talenti e le imprese locali, ri-
spondendo alle sfide e alle oppor-
tunita della crescente transizio-
ne verso le energie rinnovabili,
come sottolineato dal presidente
di CORfiNAUSEia BEREVERTS, Ore-
ste Vigorito, che ha voluto ribadi-
re I'impegno nell'instaurare un
dialogo costante tra istituzioni
educative e formative e imprese
locali per garantire la continuita
di un percorso che prepara i gio-
vani alle sfide e alle opportunita
nel settore delle energie rinnova-
bili. «Siamo alla vigilia di una ri-
voluzione eolica —ha spiegato Vi-
gorito - che comportera 'ottimiz-
zazione e 'ammodernamento de-
gli impianti fotovoltaici presenti.
Questo passaggio necessita del
supporto di figure professionali
specializzate». Presenti anche le
aziende del territorio, pronte ad
accogliere i professionisti del fu-
turo. «Crediamo nel rilancio di
questo territorio. La formula de-
gli Its & un giusto compromesso
che parte dall’'esempio vincente
di altre realta dove si concilia la
parte teorica con quella pratica»,
testimonia Salvatore Grasso, ad
dilvpcService.
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Centro Impiego e Sempre maggiore la richiesta di tecnici per
il settore energetico. Iniziativa supportata da Confindustria

Its Energy Lab, partito
il percorso formativo

Nel corso del dibattito "Energie rinnovabili: le
professioni del futuro", svoltosi ieri matiina presso
la sala conferenze del Centro Impiego di Benevento,
sono state illustrate le opportunita formative fornite
dall'ITS Energy Lab e quelle occupazionali offerte
dal settore delle Energie Rinnovabili.

L'iniziativa si € inserita nel percorso di orienta-
mento di Conlindusina BEnévenid rivolto ai giova-
ni per supportarli nelle loro scelte, partendo da una
maggiore conoscenza € una piu attenta consapevo-
lezza delle opportunita offerte dal tessuto produttivo
locale e dalle vocazioni territoriali.

Il percorso presentato ¢ volto a formare la figura
del “Tecnico superiore per la manutenzione di im-
pianti ad energie rinnovabili” che opera nelle fasi di
gestione e manutenzione degli impianti di produzio-
ne ed utilizzo di energia da fonti rinnovabili. E in
grado di gestire attivita connesse alla scelta, installa-

zione, gestione e manutenzione di impianti energeti-
ci; alla manutenzione di impianti energetici; imple-
mentazione di Sistemi di Gestione dell’Energia
anche in ottica di Industria 4.0.

Dopo i saluti istituzionali l'introduzione ¢ stata
affidata a Presidente dell'1TS Energy-Lab Antonio
Giassi. mentre gli Iterventi sono stati affidati a
Maria Gabriella Fedele, dirigente dell'lti Bosco
Lucarelli; Bruno Scuotto (Presidente Cabina di
Regia ITS Regione Campania). Clementina Donisi
(Vice Presidente Confindustria Beneven{oN):
Salvatore Grasso (Ad IVPC Service srl); Claudio
Monteforte (Ad Idnamic Italia srl e Presidente
Piccola Industria Conlindustria Benevento).

Le conclusioni sono affidate al Presidente di
Confindustria Benevento. Oreste Vigorito.

Ha moderato 1 lavori il Direttore di Conlindustiia
Benevenlo Anna Pezza.

SISTEMA CONFINDUSTRIA
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BENEVENTO Percorso di orientamento di Confindustria rivolto ai giovani per supportarli nelle loro scelte

Rinnovabili: professioni del futuro

lllustrate le opportunita formative fornite dall’'ITS Energy Lab e quelle occupazionali offerte dal settore

D! Tirta FErrerni Buonio

BENEVENTO. Gli ITS Acade-
my sono scuole di eccellenza ad
alta specializzazione tecnologica
post diploma che permettono di
conseguire il titolo di tecnico su-
periore. Sono espressione di una
strategia fondata sulla connessio-
ne delle politiche d'istruzione, for-
mazione ¢ lavoro con le politiche
industriali. Gli ITS Academy si
configurano come “Fondazioni di
partecipazione” quale standard
nazionale della struttura, con il
modello di gestione pubblico-pri-
vato di attivitd no-profit. Acqui-
stano la personalita giuridica me-
diante iscrizione nel registro del-
le persone giuridiche istituito
presso la Prefettura. Il controllo
sulla Fondazione ¢ esercitato dal
Prefetto, a norma del Codice Ci-
vile.

La costituzione degli ITS Acade-
my rientra nell’ambito dei piani
territoriali triennali di program-
mazione dell’offerta formativa di
competenza delle Regioni. Le li-
nee generali di indirizzo dei pia-
ni triennali sono proposte dal Co-
mitato Nazionale ITS Academy,
previsto dalla legge n. 99 e costi-
tuito presso il Ministero del-
I’Istruzione e del merito con De-
creto ministeriale n. 87 del 17
maggio 2023.

La Fondazione ITS ENERGY
LAB intende assicurare, con con-
tinuita, la formazione di tecnici
superiori a livello post-seconda-
rio che rispondano in modo effi-
cace e strategico a specifici fab-
bisogni espressi dal sistema im-
prenditoriale di riferimento, in-
novando e rafforzando le intera-
zioni tra il sistema dell’istruzio-
ne, della formazione e del lavo-
ro. L’Istituto Tecnico Superiore

“Energy-lab” ¢ impegnato nella
realizzazione di percorsi bienna-
li di istruzione terziaria profes-

sionalizzante nell’Area “Effi-
cienza Energetica”. Percorsi di
formazione tecnica avanzata, in
grado di specializzare e qualifi-
care giovani pronti ad entrare nel
mercato del lavoro. Al termine del
corso gli allievi avranno supera-
to gli esami finali, conseguiran-
no il Diploma di Istruzione Tec-
nica Superiore, cui ¢ riconosciu-
to il Livello V del Quadro Euro-
peo delle Qualifiche (EQF 5) che
costituisce titolo qualificante nei
pubblici concorsi pit n. 40 Crediti
Formativi Universitari ricono-
sciuti dalle Universita socie del-
la Fondazione e spendibili nel-
I’ambito di specifici corsi di lau-
rea da esse realizzati. II percorso
di Istruzione Tecnica Superiore ¢
proposto ad allievi che, alla data
di scadenza del bando, non ab-
biano compiuto il trentacinquesi-
mo anno di eta e siano cittadini
europei 1inattivi, inoccupati, di-
soccupati, occupati, studenti, do-
centi ed operatori del sistema in-
tegrato di istruzione, in possesso
di un diploma di istruzione se-
condaria superiore ovvero diplo-
ma quadriennale di istruzione ¢
formazione professionale ¢ fre-
quenza di un corso annuale inte-
grativo di istruzione e formazio-
ne tecnica superiore. Sara consi-
derato requisito preferenziale il
possesso di Diploma di istruzio-
ne secondaria superiore conse-
guito presso un Istituto Tecnico
e/o Professionale.

I1 corso, “Tecnico superiore per
la manutenzione di impianti ad
energie rinnovabili, realizzato in
collaborazione con la Confindu
stria Benevento e 1’ Associazione
Nazionale Energia del Vento

SISTEMA CONFINDUSTRIA

(ANEV), ha una durata di 1800
ore, erogate nell’arco di 4 seme-
stri ed ¢ strutturato per Unita for-
mative declinate in 1000 ore di
aula/laboratorio e 800 ore di sta-
ge. La docenza ¢ affidata per al-
meno il 50% ad esperti di azien-
de del settore.

Il “Tecnico superiore per la ma-
nutenzione di impianti ad ener-
gie rinnovabili” opera nelle fasi
di gestione e manutenzione degli
impianti di produzione ed utiliz-
zo di energia da fonti rinnovabi-
li. E in grado di gestire attivita
connesse alla scelta, installazio-
ne, gestione ¢ manutenzione di
impianti energetici; alla manu-
tenzione di impianti energetici;
implementazione di Sistemi di
Gestione dell’Energia anche in
ottica di Industria 4.0. Questo
profilo potra lavorare come tec-
nico specializzato nell’ambito
delle seguenti aree: processi pro-
duttivi di elementi per la gestio-
ne dell’energia rinnovabile; ma-
nutenzione di impianti a energia
rinnovabile; monitoraggio ed ela-
borazione dati sulle prestazioni
energetiche di impianti e/o strut-
ture di produzione; processi di
identificazione del fabbisogno
energetico ¢ di individuazione, tra
le soluzioni possibili € nell'ambi-
to delle offerte tecnologiche pre-
senti sul mercato, delle soluzioni
impiantistiche alimentate con
energia rinnovabile piu idonee;
gestione dell’uso dell’energia nel
settore civile e industriale, attra-
verso il miglioramento delle pre-
stazioni energetiche degli im-
pianti e 1"utilizzo di energie rin-
novabili; gestione dei Punti di
Raccolta; gestione delle richieste
tecniche ed amministrative lega-
te ai certificati ambientali.
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I:a politica, i nodi
E scontro sull’Hortus
gestione nel mirino:
«Riapertura farsa»

»Dall'opposizione attaccano la giunta:
«L’inaugurazione? Solo una grancassa»

IL DIBATTITO

Paolo Bocchino

L’oppositrice interroga, I'asses-
sora abbandona l'aula dopo
aver risposto, ma non soddisfat-
to la richiedente, che protesta.
Finale al veleno per la seduta
“question time” di Consiglio co-
munale, che alla vigilia non la-
sciava presagire scontri. Si & ri-
velato invece critico il tema lega-
to alla gestione dell’'Hortus Con-
clusus, il giardino-monumento
di Paladino appena riqualifica-
to dal Comune. Lavori celebrati
con l'arrivo in cittd del ministro
Sangiuliano. Era il 2 ottobre, da
allora il pregevole sito ¢ stato re-
so fruibile al pubblico solo con
aperture straordinarie nei fine
settimana.

L'INTERVENTO IN AULA

«Troppo poco rispetto alla gran-
cassa mediatica che ha accom-
pagnato I'inaugurazione» ha fat-
to notare dai banchi di opposi-
zione Rosetta De Stasio, autrice
di un’interrogazione nella quale
chiedeva di conoscere tempi e

POLEMICA SU CHIUSURA

DELLE SCUOLE

CON LE ALLERTE METEO

«C0S| CREIAMO

UN DANNO Al RAGAZZI

E DISAGI ALLE FAMIGLIE»

LA SENTENZA

Il Comune schiva una tegola da 20
milioni di risarcimento. Ottime no-
tizie per Palazzo Mosti dal tribuna-
le di Benevento in merito alla vec-
chia questione legata alla realizza-
zione della galleria commerciale
Malies. Con sentenza del 20 no-
vembre del giudice monocratico
Ida Moretti, pubblicata nelle scor-
se ore, il tribunale ha esonerato il
Comune dalla maxi richiesta di ri-
sarcimento avanzata dalla Malies
srl, societa subentrata in corso
d’opera nell'ambito della procedu-
radi project financing avviata qua-
si 20 anni fa. Iter grazie al quale
I'ente municipale aveva provato a
riqualificare I'area dello storico
mercato commestibili, realizzan-
dovi una moderna galleria com-
merciale. Ma la convenzione del
27 luglio 2005 ha determinato ne-
gli anni una lunga querelle, con-
trassegnata da ritardi e inadem-
pienze contrattuali senza alcun
vantaggio per la collettivita. Che, al
contrario, ha visto un luogo di
grande significato storico e cultu-
raleabbandonato e vandalizzato.

Il verdetto del tribunale dovrebbe,
ma il condizionale & d’obbligo dati
i precedenti, aver chiuso la conte-
sa giudiziaria tra le parti. Nel prov-
vedimento si dichiara infatti «la ri-
soluzione della convenzione del 27

+

modalita della riapertura defini-
tiva. Interrogativi stringenti che
hanno incontrato una replica
molto piu edulcorata nella ri-
sposta dell’assessora Antonella
Tartaglia Polcini: «La restituzio-
neal pubblico di un bene che, in
ragione del suo elevato valore
culturale, necessita di essere vei-
colato attraverso aperture non
massive e incondizionate - face-
va notare la delegata alla Cultu-
ra - esige una organizzazione
ispirata a rigore e rispetto. Le
aperture assicurate sino ad og-
gi, pubblicizzate con indicazio-
ne delle date e degli orari, sono
state rese possibili dall’essenzia-
le e pronta disponibilita offerta
nell’avvicendarsi del persona-
le». Soluzione che pero, come
anticipato ieri da «I1 Mattino»,
cedera presto il passo alla ester-
nalizzazione della gestione. Per
il mese di dicembre, ha confer-
mato ieri I'assessora, la giunta
ha stanziato 4mila euro destina-
ti a una convenzione con una si-
gla del mondo associazionisti-
co. Ma cosa accadra da genna-
io? Quesito rimasto sostanzial-
mente inevaso: «E in atto
un’analisi interna di fattibilita -
ha dichiarato la responsabile
delle Politiche culturali - prope-
deutica alla programmazione
dell’apertura a manifestazioni
ed eventi nel periodo primaveri-
le ed estivo, destinata a prose-
guire fino all’autunno inoltrato.
Vi sara un’apposita consultazio-
ne». Quanto alle misure anti
vandali, Tartaglia Polcini ha ri-
velato che «I'ufficio tecnico sta

»La replica dell’assessore Polcini:
«Visite non massive e incondizionate»

effettuando indagini per valuta-
re la fattibilita e la convenienza
dell’adozione di un sistema di vi-
deosorveglianza di supporto al-
la sicurezza dei luoghi». Rispo-
ste che non hanno affatto soddi-
sfatto De Stasio, nettissima nel-
lo stigmatizzare le lacune so-
stanziali della pur fluviale «lec-
tio magistralis» della docente -
assessora. Che, visibilmente ri-
sentita, ha abbandonato I'aula
puntualizzando di aver replica-
to «per quanto di mia competen-
za». E senza rispondere al suc-
cessivo quesito posto dai consi-
glieri De Lorenzo e Megna sulla
Fondazione Citta Spettacolo, in-
combenza assolta in sua vece
dal presidente del Consiglio Re-
nato Parente.

GLIALTRITEMI
Toni meno accesi ma qualche
scintilla si & sprigionata anche

su altre questioni. In primis la
scuola, con la spinosa questione
delle chiusure precauzionali or-
dinate dal sindaco Mastella in
occasione di allerte meteo.
«Non si pud continuare a chiu-
dere le scuole per paura anche
se l'allerta ¢ gialla, si privano i
ragazzi della didattica e si crea-
no gravi disagi alle famiglie» ha
tuonato Giovanna Megna. Che
ha aggiunto: «Non si fa nemme-
no sicurezza, perché é dimostra-
to che alle chiusure non si ac-
compagnano idovuti controlli».
Nel mirino della oppositrice in
particolare la recente chiusura
del plesso di Capodimonte:
«Uno stop appreso mentre i ge-
nitori accompagnavano i figli a
scuola» lamentava I'esponente
di Civico22. E toccato all’asses-
sore ai Lavori pubblici Mario
Pasquariello illustrare il detta-
glio degli interventi eseguiti

Ex Malies, il Comune sventa
il rischio maxirisarcimento

luglio 2005 per inadempimento di
entrambe le parti», ma soprattutto
si «rigetta le domande risarcitorie
spiegate sia dalla Malies srl che dal
Comune di Benevento». Richieste
di peso ben diverso: Palazzo Mosti,
inviariconvenzionale, aveva avan-
zato pretese per 2,5 milioni nei
confronti della societa mentre la
Malies chiedeva il pagamento di
presunti danni, a vario titolo, per
20,3 milioni. Respinta anche la do-
manda di indebito arricchimento,
la giudice monocratica ha inoltre
disapplicato la determina dirigen-
zialedel giugno 2016 conla qualeil
Comune dichiarava risolta unilate-
ralmente la convenzione, a causa
di mancanze della concessionaria.

IL TRIBUNALE CIVILE
RIGETTA LE RICHIESTE
E MANDA IL FASCICOLO
Al GIUDICI TRIBUTARI:
SOTTO | RIFLETTORI

IL PERIODO 2005-2012

+

Risoluzione della convenzione
che é stata comunque dichiarata
oradallostesso tribunale.

11 verdetto ha provocato la com-
prensibile soddisfazione dell'am-
ministrazione comunale: “La sen-
tenza del Tribunale civile - fa sape-
re Palazzo Mosti - ha respinto la
domanda risarcitoria della societa
Malies srl, relativa alle vicende del
complesso di piazza Commestibi-
1i. La societa aveva chiesto la riso-

luzione della concessione in dan-
no del Comune, con risarcimento
di 20 milioni. Il Tribunale ha riget-
tato la domanda risarcitoria per
T'assenza del verbale di ultimazio-
ne dei lavori e perché ha ascritto al-
la Malies la responsabilita di non
aver potuto procedere al collaudo
delle opere».

LA CORTE DEI CONTI
Ma in coda alle 20 pagine del pro-

Puc, Chiusolo:
«Partiremo
dalle esigenze
dei cittadini»

«Voglio ringraziare le nume-
rose associazioni, gli ordini
professionali, i comitati di
quartiere ed i semplici cittadi-
ni, che hanno partecipato alle
prime due giornate di ascolto
organizzate in vista della re-
dazione del nuovo Puc». Cosi
Tassessore all'Urbanistica,
Molly Chiusolo, che nel corso
delle due riunioni svoltesi a
palazzo Paolo V ha ribadito
«la volonta dell'amministra-
zione comunale di Beneven-
to, di redigere un Piano che
parta dalle esigenze e dalle
aspettative dei cittadini».
«Evitare gli errori del passa-
to, pianificare gli interventi
sull’evoluzione demografica
e culturale della citta, pro-
muovere lo sviluppo anche al-
la luce delle opportunita of-
ferte dal Pnrr: queste le sfide
affrontate dalla squadra gui-
data da Clemente Mastella».
«I1 confronto con la parte piu
dinamica della citta — ha sot-
tolineato Chiusolo — gia forni-
sce un riscontro positivo sul-
le scelte compiute negli anni
dall’amministrazione.
L'obiettivo ¢ arrivare ad uno
strumento urbanistico in gra-
do di creare una citta a misu-
ra di bambino che sappia allo
stesso tempo dare attenzioni
alle fasce sociali piu deboli e
accompagnare l'invecchia-
mento costante della popola-
zione. Elementi cruciali pro-
posti dal sindaco per il suo
mandato sono ritornati an-
che nell'ultimo dibattito co-
me punti condivisi con le as-
sociazioni ambientaliste. I1
protagonismo dei nostri fiu-
mi, ad esempio, uno dei temi
piu ricorrenti nella sessione
di mercoledi scorso, € sicura-
mente uno degli obiettivi stra-
tegici dell’amministrazione
che aveva gia ufficializzato le
proprie intenzioni nella deli-
bera di indirizzi che ha antici-
pato questo lavoro, nel 2022».
Il prossimo appuntamento,
in programma il 6 dicembre
sara incentrato su «Cultura,
transizione e percezione del
territorio». Sono attesi gli in-
terventi di tutti gli operatori
culturali, dalle Universita alle
associazioni che operano nel
settore.
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presso la scuola per il ripristino
della funzionalita, la cui bonta
peraltro ¢ stata riconosciuta dal-
la stessa Megna. Che, in tandem
con il democrat Giovanni De Lo-
renzo, ha incalzato anche sui co-
sti del servizio scuolabus, incre-
mentati quest’anno per decisio-
ne della Giunta. «Il corrispetti-
vo erogato a Trotta non ¢ au-
mentato di un centesimo - ha re-
plicato il delegato Luigi Ambro-
sone - C’é stato un riequilibrio
della contribuzione per gravare
meno sulle famiglie con pit fi-
gli». Insoddisfatti gli interrogan-
ti che hanno evidenziato come
le parole dell’assessore abbiano
«confermato l'aggravio a carico
delle famiglie». Enon ¢ mancata
T'ormai canonico botta e rispo-
sta sui lampioncini dei Giardini
Piccina Manufatti  storici
“spariti” in attesa di riqualifica-
zione: «Sono custoditi adeguata-
mente, ma per rimetterli in fun-
zione occorrerebbe una somma
eccessiva» ha spiegato I'assesso-
re Pasquariello che harinviatoa
futuri finanziamenti. Pollice
verso dall'interrogante Floriana
Fioretti (Pd): «Siamo nella stes-
sa situazione della interrogazio-
ne di un anno fa, il Comune non
ha fatto nulla. Si utilizzi parte
del bonus da 4 milioni avuti per
iPics».
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nunciamento del giudice Moretti
c’e un ulteriore riferimento che po-
trebbe aprire risvolti rilevanti sul
piano dell'interesse pubblico: «Si
dispone-recita il passo finale della
sentenza - la trasmissione della
sentenza alla Procura regionale
della Corte dei Conti». Un adempi-
mento giustificato dall’accerta-
mento, grazie alle verifiche dei
consulenti tecnici incaricati dal tri-
bunale, di «inadempimenti di en-
trambe le parti». Lacune procedu-
rali erelative alla vigilanza sui luo-
ghi oggetto della convenzione, che
evidentemente sono risalenti nel
tempo e che precedono il primo at-
to assunto dall’amministrazione
Mastella, ovvero la determina del
giugno 2016 dichiarata disapplica-
ta dal giudice. Sotto esame finiran-
no dunque in particolare la gestio-
ne D’'Alessandro, in carica all'atto
della sottoscrizione della conven-
zione, eil decennio Pepe.
Enona caso, Palazzo Mosti eviden-
zia la circostanza sul finire della
nota diramata ieri: «Altresi il Tri-
bunale ha disposto la trasmissione
della sentenza alla Corte dei Conti
per accertamenti sulle omissioni,
da parte del Comune, nel periodo
2005-2012, e ancora per approfon-
dire la vicende del subentro della
societa di scopo con capitale socia-
le di Ilmila euro e un piano econo-
mico-finanziario carente».

pa.bo.
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ILCASO

AnnaLiberatore

Per il rinnovo del consiglio pro-
vinciale non si votera piu il 20
dicembre, bensi il 21, il giorno
successivo. A stabilirlo un prov-
vedimento di rettifica del presi-
dente della Provincia, Nino
Lombardi, in seguito alle osser-
vazioni giunte da piu parti poli-
tiche. Il <Roccagate» si potrebbe
definirlo, un caso nato da un
mero errore di calcolo nelle da-
te previste per gli adempimenti
precedenti alla votazione. A par-
tire dall'inizio dalla presentazio-
ne delle liste, cominciato ieri e
che terminera alle 12 di oggi. Il
termine, come previsto dal ma-
nuale operativo stilato dalla Pro-
vincia, era indicato nel 21° gior-
no antecedente al voto: data che
pero sarebbe dovuta cadere due
giorni fa, il 29 novembre.

L'OBIEZIONE

A sollevare per primo 'obiezio-
ne ¢ il sindaco di Limatola, Do-
menico Parisi: «La procedura in
questione - tuona in mattinata -
¢ viziata da un grave irregolari-
ta che ha dilatato oltre i termini
dilegge i tempidi presentazione
delle liste. La Provincia deve ne-
cessariamente annullare il pro-
cedimento elettorale in corso
onde evitare di alterare la com-
petizione elettorale facendo pre-
sentarele liste oltre il termine di
legge e quindi dando vita a con-
tenzioni di natura legale e politi-
ca che andrebbero a minare e le-
dere gravemente la legittimita
del Consiglio provinciale. Sto ri-
chiedendo, per il tramite dei
parlamentari del territorio, un
intervento urgente del ministro
dell'Interno ed il commissaria-
mento della Provincia per gravi
violazioni di legge». Il coordina-
tore provinciale della Lega Lui-
gi Bocchino, ed il segretario co-
munale Alberto Mignone, scri-
vono al prefetto per invitarlo
«ad assumere, con I'urgenza del
caso, tutti i provvedimenti piu
idonei al fine della sospensione
delle operazioni elettorali e del-
la prevista votazione per il rin-
novo del Consiglio della Provin-
cia», sottolineando «I’anomalia

E STATO PARISI, SINDACO
DI LIMATOLA, A FAR
NOTARE L'INCONGRUENZA
CHIEDENDO L'INTERVENTO
DEL MINISTRO PIANTEDOSI
E IL COMMISSARIAMENTO

"Verso le elezioni

Scoppia il “Roccagate”
pasticcio Provinciali
«Voto da sospendere»

»Alle urne il 21 dicembre, Lombardi:
«Diversa interpretazione ma atti validi» «Alla Rocca serve chi sappia fare i conti»

evidentemente percepita a se-
guito di pubblica denunzia a
mezzo stampa».

LAREPLICA

11 presidente Lombardi pero
spiega in una nota che «il prov-
vedimento di rettifica & stato as-
sunto in autotutela (...), tutti gli
attiele procedure gia avviate ed
ultimate per le elezioni per il
rinnovo del Consiglio provincia-

MATERA (FDI): «<NON SO
SE LA TOPPA MESSA
SIA SUFFICIENTE»

IL FORZISTA RUBANO:
«'ENNESIMA

PESSIMA FIGURA»

»Opposizioni tra sdegno e sarcasmo:

le sono stati salvaguardati e sa-
nati», e poi intervistato durante
un evento targato Confidustria
aggiunge che: «E una giornata
diriflessione in pit, il cronopro-
gramma prevedeva 20 giorni
tra la presentazione delle liste e
la votazione. Nella interpreta-
zione se calcolare o meno il gior-
no dell’elezione ho fatto una
modifica del decreto che non va
atoccare i giorni di presentazio-

ne ma da la possibilita di un
giorno in piu, cosi come dice il
manuale per i comizi elettora-
li». «Ho sollevato io il problema
- spiega di contro il senatore e
coordinatore di Fratelli d’Italia,
Domenico Matera - proprio a ga-
ranzia della correttezza del pro-
cedimento elettorale. Non so se
la toppa cosi come messa sia
sufficiente, ma questo lo valute-

remo nelle prossime ore nell’ot-
tica di collaborazione e nel ri-
spetto del corpo elettorale. Al
momento bene ha fatto la Pro-
vincia, visto lo spostamento del-
la data di voto al 21 dicembre, ve-
rifichiamo se sara sufficiente».
Pit duro il coordinatore provin-
ciale di Forza Italia, il deputato
Francesco Maria Rubano: «Non
mi meraviglio - commenta -. Al-
la vicenda Seam, alla Corte dei
Conti che ha bocciato la costitu-
zione della societa mista per la
gestione del servizio idrico per
una carenza sotto i profili della
convenienza e della sostenibili-
ta economico-finanziaria, alla
brutta figura sulla Fondovalle
Vitulanese, a “Concorsopoli” su
cuinon bisogna aggiungere nul-
larispetto quanto appurato dal-
le tv nazionali, si aggiunge que-
sta ennesima figuraccia dello
sbaglio di calcolo rispetto ai ter-
mini stabiliti per la presentazio-
ne delle liste e I'indizione delle
elezioni per il rinnovo del consi-
glio provinciale. E a questi erro-
ri se ne affiancheranno altri che
stiamo verificando. E evidente
cheil tutore del presidente della
Provincia € un somaro. Per di-
gnita dovrebbero rassegnare le
dimissioni e congedarsi dall’atti-
vita politica».

Sarcastico, invece, il segretario
provinciale di Azione, Vincenzo
Sguera, che commenta: «L’ave-
vo detto in precedenza e lo riba-
disco, in Provincia va assunto
un ragioniere che sappia fare
correttamente i calcoli».

INUMERI
Le prossime votazioni, che sono
disecondo livello, chiameranno
alle urne al PalaTedeschi di via
Rivellini 909 elettori (sindaci e
amministratori) in rappresen-
tanza di 251.980 abitanti con
Tesclusione dei comuni di San
Giorgio del Sannio e Torrecuso
che sono commissariati. A se-
conda della fascia demografica
il voto avra un peso differente
(indice di ponderazione). Lo
schema é il seguente: 1 Comune
—quello di Benevento — in fascia
E, colore verde, con 33 elettori
per 56.916 abitanti, indice prov-
visorio 684; 2 Comuni in fascia
D, coloro rosso, con 34 elettori
per 23.389 abitanti, indice prov-
visorio 273; 3 Comuni in fascia
C, colore grigio, con 39 elettori
per 21.128 abitanti, indice prov-
visorio 214; 16 Comuni in fascia
B, colore arancione, con 205
elettori per 60.708 abitanti, indi-
ce provvisorio 117; 54 Comuni in
fascia A, colore azzurro, con
598 elettori per 89.839 abitanti,
indice provvisorio 59.
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LA CONGIUNTURA

ROMA Sorprende il dato sull'infla-
zione a novembre. L'indice dei
prezzinell’Area Euro ¢ passatadal
2,9% di ottobre al 2,4% del mese
appena chiuso, battendo tutte le
previsioni che la davano in calo so-
loal2,7%. Ben al di sotto delle atte-
seanche il dato dell'inflazione “co-
re”, quello che esclude i prezzi
energetici e alimentari e tanto ca-
roalla Bce perché fornisce un'indi-
cazione della tendenza di fondo
dei prezzi. In questo caso, I'indice
dei prezzi si attesta al 3,6%, contro
il 4,2% di ottobre. Eppure la Bce
non cista a dichiarare vinta la bat-
taglia contro il caro-vita. Gli au-
menti dei salari e delle materie pri-
me energetiche, si dice a Franco-
forte, potrebbero ancora esercita-
re pressioni al rialzo sui prezzi.
L'inflazione annuale piti bassa &
stata registrata in Belgio e Italia. Il
crollo & evidente per il nostro Pae-
se.

DIETRO | NUMERI

A novembre 20221’ inflazione an-
nuale in Italia segnava +11,8%. Un
anno dopo il carovita registra un
incremento tendenziale dello
0,8%, valore che non si registrava
da marzo 2021 (dall'l,7% di otto-
bre). Undici punti percentuali in
meno. La differenza tra l'indice
dello scorso anno e quello di oggi
si nota anche dallandamento
mensile dei prezzi: +0,5% congiun-
turale nel 2022 e ora -0,4%. Altro
confronto: quasia fine 2022 I'infla-
zione di fondo, quella al netto di
energia e cibo, balzava a +5,6%
mentre adesso siamo scesi a
+3,6%.

ILFOCUS

Nando Santonastaso

Manca solo la comunicazione uffi-
ciale ma ormai ¢ certo che la De-
contribuzione Sud, la misura pitt
gettonata dalleimprese meridiona-
li private negli ultimi tre anni per ri-
durre il costo del lavoro, sara anco-
ra prorogata. Altri sei mesi, fino a
giugno 2024, in virtui della decisio-
ne della Commissione Ue di esten-
dere finoa quellascadenza il “Tem-
porary Framework Ucraina”, 1a so-
spensione, cioe, del divieto degli
aiuti di Stato per effetto delle conse-
guenze sociali ed economiche pro-
vocate dalla guerra in Ucraina.
Una scelta che, ha sottolineato di
recente il ministro del Lavoro e del-
le Politiche Sociali, Marina Calde-
rone, «aprea una procedura piti ra-
pida e semplificata per la richiesta
del ministero all'Ue di autorizzare
I'estensione della durata dell'esone-
ro contributivo per sostenere le im-
presedell'ltalia meridionale».

LE PERCENTUALI

Al momento serve infatti ancora
I'ok di Bruxelles per la sua autoriz-
zazione pur essendo stata prevista
nellalegge di Bilancio italiana 2021
(su proposta dell'allora ministro
del Sud Peppe Provenzano) fino al
2029, con percentuali a scalare sul
tagliodei contributi previdenzialia
carico delle aziende (dal 30% a
scendere). Parliamo di una misura
a dir poco strategica per l'area pilt
debole del Paese, sostenuta e raffor-
zatanon a caso da tutti i governi e i
ministri competenti (da Mara Car-
fagna a Raffaele Fitto) nonostante
un impatto rilevante sui conti pub-

I SEI MESI AGGIUNTIVI
SARANNO AGGANCIATI
ALLA SOSPENSIONE
DEL DIVIETO

DEGLI AIUTI DI STATO
PER LA CRISI UCRAINA

+

I nodi dell’economia

Inflazione, a novembre
in Italia scende allo 0,8%

»Prezzi al livello pit1 basso da marzo 2021
Meglio delle stime il calo in Europa (2,4%)

Luxottica:
settimana
lavorativa
di 4 giorni

1 =

ool o O

LASVOLTA

ROMA EssilorLuxottica vara il
contrattointegrativo azienda-
le per il triennio 2024-2026 de-
stinato a15.000 dipendenti de-
gli stabilimenti italiani che
prevede su base annua 20 set-
timane cortissime (con 4 gior-
ni lavorati nella settimana) e
nuoveassunzioni.

Grazie a un accordo con i
sindacati, il colosso degli oc-
chiali crea una svolta dell’'or-
ganizzazione dellavoroin Ita-
lia, ispirata a principi di equi-
taeinclusione. L'intesa éstata
raggiunta grazie «al dialogo
continuo con le organizzazio-
ne dei lavoratori che negli an-
ni ha favorito la nascita di so-
luzioni innovative per tutela-
real contempo la competitivi-
tainternazionaledel gruppoe
la centralita delle sue perso-
ne»sileggein unanota.

Lintegrativo aziendale in-
troduce per la prima volta ne-
gli stabilimenti italiani del
gruppo un modello di orga-
nizzazione innovativo dei
tempi dilavoro e gestione del-
1a flessibilita produttiva, pen-
sato per vivere la fabbrica con
un approccio nuovo, conci-
liando il naturale bisogno di
tempo di qualitd dei dipen-
dentinellagestione dei propri
impegni personali con l'esi-
genza di continuita e pro-
grammazione delle attivita
aziendali. I lavoratori che dal
prossimo anno sceglieranno
di aderire al nuovo modello
orario con “settimane corte”
potranno ritagliare per sé e
per le proprie esigenze perso-
nali 20 giornate I'anno, per lo
pit il venerdi. Cinque dei 20
venerdi liberi saranno scalati
dai permessi retribuiti, men-
tre gli altri 15 saranno in cari-
co all'azienda, quindi senza
impatti sulla retribuzione. La
novita, che sara inizialmente
introdottainviasperimentale
inalcuni reparti e aree produt-
tive, si inserisce in un conte-
sto aziendale dinamico. L'in-
novazione organizzativa in-
trodotta dal nuovo integrati-
vo permettera la stabilizzazio-
ne a tempo indeterminato di
oltre 1.500 lavoratori all'inter-
no del perimetro produttivo
italiano.
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Ancora una volta, il principale
motore del calo annuale naziona-
le sono stati i beni energetici, sia
regolamentati (-36% anno su an-
no in line con ottobre) che non re-
golamentati (-22,5%), aiutati, dice
Tistat, in misura minore da alcune
tipologie di servizi (ricreativi, cul-
turali e per la cura della persona e

»Flessione lieve nel carrello della spesa

I'indice passa soltanto dal 6,1% al 5,8%

ditrasporto) e allanuova decelera-
zione del ritmo di crescita dei
prezzi dei beni alimentari (+6,1%),
in particolare della componente
lavorata, che esercita un frenoalla
crescita su base annua dei prezzi
del “carrello della spesa” (+5,8% ri-
spetto al 6,1%). Infine, I'inflazione

UN ANNO DI INFLAZIONE

Variazioni % dei prezzi al consumo (indice Nic)

di fondo si attesta a novembre al
+3,6% (dal+4,2% diottobre).
Quanto pesera il nuovo quadro
sui prezzi sui prossimi messaggi
che arriveranno dalla Bce, non &
scontato. Da un lato, il livello dei
prezzi si avvicina sempre di pit1 al
target del 2% mettendo pressione
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Decontribuzione Sud:
da Bruxelles ¢ in arrivo
la proroga fino a giugno

blici. La Decontribuzione Sud, che
non va considerata un incentivo
all'occupazione, solo nel 2022 ha
infatti erogato 3,3 miliardi per age-
volare 3,1 milioni di contratti nel
settore privato, sia nuovi che in es-
sere, sia precari che stabili. Di sicu-
ro ¢ anche, o forse soprattutto, da
qui che é partita la ripresa dell'oc-
cupazione al Sud negli ultimi mesi
soprattutto in termini di stabilizza-
zione di contratti a tempo determi-
nato. Numeri non trascendentali e
comunque non in grado di colma-
reil gap di circa 20 punti con lame-
dia degli occupati del Nord ma
nemmeno pitl trascurabili come si
¢ forse tentati di credere. La ten-
denza, in altre parole, c’¢ ma an-
drebbe ancor pil sostenuta, specie
dallato degli investimenti, tra Pnrr
eZesunicain particolare.

Ora pero si poneil problemadiren-
dere strutturale I'agevolazione, co-
me ha pil1 volte annunciato Fitto,
consapevole che per le esigenze di
pianificazione delle imprese non
puo piul bastare la proroga di sei
mesi o di unanno. Il ministro, pro-
prio a Napoli in occasione dell'in-
contro all'Unione Industriali, con-
fermo che il governo sta gia lavo-
rando ad una soluzione diversa, in
grado, cioe, di raggiungere I'obietti-
vo a prescindere dallo sbarramen-
to europeo degli aiuti di Stato. «In
ogni caso — commenta Luca Bian-
chi, Direttore della Svimez che
martedi prossimo presentera a Ro-
ma il Rapporto 2023 con l'interven-
to dello stesso Fitto — mi sembra
inevitabile che prima o poi si vada
alla selettivita della misura. Che,
ciog, lasi finalizzi a determinati set-
tori produttivi, a partire ad esem-
pio da quelli pit1 innovativi, o alla
qualita dell'occupazione, laureati e
diplomati per essere piit chiari.
Pensoaquantosié fatto perinuovi

s

La sede della Commissione europea (foto Epa/Olivier Hoslet)

assunti o per le donne: pensare di
ragionare solo in termini di proro-
gasignifica limitare I'orizzonte alle
imprese».

LEINCOGNITE

Certo, non potrebbe comunque es-
sereil Bonus Sudl'unica chiave per
riaprire la prospettiva del lavoro

DALL'HUB DI GIFFONI
LA PROPOSTA

DI ASSORBIRE | NEET
CON UN PIANO

DI FORMAZIONE

NEL SETTORE DIGITALE
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sui falchi di Francoforte e accen-
dendo un faro su uno scenario di
riduzione dei tassi di interesse.
Del resto, ¢ ormai indubbio che i
prezzi stiano diminuendo molto
pil velocemente di quanto previ-
sto dalla stessa Bee. Dall’altro lato,
la prudenza dell’Eurotower po-
trebbe ancora prevalere in questa
fase, prolungando l'atteggiamen-
to attendista. Se non altro i tassi
non saranno aumentati.

Sono in molti gli economisti a
prevedere un leggero aumento
dell'inflazione complessiva a di-
cembre, ma l'inflazione di fondo
dovrebbe continuare a diminuire
gradualmente. I tassi di inflazione
potrebbero presto tornare, alme-
no temporaneamente, all'obietti-
vo del 2% fissato dalla Bce nel
2024, dicono gli economisti di
Dws. «Abbiamo previsto un pri-
mo taglio dei tassi per giugno
2024, ma i rischi sono orientati
verso una data pii1 vicina», preve-
dono gli esperti di Pictet WM, otti-
misti sulla traiettoria dei tassi. «Il
punto centrale della prossima riu-
nione Bee di dicembre», dicono,
«sara 'adeguamento delle previ-
sioni di inflazione nel breve termi-
neefinoal 2026».

Roberta Amoruso
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INCIDE IN UE IL CALD
DEI COSTI ENERGETICI
GL] ECONOMISTI VEDONO
PIU VICINO IL TAGLIO
DEI TASSI DI INTERESSE
DA PARTE DELLA BCE

nel Mezzogiorno. Le incognite
maggiori continuano a riguardare
soprattutto i Neet, concentrati per
lo pitt tra Campania e Sicilia. E ad
essi che si rivolge un inedito proget-
to della Fondazione Saccone, in si-
nergia con Giffoni Innovation
Hub, evoluzione del “sistema Giffo-
ni” voluta da Claudio Gubitosi. Si
chiama “Next Gen Revolution” e
mira a fronteggiare «l'urgenza del
crescente tasso di Neet in Campa-
nia» fungendo da catalizzatore di
opportunita per i giovani dai 15 ai
34anni chesi trovanoaldi fuoridel
circuito lavorativo e formativo. Co-
me? Provando a ridurre il divario
educativo ea facilitare I'inserimen-
to professionale  «attraverso
un’azione mirata che coniuga in-
terventi formativi, mentoring e
supporto all'employability». Pilt
semplicemente, I'obiettivo é di for-
mare almeno 140 Neet sulle nuove
competenze digitali e favorire poi
T'inserimento lavorativo di 95 di es-
si. Per farlo, si organizzeranno cor-
sidi formazione, «dal Graphic Desi-
gn 3Dall'Artificial Intelligence, dal-
laRobotica al Data Science e dal Di-
gital Marketing al Web 3.0». La cor-
nice di riferimento é il “Fondo per
laRepubblica Digitale-Impresa so-
ciale”, partnership pubblico-priva-
ta tra Governo e Acri, I'Associazi-
one di Fondazioni e di Casse di ri-
sparmio, con uno stanziamento to-
taledi circa 350 milionidieuro, che
€ nata proprio per accrescere le
competenze digitali del Paese. In
campo, come detto, la Fondazione
Saccone nonché I'’Associazione
Amici Dei Bambini e I'Universita
degli Studi di Salerno. Due i gruppi
previsti: il primo sara composto
dai Neet trail5 ei18 anni che vivo-
no nelle periferie urbane e hanno
minori possibilita in termini di
istruzione per contrastare la di-
spersione e I'abbandono scolasti-
co. Il secondo, tra i 18 e i 34 anni,
comprenderebbe per lo pil inoccu-
patiedisoccupati che dopoaver fat-
to esperienze lavorative di breve
durata senza possibilita di crescita
professionale hanno smesso di cer-
carelavoroe nutrono forte sfiducia
verso future opportunita.
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La sfida della crescita

ILFOCUS

ROMA Occupazione ancora in cre-
scita, mentre I'economia frena o
¢ in stagnazione. Tasso di disoc-
cupazione che si mantiene a li-
velli abbastanza elevati mentre
resta storicamente alta I'inciden-
za dei posti vacanti. I numeri del
mercato del lavoro italiano sono
certamente positivi ma vanno
anche interpretati e segnalano
anche la permanenza di alcune
criticita di fondo: dallo skill mi-
smatch, lo scarto tra le compe-
tenze ricercate e quelle effettiva-
mente disponibili, alla perma-
nenza di ampie sacche di lavoro
povero.

Al di la dei numeri degli ulti-
mi mesi, c’¢ una tendenza di fon-
do iniziata gia prima della pan-
demia, che vede un vistoso incre-
mento del tasso partecipazione
degli italiani: la quota di inattivi
nelllambito della popolazione
trail5ei64 anni ¢ scesa al mini-
mo storico del 32,9 per cento:
all'inizio di questo decennio sfio-
rava il 39. Si tratta di una rivolu-
zione guidata dalle donne: I'evo-
luzione demografica e sociale
sta facendo assottigliare sempre
di pi1 la quota di quelle che re-
stano a casa. Se rispetto al gen-
naio del 2004 (mese di inizio del-
le serie storiche Istat) il numero
degli occupati uomini ¢ cresciu-
to di poco pil di 200 mila unita,
passando da 13,5 a 13,7 milioni,
la tendenza femminile & ben di-
versa, con una vistosa crescita
dagli 8,7 milioni di quasi
vent’anni fa ai 10 tondi di oggi;
che spiccano nonostante un re-
lativo rallentamento negli ulti-
missimi mesi.

GLIIMPIEGHI A TERMINE

Un altro andamento visibile ma
piu recente é il consolidamento
dell’occupazione permanente,
ovvero a tempo indeterminato.
Nell'ambito del lavoro dipenden-
te, il periodo post-Covid ha por-
tato un incremento di questa ti-
pologia contrattuale, con circa
un milione e mezzo di persone

OPERAI SPECIALIZZATI

E ADDETTI Al MACCHINARI
TRA LE FIGURE

CHE LE IMPRESE

FANNO FATICA A REPERIRE
SUL MERCATO

La spinta dell'industria
ma non Ssi trovano tecnici

»Bene i settori ad alta intensita energetica, »Nonostante il calo dei contratti a termine,
favoriti dall'attuale fase di discesa dei prezzi nei servizi pesa ancora il “lavoro povero”

Le professioni che mancano

(difficolta di reperimento in %)

lavorazione metalli
77,4%

Operai specializzati addetti
rifiniture costruzioni

74,5%

Fonditori, saldatori, Lattonieri

1,9%

Fabbri ferrai

=9y 70,8%

69,4%

Tecnici gestione progetti produttivi

68,6%

Tecnici della salute

@@%Q%@

Fonte: Excelsior-Unioncamere

in p1u mentre gli impieghi a ter-
mine si sono relativamente ri-
dotti scendendo sotto la soglia
dei 3 milioni. A rendere lo sce-
nario un po’ meno incoraggian-
te c’@¢ pero la persistenza del
“part time involontario”, in par-
ticolare nel mondo dei servizi:
la variazione delle ore lavorate
non segue quella delle “teste” e
nelle pieghe di questo fenome-
no si annida una parte del lavo-
ro povero. Punta nella stessa di-
rezione anche la crescita del la-
voro intermittente recentemen-
te segnalata dall'Istat (questi
contratti sono considerati a tem-
po indeterminato, nel caso in
cui il lavoratore resti a disposi-
zione del datore anche nei perio-
didiinattivita).

Operai macchine automatiche

Meccanici artigianali, riparatori

elettroniche

65,1%

tessile

63,7%

Dirigenti

60,5%

&
&

ristorazione

57,7%

Ingegneri

57,5%

@

applicazioni

Ma quali sono i settori e gli
ambiti produttivi che hanno
trainato la crescita occupazio-
nale recente? I dati Istat mensili
non permettono di ricostruire i
dati, ma e possibile farsi un’idea
guardando agli andamenti del
primo semestre di quest’anno,
fotografati nel rapporto a cura
di ministero del Lavoro, Banca
d’Ttalia e Anpal. Emerge che il
settore pitt dinamico € I'indu-
stria in senso stretto, mentre le
costruzioni hanno visibilmente
rallentato dopo il picco registra-
to a cavallo tra 2021 e 2022 (e
chiaramente aiutato dal Super-
bonus). Il recupero & soprattut-
to nei comparti manifatturieri
ad alta intensita energetica, che
erano stati penalizzati

Q L’intervista Michel Martone

«Quest’onda lunga puo continuare
funziona il tagho del cuneo fiscale»

n'onda lunga che tiene. E
che, nonostante i segnali di
rallentamento  dell’econo-
mia potrebbe anche conti-
nuare, sorprendendoci positiva-
mente. Michel Martone, esperto
di materie del lavoro, cattedra al-
la Sapienza, ex viceministro al
fianco di Elsa Fornero ai tempi
del governo Monti, ovviamente
commenta positivamente i dati
sull’occupazione record appena
diffusi dall'Istat. Ma va oltre e -
tra incentivi varati dal governo,
risorse del Pnrr, sfide dell’intelli-
genza artificiale - si spinge a pre-
vedere ulteriori passiavanti.
I dati Istat ci segnalano un tas-
so di occupazione record. Con
una crescita soprattutto del “la-
voro buono”, quello a tempo in-
determinato. Se lo aspettava?
«Continua I'onda lunga dell’au-
mento dell’occupazione iniziata
nella seconda meta del 2021 per
effetto positivo di tutta una serie
di incentivi stanziati negli ultimi
anni. Prima solo per alcune cate-

+

Michel Martone

@

IL DOCENTE

DELLA SAPIENZA:

AD INFLUIRE ANCHE

IL RIDIMENSIONAMENTO
DELLE POLITICHE
ASSISTENZIALI

+

gorie - giovani donne e lavoratori
del sud - e poi di tutti i lavoratori
come ha fatto il governo Meloni
prorogando gli sgravi gia varati
dal governo Draghi».

Gli incentivi quindi funziona-
no. E potremmo dire che si ve-
de anche dal fatto che 'aumen-
to dell’occupazione é soprattut-
tostabile?

«Si, certo. A questo proposito io
aggiungerei anche che gli im-
prenditori stanno apprezzando
sempre di pitl I'importanza di
avere lavoratori competenti e
qualificati. Una volta trovati, se li
tengono stretti».

Sappiamo che il mercato del la-
voro reagisce sempre con un
po’ di ritardo all’andamento
dell’economia. E ora siamo di
fronte ad un rallentamento del-
la crescita del Pil. Dobbiamo
aspettarci risultati meno inco-
raggianti sul mercato del lavo-
ronei prossimi mesi?
«Giadatempo si parladell’arrivo
della recessione, ma la nostra

Operai specializzati attrezzature

Operai macchinari industria

Esercenti ed addetti attivita

Analisti progettazione

Withub

dall’esplosione dei prezzi in con-
comitanza con lo scoppio della
guerra in Ucraina. Quanto ai
servizi, in particolare quelli le-
gati al turismo avevano dato un
grosso contributo alla vivacita
dell’economia fino al primo tri-
mestre di quest’anno, ma poi la
spinta si & un po’ affievolita an-
che sul fronte occupazionale;
d’altra parte in questa impresa &
rilevante la quota di contratti a
termine.

Proprio I'industria evidenzia
perd alcune contraddizioni.
Guardando al mondo produtti-
vo nel suo insieme il tasso di po-
sti vacanti si mantiene intorno
al 2 per cento, che & un valore al-
to. Ma e proprio in alcune realta
manifatturiere che si manifesta

economia sembra essere pitl resi-
liente. Secondo me I'onda buona
continuera. Ovviamente bisogne-
ra darle una mano, eliminando
gli ostacoli di sistema che frena-
no la crescita. E quindi: semplifi-
cazioni, sburocratizzazione, ri-
duzione del carico fiscale e con-
tributivo. Dalla nostra parte ab-
biamo anche le risorse del Pnnr.
E poi con l'inflazione in arretra-
mento c’¢ da sperare che la Bce
allenti sulla stretta monetaria,
cosi da dare nuovo impulso alla
crescita».

11 governatore della Banca
d’Italia, Fabio Panetta, invita a
spingere sulla produttivita.
«Va aumentata la produttivita di
sistema, e anche quella del lavo-
ro. E in questo contesto ¢ molto
importante il senso di responsa-
bilita - che finora dobbiamo dire
c’e stato - delle parti sociali, im-
prese e sindacati, nel momento
dei rinnovi dei contratti collettivi
dilavoro con scambi tra aumenti
salariali e maggiore produttivita.

Lo smart
working
prorogato
fino a marzo

Lavoro agile prorogato

IL DECRETO

ROMA Nuova proroga di tre
mesi, fino al 31 marzo 2024,
per lo smart working per i
genitori lavoratori con figli
under 14 nel settore privato.
Lo prevedono due emenda-
menti al decreto anticipi,
presentati dal Pd e dal M5s,
approvati ieri dalla commis-
sione Bilancio del Senato. I
lavoro agile nel privato per i
genitori con figli minori di
14 anni, introdotto per la pri-
ma volta durante la pande-
mia, ¢ stato pil volte proro-
gato e attualmente ¢ in vigo-
re fino al 31 dicembre. Il tesr-
to, che contiene diverse nor-
me su pensionati e dipen-
denti pubblici,andra in aula
a palazzo Madama per 'ap-
provazione la prossima set-
timana e poi dovra passare
alla Camera per il via libera
definitivo entro la meta di
dicembre.

«Come Pd abbiamo pro-
posto nel decreto Anticipi
un pacchetto di emenda-
menti per prorogare smart
working tanto nel pubblico
che nel privato sia per i lavo-
ratori fragili che per i genito-
ri di figli under 14. Governo
e maggioranza hanno ap-
provato uno degli emenda-
menti in quanto non onero-
si (genitori under 14) ma
non per i fragili. Insistere-
mo in aula e in Legge di bi-
lancio affinché si trovino le
risorse necessarie», com-
menta il senatore Antonio
Nicita, vicepresidente dei se-
natoridel Pd.

Un altro emendamento al
decreto approvato ieri, che
riformula due modifiche
presentate da Pd e Fi, incre-
mentata invece di 5 milioni
la dotazione di quest’anno
del bonus psicologo, rad-
doppiando cosi i fondi previ-
stiperil 2023.

M.D.B.

IL PROVVEDIMENTO
RIGUARDA

IL LAVORO AGILE
PER | GENITORI

CHE HANNO
FIGLI UNDER 14

la difficolta delle imprese a tro-
vare le figure che cercano. E
dunque anche gli indizi di una
possibile maggiore dinamicita
del mercato, se fossero fluidifi-
cati i canali che uniscono (o do-
vrebbero unire) I'universo della
formazione con quello del lavo-
ro. La periodica indagine del si-
stema Excelsior di Unioncame-
re evidenzia che sono gli operai
specializzati la macro-categoria
per la quale -in base alla segna-
lazione delle stesse imprese - la
forbice tra domanda e offerta &
pittampia.

GLI ADDETTI

Parliamo degli specialisti delle
macchine automatiche perlala-
vorazione dei metalli, degli ad-
detti alle rifiniture delle costru-
zioni, ma anche di fonditori, sal-
datori e fabbri ferrai. Per tutti
questi mestieri la difficolta di re-
perimento ¢ calcolata al di so-
pra del 70 per cento. Ma le per-
centuali sono elevate, superiore
al 60, anche per meccanici arti-
gianali e riparatori, tecnici della
gestione dei processi produttivi,
tecnici della salute, operai spe-
cializzati in attrezzature elettro-
niche o che lavorano con i mac-
chinari tessili.

Si colloca intorno al 60 per
cento anche la difficolta di repe-
rire dirigenti, per i quali natural-
mente la competenza richiesta
si accompagna all’'esigenza di
un rapporto fiduciario. Poco al
di sotto di questa soglia trovia-
mo ancora gli ingegneri (richie-
sti nella fase attuale anche nel
settore pubblico) e figure che in-
vece appartengono al mondo
dei servizi, ovvero gli esercenti
ed addetti alle attivita di ristora-
zione. E interessante notare che
nella grande maggioranza dei
casi il motivo specifico della dif-
ficolta di reperimento segnalata
& piuttosto la mancanza di can-
didati che I'inadeguata prepara-
zione di quelli che si presenta-
no: la prima situazione si verifi-
ca in un numero di casi pitt che
doppiorispetto alla prima.

Luca Cifoni

©RIPRODUZIONE RISERVATA

IN TUTTO IL MONDO
PRODUTTIVO

RESTA A LIVELLI
STORICAMENTE ALTI
L'INCIDENZA

DEI POSTI VACANTI

Ulteriori aumenti di produttivita
del lavoro possono venire dalla
capacita degli imprenditori di
sfruttare le opportunita offerte
dall'intelligenza artificiale e
dall'automazione».
Professore, ci spiega come mai
a fronte di un aumento dell’oc-
cupazione, sta aumentando an-
cheladisoccupazione?
«Perché ci sono pili persone
pronte a rimboccarsi le maniche
e rimettersi in gioco. E quindi a
cercare lavoro».
E questo dipende da una piu dif-
fusa fiducia nel Paese, oppure
dalla riduzione del Reddito di
cittadinanza? Insomma, aveva
ragione chi sosteneva che il
Reddito di cittadinanza disin-
centivava le persone a cercare
lavoro?
«Il ridimensionamento delle poli-
tiche assistenziali certamente in-
fluisce. Ma c’¢ anche da dire che,
pur rimboccandosi le maniche e
mettendosi seriamente sul mer-
cato, non tutti riescono a trovare
lavoro. Alcuni si, altri no. La stra-
da degli incentivi all'occupazio-
ne e di riduzione del cuneo fisca-
le, & giusta. Il problema ¢ che ¢
stata fatta creando nuovo debito
esolo per unanno. E’importante
che il governo riesca a rendere
strutturali queste misure».

Giusy Franzese

©RIPRODUZIONE RISERVATA
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Bonomi, serve
un modello
condiviso

Nicoletta Picchio —apag.s

Bonomi: lavoriamo
insieme per la quinta
rivoluzione industriale

«Sull'occupazione ci
potrebbe essere ancora
un trend positivo,
mancano 800mila
profili professionali»

nfin Ti

Il presidente: serve
unmetodo condiviso e una
partnership pubblico-privata

Nicoletta Picchio

Non stiamo vivendo una crisi.
«Siamo in un momento di grande
trasformazione dei processi pro-
duttivi che ha impatti sociali e poli-
tici: la quinta rivoluzione indu-
striale, che € la somma delle quat-
tro precedenti». Per affrontarla
Carlo Bonomi parte da una rifles-
sione:le rivoluzioni sono indistin-
te, cioé colpiscono tutti, sono irre-
versibili, vedi le transizioni am-
bientali e digitali da cuinon torne-
remo pilt indietro, sono
imprevedibili. «Il mio invito & tro-
vare un metodo dilavoro comple-
tamente diverso, tutti insieme. Go-
verno e parti socialidevono riuscire
alavorare insieme, conunagrande
visione di futuro per il paese».
Una strada da imboccare anche
perché cisono alcune occasionida
sfruttare, a partire dal Pnrr. «E uno
degli strumenti di finanza pubblica
pili importanti degli ultimi anni,
non solo perlaparte finanziaria, ma
pCl’LIlC Oggl dDDlarI‘IO lC l’lSOl’SE pt:l’
farele riforme. Affrontare quei colli
dibottigliache non hanno consen-
tito negli ultimidecennial paese di
crescere. Oggi, davanti al rallenta-
mento dell’economia, si puo inver-
tirela rotta e darci le condizioni di
competitivita dei nostri partner Ue,
dobbiamo poter competere alla pa-

ri, saremmo i primi al mondo».

Occorre fare leriforme, interve-
nire sulla spesa pubblica, che, hari-
cordato Bonomi, ammonta ad oltre
1100 miliardi all’anno. «Non si &
fatto perché mancala volonta poli-
tica, tagliare la spesa pubblica vuol
dire tagliare il consenso. Stiamo
crescendo come nel periodo tra il
2000 eil 2019 perché abbiamo pro-
blemi strutturali come paese: il
maxi debito pubblico e mercati
bloccati. Dispiace che suitemi eco-
nomici ¢i sia sempre un’interpreta-
zione politica. E complicato inter-
venire in un paese che ha sempre
scadenze elettorali. Vedo comun-
quel'inizio di un processoriforma-
tore, che per noi € la parte pitt im-
portante del Pnrr. Occorre averele
risorse sia per aumentare gli inter-
ventidispesasociale, sia per spin-
gere gli investimenti».

Temi ad ampio raggio che il
presidente di Confindustria ha af-
frontatoi variappuntamentidiie-
ri, all’assemblea di Confindustria
Radio Televisioni a Roma, ospite
dellatrasmissione “L’aria che tira”
su La7, nell’approfondimento
economico di Rainews24, in un vi-
deomessaggio alle Fiere Interna-
zionali Zootecniche di Cremona.

Per Bonomi occorre una grande
partnership pubblico-privato per
sostenere i grandi compartiindu-
striali, compreso quello legato a
radio, tv, audiovisivi. Ieri dall'Istat
sono arrivati due dati importanti:
ilcalodell’inflazione, che potreb-
be portare ad uno spiraglio sui
tassi, il record di occupazione.
«Come Confindustria avevamo
previsto un calo dell’inflazione a
fine anno, dal momento che si

CONFINDUSTRIA

«Con la Confindustria
tedesca avevamo
chiesto a Bruxelles di
sbloccare I'operazione
Ita-Lufthansa»

trattava diinflazione importata, e
chiedevamo una riflessione da
parte della Bce, perché 'aumento
dei tassi non € 'unica strada per
combattere il costo della vita. I tas-
sialti complicano la nostra cresci-
ta,a causadell’alto debito pubbli-
co e perché sibloccala propensio-
ne agliinvestimentidelle imprese,
oltre alla richiesta di mutui da par-
te delle famiglie».

Sultasso di occupazione «dallu-
glio 2021, con lo sblocco dei licen-
ziamenti, 'industriaha fatto il suo
mestiere: abbiamo risposto con un
milione e 10omila assunzioni. Ci
potrebbe essere ancora un trend
positivo, mancano 800 mila profili
professionali».

Alcune partite determinanti si
giocanoin Europa. lerié stata noti-
ficata allaUel'operazione Ita-Luf-
thansa: «con il mio collega della
Bdi, la Confindustria tedesca, ave-
vamo fatto pressioni sulla Commis-
sione affinché si sbloccasse la vi-
cendae finalmente partisse il piano
industriale». Sull’energiail governo
ha chiesto alla Ue di prorogare il
mercato tutelato: «i prezzi stanno
scendendo, masicercacomungque
di fare interventi per le famiglie. E
un tema complesso. Vedremo cosa
risponderala Ue».

WORE 5 =
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Superficie 27 %
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Bonomi ¢ tornato anche sul-
I'«occasione persa» di un grande
patto sociale con i sindacati, quel
Patto perI'ltalia cheavevalanciato
appena diventato presidente di
Confindustria. «Oggi gli interessi
delleimprese e deilavoratorisono
sovrapponibili, aviemmo potuto
affrontare temi che orasonosulta-
volo, per la crescita del paese non
solo economica ma sociale». Insie-
me anche sulla sicurezza: Bonomi
& tornato sulla necessita di commis-
sioni paritetiche in azienda per pre-
venire gli infortuni sul lavoro.

©RIPRODUZIONE RISERVATA

Carlo Bonomi. || fresidents i EoRfRaustia ai 10 anni EORANAUSTHE Radio Televisioni
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Energia, lo stop Ue:
la fine della tutela
pietra miliare del Pnrr

Liberalizzazione. Il ministro Pichetto: «Si studia misura per utenti pit
vulnerabili». La linea di Fi: la proroga non serve, ora grande campagna

6 Bonomi: «E materia
complessa. L'uscita
dal mercato tutelato
garantira sempre
utenti deboli»
Celestina Dominelli
ROMA

L’Europa chiudelaporta, almeno per
ora, all'ipotesidi un’eventuale proroga
della fine della maggior tutela per il
mercatodellelettricita, sucuinegliul-
timi giorni & andato aumentando il
pressing, dalla maggioranza, con la
Legaintesta, all'opposizione, affinché
siconceda pil tempo ai consumatori
coinvolti (9,5 milioni di contratti) per
operareunascelta, comeavrebbe vo-
luto il ministro dell’Ambiente e della
Sicurezza energetica, Gilberto Pichetto
Fratin. Ma Bruxelles noncistaeieriun
portavoce della Commissione Euro-
pea, interpellato dall’agenzia Ansa, €
tornato a ribadire che la progressiva
aperturadei mercati dell'energiaé sta-
ta inserita tra gli obiettivi della terza
rata gia approvata ed erogata. Come

diracha Atialoingi ravicinnadi aral far
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get (incluso nel Recovery come una
delleriformemesseincampoinattua-
zione della legge sulla concorrenza
2021)potrebberimetiereindiscussio-
neunmatch dall’esito gia sanzionato.

«La graduale eliminazione dei
prezziregolamentati dell’energiaelet-
trica, che mira ad aumentare la con-
correnzasul mercato, € una pietra mi-
liare che fa parte del pilt ampio pac-
chettodileggisullaconcorrenzainclu-
sonelPnrm, € lalineadi Bruxelles. Che
rispedisce al mittente anche le obie-
zioni circa un aumento dei prezzi a

scapito delle famiglie cheabbandona-
no il regime tutelato. «I prezzi del-
Pelettricita sul mercatolibero sonosi-
gnificativamente pit1 bassirispettoal
mercato regolamentato, a vantaggio
deiconsumatoriedelle imprese. Come
con tutti i paesi abbiamo discussioni
costanti e costruttive con le autorita
italiane sull’attuazione delloro piano
dirisanamento».

I'marginidi manovra, quindi, paio-
no assai stretti. Anche se continuano
a moltiplicarsi gli appelli al governo
perché simuova perottenere unade-
roga. Dal cantosuo, il ministro Pichet-
tonon demordeeierihaspiegato che
il governo «sta procedendo con re-
sponsabiliti d’intesa conla Commis-
sioneeuropeaeinlinea con gliimpe-
gni sottoscritti nell’ambito del Pnrr.
Allo stesso tempo con la stessa re-
sponsabilita stiamo studiando ogni
misura possibile perché questo per-
corso sia guidato con la primaria at-
tenzione verso i consumatori, soprat-
tuttoivulnerabili». Enecessarioarri-
vare, ha chiarito ancora il ministro,
«arrivare all’obiettivo in modo traspa-
rente e lineare per questo dobbiamo
puntareaunacampagnadiinforma-
zione che veda coinvolti il mondo
bancario e quellodegli operatori ener-
getici, per garantire chiarezza neicon-
fronti dei clienti finali».

Si cercano, insomma, nuove solu-
zioni per aumentare il grado di consa-
pevolezzadegli utentiancorasotto tu-
tela, a partire dai fragili (over 75, per-
cettoridibonus, soggetti con disabilita
ai sensi dellalegge 104, utenti diisole
minorinon interconnesse odi struttu-
re abitative di emergenza post eventi

calamitosi, over75 e malati dipendenti
da apparecchiature salvavita), per i
quali, varicordato, allo stato attualeil

serviziodi maggoiortutelacontinuera
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aessere erogato anche dopo aprile.

La partita, dunque, & tutt’altro che
semplice, come ha ammesso ieri an-
cheilpresidente di Confindustria, Car-
lo Bonomi. «E complesso, non éfacile
trattarela materia deibenienergetici.
Ha deciso di intervenire ancora sul
mercato tutelato e vedremo cosa ri-
sponderal’Europa. Teniamo conto che
comunquel’uscitadal mercato tutela-
togarantira sempre gli utenti deboli».

All'interno dellamaggioranza, pe-
ro, le posizioni non sono compatte.
Perché mentrelaLegacontinuaainsi-
stereper una proroga («lavoriincorso,
eunmomentodidifficoltieconomica
per tante famiglie», ¢ tornato a ribadi-
re ieri il vicepremier e ministro dei
Trasporti, Matteo Salvini), ForzaItalia
sposainvecelaliberalizzazione, Tanto
cheieriéstata convocata una riunione
altermine dellaquale il leader degliaz-
zurri, Antonio Tajani, ha rimarcato che
«bisogna rispettare gli impegni presi
conI’Europa, con il Pnrr» e che «non
bisogna fare demagogia su un tema,
come il mercato libero, che produrra
effetti positivi» ,non prima di aver evi-
denziato che «il ministro Pichetto ha
lavorato bene». Insomma, non serve
alcunaproroga,elalineadiFI, iltema
semmai ora, ha detto ieri Tajani, «&
avere una grande campagnadi infor-
mazione che favoriscalatrasparenza
per garantirela migliore scelta possi-
bile a ogni cittadino».
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INUMERI EL'IMPATTO

In ballo 9,5 milioni di utenti
Sono 9,5 milioni gli utenti che
ancora beneficiano della
maggior tutela, vale a dire di
condizioni contrattuali e di
prezzo fissate dall’Autorita per
I'energia, le reti e 'ambiente. In
assenza di ulteriori iniziative da
parte del governo, le tutele di
prezzo per il mercato elettrico
cesseranno ad aprile 2024.

Cosasuccederaad aprile

Se entro quella data, gli utenti non
avranno individuato un’offerta sul
mercato libero saranno trasferiti,
senza alcuna interruzione della
fornitura, nel servizio a tutele
graduali (Stg) in cui le condizioni
contrattuali ed economiche
saranno stabilite dall’Arera anche
sulla base dell’esito diaste che
partiranno a breve.

REUTERS

= |

Commissione Ue. Bruxelles chiude al rinvio della fine del mercato tutelato
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PANORAMA

INTELLIGENZA ARTIFICIALE

Le imprese del digitale:
no a norme Ue che
blocchino I'innovazione

Sono ore decisive per laregolamentazione europea
sull’intelligenza artificiale, 1A Act. Oggisisvolgea
Bruxelles una riunione del Comitato dei rappresen-
tanti permanenti degli Stati membri propedeutica al
trilogo tra Consiglio europeo, Commissione e Parla-
mento del 6 dicembre. Le imprese della filiera digi-
tale italiana sperano che prevalga unalinea politica
morbida sul fronte normativo. Dalla trilaterale
sull’intelligenza artificiale tra il ministro delle Im-
prese e del made in Italy Adolfo Urso e isuoiomolo-
ghi di Francia e Germania € emerso un “non paper”
che punta a un’autoregolamentazione da parte delle
imprese che implementano foundation Al models, i
modelli fondativi dell'intelligenza artificiale genera-
tiva come ChatGPt o Bard. In pratica la posizione € si
acodicidi condotta ma no a norme vincolanti. Im-
postazione condivisibile secondo Marco Gay, presi-
dente di Anitec-Assinform e di Confindustria Pie-
monte, e Agostino Santoni, vicepresidente di Con-
findustria peril digitale.

«L’allineamento su questi temi di Italia, Franciae
Germania puo rappresentare un’opportunita prezio-
sa per il mercato dell'innovazione - dice Gay - sotto
tre punti di vista. C’¢ innanzitutto in gioco il poten-
ziale e il talento cheI'Italia puo esprimere in questo
campo, facendola sua parte con un ruolo importan-
te. Poi come Confindustria Piemonte intravediamo
sviluppi significativi per una regione a forte vocazio-
ne manifatturiera a innovativa e che, con Torino, &
stata scelta proprio come sede del Centro italiano per
I'intelligenza artificiale di imminente costituzione.
Inoltre, Anitec-Assinform crede con convinzione
nello sviluppo dell’IA come abilitatore tecnologico
digitale, in crescita costante del 30% annuo».

Sono inrealta numerose le voci di chi giudica

necessaria una vera e propria regolamentazione,
temendo rischi per sicurezza e privacy derivanti da
logiche di profitto dominanti (si vedalalettera appel-
lo pubblicata sul Sole 24 Ore del 28 novembre). Gay
dissente: «Imporre delle regole nella fase embrionale
di una tecnologia impediscela creazione divaloree
dunque il passaggio da un’innovazione potenziale a
un’innovazione industriale, che in Italia potrebbe
contare su una filiera organizzata con ricadute posi-
tive per produttiviti e competitivita. Sarebbe pill
saggioricorrere alle regole in una fase due, quando
I'innovazione viene applicata». Dello stesso tenore le
riflessioni di Agostino Santoni. «La nostra opinione &
inlinea con il non paper dei ministri dell'Industria. E
giusto guardare con attenzione alle policy ma salva-
guardandola velocita di innovazione - dice - . Pensa-
re solo aregolamentare piattaforme e tecnologie
frenalaricerca, mentre reputiamo piti efficace rego-
lamentareicasid’uso». Ma per Santoni il dilemma
toccain modo piti generale il ruolo chela Ue intende
giocare su questa partita, in cui potrebbero emergere
campioni europei alternativi ai dominatori america-
ni o cinesi: «E il momento di chiederci se'Europa
vuole fare solo I'arbitro o vuole avere voce nello
sviluppo di questa tecnologia».

—C.Fo.
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MARCO GAY
Per il presidente
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Assinform e di
Confindustria
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«l’allineamento di
Italia, Francia e
Germania puod
rappresentare
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Il vicepresidente di
Confindustria per il
digitale: «E il
momento di
chiederci se
I'Europa vuole fare
solol'arbitro o
vuole avere voce
nello sviluppo di
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